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Työturvallisuuslain mukaan työnantajalla tulee olla työpaikan työolojen 
kehittämiseksi ja työympäristöön liittyvien tekijöiden vaikutusten 
arvioimiseksi laadittu työsuojelun toimintaohjelma. Toimintaohjelmassa 
esitetään työpaikan työterveys- ja työturvallisuustoiminnan tavoitteet sekä 
henkilöstön työkykyä ylläpitävän toiminnan periaatteet. 
 
Työsuojelun toimintaohjelmassa on keskeistä työpaikan omista tarpeista 
lähtevä työturvallisuuden ja työhyvinvoinnin järjestelmällinen kehittäminen. 
Hyvä toimintaohjelma kattaa työn organisoinnin, työolojen, sosiaalisten 
suhteiden ja työympäristön vaikutukset työntekijöiden fyysiseen ja 
henkiseen terveyteen. 
 
Työsuojelun toimintaohjelmassa määritellään myös työsuojelun vastuut, 
työsuojelun yhteistoiminnan järjestäminen sekä työhyvinvoinnin ja 
turvallisuuden kehittämisen keskeiset tavoitteet ja toimenpiteet.  
 
Hallintosäännön pykälän 66 mukaan henkilöstöjaosto hyväksyy 
työsuojelun toimintaohjelman.  
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Päätösehdotus Henkilöstöjaosto päättää hyväksyä liitteenä olevan Punkalaitumen kunnan 

työsuojelun toimintaohjelman toimikaudelle 2026-2029. 
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