Varhaiskasvatuksen johtotehtavan tayttolupa

Henkildstojaosto 07.05.2026 § 20

Valmistelija
Lisatietoja
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Vt. kunnanjohtaja Tiina Makiranta hakee tayttdlupaa varhaiskasvatuksen
johtotehtavaan, toistaiseksi voimassa olevaan virkaan. Tehtava on talla
hetkelld taytetty maaraaikaisesti. Vakituinen rekrytointi on aiemmin
keskeytetty palveluverkkoselvityksen vuoksi.

Muuttuneessa toimintaymparistdssa varhaiskasvatuksen johtotehtavan
tehtavankuvaa ja nimiketta on tarpeen tarkistaa. Tyon painopiste on siirtynyt
yha enemman paivakodin operatiiviseen ja hallinnolliseen johtamiseen, eika
nykyinen varhaiskasvatusjohtaja-nimike taysin kuvaa tehtavan sisaltoa.
Jatkossa paivakodin johtaja-nimike kuvaisi tehtavaa nykyistd paremmin.

Varhaiskasvatuksen johtamisen rakenteisiin ei ole kansallisesti maaritelty
yhtenadistd mallia, vaan kunnat jarjestavat johtamisrakenteet paikallisiin
tarpeisiin  sopivalla tavalla. Pienissd kunnissa varhaiskasvatuksen
johtaminen on tyypillisesti jarjestetty paivakodin johtaja -mallilla.
Punkalaitumella lasten maaran vaheneminen seka toiminnan painottuminen
paivakotitoimintaan tukevat tata ratkaisua.

Varhaiskasvatuslain (540/2018) 25 §:n mukaan paivakodilla tulee olla
toiminnasta vastaava johtaja ja perhepaivahoidon ohjaus jarjestetty. Lain 31
§n mukaan paivakodin toiminnasta vastaavan johtajan
kelpoisuusvaatimuksena on varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin
kelpoisuus seka kasvatustieteen maisterin tutkinto vuoteen 2030 mennessa
ja riittdva johtamistaito.

Punkalaitumella  varhaiskasvatusjohtaja  toimii  varhaiskasvatuksen
esihenkildna ja kunnan johtoryhman jdsenena. Hanen alaisuudessaan ovat
paivakoti ja perhepaivahoito. Lisdksi tehtaviin kuuluu lasten
kotihoidontukipaatésten tekeminen. Varhaiskasvatuksessa tydskentelee 13
henkilda. Perhepaivahoidon vahentyessa erillinen perhepaivahoidon tiimi ja
tiimivastaavuus on lakkautettu.

Nimikemuutoksella selkeytetdan tehtdvankuvaa seka& mahdollistetaan
joustava  ja kustannustehokas  johtamisrakenne muuttuvassa
toimintaymparistdéssa. Lahempana arjen toimintaa oleva johtaminen tukee
henkildstéd ja vahvistaa pedagogista johtamista. Vuoden 2026
talousarviossa on varattu maararahat varhaiskasvatuksen johtotehtavaa
varten.

vt. kunnanjohtaja

vt. kunnanjohtaja Tiina Makiranta, puh. 040 138 2312.

vt. kunnanjohtaja

Henkildstojaosto paattaa esittda kunnanhallitukselle ja edelleen
valtuustolle, etta

1. varhaiskasvatusjohtajan virkanimike muutetaan paivakodin johtajaksi
seka

2. myodntaa tayttdluvan toistaiseksi voimassa olevaan varhaiskasvatuksen

johtotehtavaan.

Paatosehdotuksen mukaisesti.



Kunnanhallitus 18.05.2026 § 61

Valmistelija vt. kunnanjohtaja
Lisatietoja vt. kunnanjohtaja Tiina Makiranta, puh. 040 138 2312.
Esittelija vt. kunnanjohtaja
Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa esittaa kunnanvaltuustolle, etta se
;.elr(r;uuttaa varhaiskasvatusjohtajan virkanimikkeen paivakodin johtajaksi,

2. valitsee paivakodin johtajan virkaan toistaiseksi voimassa olevaan
virkasuhteeseen Sanna Kohijoen 1.8.2026 alkaen.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 08.06.2026 § 16

13/01.01.01/2026

Esittelija kunnanhallitus

Paatdsehdotus Kunnanhallitus esittdad kunnanvaltuustolle, etta se
1. paéttdd muuttaa varhaiskasvatusjohtajan virkanimikkeen paivakodin
johtajaksi, seka
2. paattaa valita paivakodin johtajan toistaiseksi voimassa olevaan virkaan

Sanna Kohijoen 1.8.2026 alkaen.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



