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Paatosehdotus

Paatos

Kuntalain 42 §:n mukaan kunnan ja kunnanjohtajan on tehtava
johtajasopimus, jossa  sovitaan  viranhoitamisen  edellytyksista.
Johtajasopimuksen hyvaksyy kunnanhallitus. Johtajasopimukseen voidaan
ottaa maarayksia kunnanjohtajan ja kunnanhallituksen puheenjohtajan
tydnjaosta kunnan johtamisessa ottaen huomioon, mita hallintosdanndssa
maarataan.

Johtajasopimukseen voidaan ottaa maarayksia menettelytavoista, joilla
kunnanjohtajan viran hoitamiseen liittyvat erimielisyydet ratkaistaan 43
§:ssa tarkoitetun menettelyn sijasta. Johtajasopimuksessa voidaan talldin
sopia kunnanjohtajalle maksettavasta erokorvauksesta.

Johtajasopimus on kuntalain mukaan pakollinen. Ma&araysta siita,
millaisessa maaraajassa viran vastaanottamisesta sopimus on tehtava, ei
laissa ole. Paasaantdisesti johtajasopimus tulee tehdad pian viran
vastaanottamisen jalkeen ja nykyisin kaytannoksi on vakiintumassa, etta
sopimus tehddan jo ennen viran vastaanottamista valinnan jalkeen.
Kysymyksessa on julkisoikeudellinen sopimus.

Kuntalain maaraykset antavat perustan kunnan ja kunnanjohtajan valisen
johtajasopimuksen sisalldlle. Johtajasopimuksen sisallostd saadetdan
laissa yleisella tasolla ja siten tarjoutuu mahdollisuus kunnille harkita itse
sopimuksen sisaltoa.

Hallintosaannon 158 § mukaan toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta
asia kasitellddn puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan
esittelya.

kunnanhallituksen puheenjohtaja

kunnanhallituksen puheenjohtaja Linda Lahdeniemi, puh. 044 205 0224.

puheenjohtaja

Kunnanhallitus hyvaksyy, etta johtajasopimuksen hyvaksyminen
kasitellaan puheenjohtajan esityksesta.

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya Jukka Tapiolan johtajasopimuksen
litteen mukaisesti.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



