
 PUNKALAIDUN

Väestömäärä   2537 (20.03.2026)
Väestöennuste 

2030     2393
2040     2235

Ikärakenne (31.12.2024)
Alle 18-vuotiaiden osuus    15,2%
18-64-vuotiaiden osuus      47,4%
Yli 65-vuotiaiden osuus      37,4%

Koulutustasomittain (31.12.2023)   300,9
Huoltosuhde demog. (31.12.2024)  97,8
Taloudellinen huoltosuhde (31.12.2023) 183,7
Yhden hengen asuntokunnat, % asuntokunnista 48,6
HYTE-kerroin €/asukas 18,3

Erityispiirteet
• Ikäihmisten suuri määrä
• kulkemisen haasteet haja-asutusalueella
• Tavoittavat ja vaikuttavat kunnan peruspalvelut
• Yhdyspintatyöskentelyn tiivistämisessä tarpeita konkretiatasolla, työryhmiä on paljon 

resurssit rajalliset työryhmätyöskentelyihin pienessä kunnassa   

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen painopisteet
• Yksilöllisten valintojen mahdollistaminen

• Liikkumisen ja arkiaktiivisuuden edistäminen
• Mielen hyvinvoinnin edistäminen

• Osallisuuden ja yhteisöllisyyden lisääminen

Vahvuudet
• Ketteryys, tiivis paikallistuntemus
• Monialaiset työryhmät mahdollistavat 

laajan näkökulman
• Kolmannen sektorin aktiivinen rooli ja 

paikallinen yhteisöllisyys
• Kehittämishalukkuus
• Turvallinen ja osallistava 

toimintaympäristö

Heikkoudet
• Paljon erillisiä työryhmiä → 

kokonaiskuvan hallinta haastavaa
• Henkilöstön vaihtuvuus ja 

yhteystietojen löydettävyys
• Palveluiden saatavuuden ja 

tiedottamisen hajanaisuus
• Reuna-alueella liikkumisen haasteet 

vaikeuttavat palveluihin pääsyä
• Pienen organisaation resurssien 

rajallisuus

Uhat
• Palveluiden saavutettavuuden 

heikkeneminen reuna-alueilla, 
alueellinen eriarvoistuminen 
palveluiden saatavuudessa

• Yhteistyön pirstaloituminen ja 
vastuiden epäselvyys

• Tiedonkulun katkokset eri toimijoiden 
välillä

• Kasvavat palvelutarpeet suhteessa 
resursseihin

Mahdollisuudet
• Liikkuvien palveluiden kehittäminen ja 

kokeilut
• Digitalisaation hyödyntäminen 

tiedottamisessa ja 
palveluohjauksessa

• Yhteistyön syventäminen 
hyvinvointialueen ja järjestöjen 
kanssa

• Ennaltaehkäisevän työn 
vahvistaminen ja kohdentaminen 
ilmiöiden ja tarpeiden mukaan
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