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Vastuualue Varhaiskasvatus

Vastuuhenkilö Varhaiskasvatusjohtaja

Tehtäväalueet Varhaiskasvatus

Strategiaa tukevat tavoitteet Arviointikriteeri ja tavoitetaso Tarkennettu tavoite, aikataulu ja vastuuhenkilö

Ympäristökasvatuksen kehittäminen

- Luontosuhde ja luonnossa oppiminen nostettu 

Kestävän kehityksen ohjelmasta tavoitteeksi

Ympäristökasvatuksen arviointi, kehittäminen ja 

seuranta arvioidaan Ympäristö- ja 

kestävyyskasvatus -kyselyn avulla (Valssi).

Ympäristökasvatuksen arviointi, kehittäminen ja 

seuranta arvioidaan Ympäristö- ja kestävyyskasvatus -

kyselyn avulla (Valssi). Kartoitus keväällä, loppuarviointi 

syksyllä. Vastuuhenkilönä varhaiskasvatusjohtaja.

Yhteisöllisyyden kehittäminen

- Lisätään lasten osallisuutta taide- ja 

kulttuuritoimijoina

·Päiväkodin ja perhepäivähoidon yhteiset 

tapahtumat vähintään 4 krt/vuodessa

·Yhteistyö kirjaston kanssa taide- ja 

kulttuuritoiminnan järjestämisessä, 

kulttuuritapahtumien määrä vähintään 

2krt/vuodessa

Varhaiskasvatuksen yhteisöllisyyttä tuetaan yhteisillä 

tapahtumilla. Kaksi tapahtumaa kevät puolella ja kaksi 

syksyllä. Vastuuhenkilönä varhaiskasvatusjohtaja. 

Lapsille järjestetään mahdollisuuksia sekä tuottaa että 

saada kulttuurielämyksiä yhteistyössä kulttuuri- ja 

kirjastopalveluiden kanssa. Kaksi toteutunutta 

tapahtumaa. Vastuuhenkilönä varhaiskasvatusjohtaja.

Hyvinvointia tukevat tavoitteet Arviointitapa/mittarit/osallistaminen Tarkennettu tavoite, aikataulu ja vastuuhenkilö

Ruokakasvatuksen edistäminen; 

elämäntapaohjaus varhaiskasvatuksessa

Huoltajien kanssa käytävät lapsen 

varhaiskasvatussuunnitelmakeskustelut 

toteutuvat 90-prosenttisesti. Vasu-keskustelun 

yhteydessä keskustellaan lasten ruokailusta, 

liikkumisesta ja unesta.

Huoltajien kanssa käytävät lapsen 

varhaiskasvatussuunnitelmakeskustelut toteutuvat 90-

prosenttisesti. Vasu-keskustelun yhteydessä lomakkeen 

avulla keskustellaan lasten ruokailusta, liikkumisesta ja 

unesta. Vastuuhenkilönä keskusteluita käyvät 

kasvattajat.

Kasvatus- ja opetuslautakunta
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Liikkumisen ja arkiaktiivisuuden edistäminen ·Liikunnan huomioiminen toiminnassa viikoittain, 

arkiliikunnan edistäminen

·Koko varhaiskasvatuksen yhteiset 

liikuntatapahtumat vähintään 2krt vuodessa

·Osallistutaan Liikkuva varhaiskasvatus 

–ohjelmaan

·Liikkumisen huomioiminen toiminnassa viikoittain, 

arkiliikunnan edistäminen. Tiimien välisellä yhteistyöllä 

lisätään liikkumista.

·Koko varhaiskasvatuksen yhteiset liikuntatapahtumat 

vähintään 2krt vuodessa

·Osallistutaan Liikkuva varhaiskasvatus –ohjelmaan ja 

sen teemaviikkoihin. Vastuuhenkilöna 

varhaiskasvatusjohtaja.

Perheiden osallistaminen hyvinvointityön 

suunnitteluun ja arviointiin

Varhaiskasvatuksen asiakastyytyväisyyskyselyn 

yhteydessä tiivistetään yhteistyötä elämänlaadun 

kanssa kuntalaisten hyvinvoinnin edistämiseksi.

Varhaiskasvatuksen asiakastyytyväisyyskyselyn 

yhteydessä kartoitetaan perheiden kokemuksia ja 

toiveita kunnan muusta lapsiperheitä koskevista 

palveluista. Asiakastyytyväisyyskysely toteutetaan 

huhtikuussa 2026. Vastuuhenkilönä 

varhaiskasvatusjohtaja.

Varhaiskasvatus osallistuu perheliikunnan 

edistämiseen sekä yhteisöllisyyden 

edistämiseen

Päiväkodin pihamaalla järjestetään 

ulkoleikkitreffejä varhaiskasvatusikäisten lasten 

perheille kaksi kertaa kaudessa. Varhaiskasvatus 

valmistelee ulkoleikkitreffejä varten ohjeet 

liikunnalliseen leikkiin yhdessä lasten kanssa.

Päiväkodin pihamaalla järjestetään ulkoleikkitreffejä 

varhaiskasvatusikäisten lasten perheille kaksi kertaa 

kaudessa, yhteensä vuodessa neljä. Varhaiskasvatus 

valmistelee ulkoleikkitreffejä varten ohjeet 

liikunnalliseen leikkiin yhdessä lasten kanssa. Tarjotaan 

mahdollisuus kaikille punkalaitumelaisille perheille 

tutustua toisiin perheisiin sekä päiväkodin pihaan 

leikkipaikkana. Vastuuhenkilö varhaiskasvatusjohtaja.

Hyväksyvä, avoin ja kannustava työilmapiiri Uudet työntekijät ja lyhytaikaiset sijaiset 

perehdytetään kunnan ohjeistuksen mukaan.

Uudet työntekijät ja lyhytaikaiset sijaiset perehdytetään 

kunnan ohjeistuksen mukaan. Jatketaan 

suunnitelmallisen työhyvinvoinnin eteen tehtävän työn 

tekemistä. Vastuuhenkilönä varhaiskasvatusjohtaja

Vastuualue Perusopetus

Vastuuhenkilö Yhteiskoulu-lukion rehtori

Tehtäväalueet Yhteiset, Keskuskoulu, Pohjoisseudun koulu, 

Yhteiskoulu
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Strategiaa tukevat tavoitteet Arviointikriteeri ja tavoitetaso Tarkennettu tavoite, aikataulu ja vastuuhenkilö

Vapaaehtoistoiminta Erasmus-hankkeen teemana on 

vapaaehtoistoiminta. Oppilaat tutustuvat erilaisiin 

vapaaehtoistoimintoihin. Vapaaehtoistoiminta on 

tapa vaikuttaa, osallistua ja lisätä omaa ja yhteisön 

hyvinvointia.

Erityisesti Erasmus-hankkeesen osallistuvat oppilaat 

tekevät mm. vapaaehtoistyötä.Kevät 2026. 

Vastuuhenkilöt: Erasmus-hankkeessa olevat opettajat

Luku- ja kirjoitustaidon vahvistaminen.

Oppimisen tuen kunta- ja koulukohtainen 

järjestäminen.

Lukemista ja kirjoittamista pyritään lisäämään 

kaikille perusopetuksen oppilaille. Yhteistyötä 

tehdään myös kirjaston ja elämänlaatupalveluiden 

kanssa. Tuen tarpeessa olevat oppilaat pyritään 

havaitsemaan ajoissa ja tukeen vastataan 

mahdollisimman monella tavalla. kehitetään 

opetuksen erittämistä ja ryhmäkohtaisia 

tukimuotoja. Tuen asiakirjojen laatimiseen 

tehdään paikallinen ohjeistus asiakirjoineen. 

Yhdenmukaistetaan koulujen käytäntöjä.

Kevät ja syksy 2026. Opettajat ja rehtorit

Hyvinvointia tukevat tavoitteet Arviointitapa/mittarit/osallistaminen Tarkennettu tavoite, aikataulu ja vastuuhenkilö

Liikkumista lisätään koulupäivien arkeen. Koulujen 

pihat pidetään sellaisina, että ne tukevat 

liikkumista. Tehdään yhteistyötä vapaa-

aikatoimen kanssa.

Move-testit ja kouluterveyskyselyt.

Kevät ja syksy 2026. Opettajat ja rehtorit

Vastuualue Lukio

Vastuuhenkilö Yhteiskoulu-lukion rehtori

Tehtäväalueet Lukio-opetus

Strategiaa tukevat tavoitteet Arviointikriteeri ja tavoitetaso Tarkennettu tavoite, aikataulu ja vastuuhenkilö

Liikkuminen ja liikuntataidot 
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Vapaaehtoistoiminta Erasmus-hankkeen teemana on 

vapaaehtoistoiminta. Oppilaat tutustuvat erilaisiin 

vapaaehtoistoimintoihin. Vapaaehtoistoiminta on 

tapa vaikuttaa, osallistua ja lisätä omaa ja yhteisön 

hyvinvointia.

Erityisesti Erasmus-hankkeesen osallistuvat opiskelijat 

tekevät mm. vapaaehtoistyötä.Kevät 2026. 

Vastuuhenkilöt: Erasmus-hankkeessa olevat opettajat

Kriittisen luku- ja kirjoitustaidon vahvistaminen. Kriittiseen lukemiseen ja kirjoittamiseen 

kiinnitetään entistä enemmän huomiota. Tekoälyn 

käyttöön laaditaan pelisäännöt. Yhteistyötä 

tehdään myös kirjaston ja elämänlaadun kanssa. 

Hyödynnetään erillistä hankerahoitusta.

Kevät ja syksy 2026. Opettajat ja rehtori

Oppimisen tuen oppilaitoskohtainen 

järjestäminen.

Oppimisen tukeen uudet asiakirjat ja ohjeistukset. 

Kaikki lukioon tulevat opiskelijat tekevät luki-

testin.

Lomakkeiden ja toimintapojen päivitys. Kevät 2026. 

Erityisopettaja ja rehtori

Hyvinvointia tukevat tavoitteet Arviointikriteeri ja tavoitetaso Tarkennettu tavoite, aikataulu ja vastuuhenkilö

Liikkuminen, liikuntataidot ja hyvinvointi. Eräkurssi. liikunnan syventävät vapaa-ajalla 

suoritettavat harraste- ja kilpaurheiluopintojaksot. 

Jatketaan hyvinvoiva lukiolainen -teemaa 

yhteistyössä Väinö Linnan lukion kanssa.

Kevt ja syksy 2026. Opettajat ja rehtori


