
 
Käyttöönotettavien palkkaryhmien tasokuvausten päivittäminen 
  
Henkilöstöjaosto 10.03.2026 § 4    
72/01.02.01/2025    
 

Tasopalkkajärjestelmä korvasi 1.2.2025 alkaen tehtävän vaativuuden 
arviointijärjestelmän kunnissa. Tasopalkkajärjestelmä perustuu 
tasokriteereihin. Tasokriteereitä on sekä valtakunnallisia että paikallisesti 
sovittavia. Palkkaryhmittäin on kolme osaamisen ja vastuun tasoa (A, B ja 
C). Kullekin palkkaryhmän tasolle (A, B ja C) on määritelty vähintään 
maksettava valtakunnallinen tasopalkka. Kaikille Punkalaitumen kunnassa 
käytössä oleville palkkaryhmille on määriteltävä tasokriteerit ja paikallinen 
tasopalkka.  
 
KVTES:n tasopalkkajärjestelmä on otettu kunnassa käyttöön takautuvasti 
1.10.2025 alkaen. Henkilöstöjaosto on kokouksessaan 11.9.2025 § 30 
hyväksynyt käyttöönotettavien palkkaryhmien tasokuvaukset ja paikalliset 
alarajat hinnoittelutunnuksille sekä päättänyt päivityksistä 23.10.2025 § 36. 
Tämän jälkeen on tullut tarve päivittää taulukkoa uudella tasokuvauksella 
2VAP70 sekä tarkentaa valtakunnallisten tasolisien käyttöä eri tehtävissä. 

 
 

Valmistelija  hallintojohtaja  
 
Lisätietoja  hallintojohtaja Tiina Mäkiranta, puh. 040 138 2312 

 
Esittelijä hallintojohtaja 

 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto hyväksyy päivitetyn palkkaryhmien tasopalkkataulukon. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 


