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Kunnanhallitus § 1 12.01.2026 
 

 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 12.01.2026 § 1    
      

 
Hallintosäännön 145 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsu on lähetettävä 
vähintään neljä päivää ennen kokousta jäsenille ja muille, joilla on 
kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. Kokouksesta on tiedotettava 
samassa ajassa kunnan verkkosivuilla. 
  
Kokouskutsu ja esityslista on 8.1.2026 toimitettu toimielimen jäsenille ja 
niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus sekä julkaistu kunnan 
verkkosivuilla. 
 
Hallintosäännön 153 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja 
toteaa läsnä olevat sekä onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja 
päätösvaltainen. 
 
Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, 
kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 2 12.01.2026 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 12.01.2026 § 2    
      

 
Hallintosäännön 165 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Toimielin on päättänyt, että pöytäkirja tarkastetaan 
kahden kullakin kerralla valitun jäsenen toimesta. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Harri Lumme ja Sari Vainio-Knuutila. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Harri Lumme ja Sari Vainio-Knuutila. 
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Kunnanhallitus § 3 12.01.2026 
 

 

 
Kunnanvaltuuston tekemien päätösten laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 12.01.2026 § 3    
      

 
Kuntalain (410/2015) 96 §:n mukaan kunnanhallituksen tehtävänä on 
valtuuston päätösten laillisuuden valvonta. Jos kunnanhallitus katsoo, että 
valtuuston päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että 
valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muuten lainvastainen, 
kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöönpanematta. Asia on 
viipymättä saatettava valtuuston uudelleen käsiteltäväksi. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa, että kunnanvaltuuston 15.12.2025 tekemät 
päätökset eivät ole syntyneet virheellisessä järjestyksessä, eivät mene 
valtuuston toimivaltaa ulommaksi eivätkä ole muutoin lainvastaisia, joten ne 
voidaan panna täytäntöön. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 



 
Punkalaitumen kunta Pöytäkirja 1/2026  6 
 
Kunnanhallitus § 4 12.01.2026 
 

 

 
Kuntalaisten ja valtuutettujen aloitteet vuonna 2025 
  
Kunnanhallitus 12.01.2026 § 4    
13/00.01.02/2025    
 

 
Kunnanhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessä tuotava 
valtuustolle tiedoksi luettelo valtuutettujen ja kuntalaisten edellisen vuoden 
aikana tekemistä aloitteista. Luettelosta tulee käydä ilmi, milloin aloitteeseen 
on vastattu tai mikä aloitteen käsittelyvaihe on.  
 
Vuoden 2025 aikana Punkalaitumen kuntaan ei tullut yhtään 
valtuustoaloitetta. Valtuutettu Sari Lappalainen on tehnyt kolme 
kuntalaisaloitetta 16.1.2025, jotka on käsitelty vuoden aikana 
kunnanhallituksessa:  
 
1) Päivätoiminnan järjestäminen ikäihmisille 
Khall. 17.2.2025 §22 päätös:  
Kunnanhallitus päätti hylätä kuntalaisaloitteen. 
 
2) Työttömien kuntosalitoiminnan tukeminen osana 
ennaltaehkäisevää työtä 
Khall. 17.2.2025 § 23 päätös:  
Kunnanhallitus päätti, että hyvinvointisuunnittelija varaa jatkossa Pakarin 
kuntosalilta vapaina olevia vuoroja tarvelähtöisesti maksuttomaan 
työttömien kuntosalitoimintaan. Mahdollisuudesta tiedotetaan kunnan 
verkkosivuilla ja työllisyyspalveluiden kautta.  
Kunnanhallitus totesi aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 
3) Palvelulinjan tyyppisen kuljetustarpeen selvitys / kartoittaminen 
Punkalaitumen kylien osalta 
Khall. 17.11.2025 § 147 päätös:  
Kunnanhallitus päätti, ettei erillistä asiointiliikennettä järjestetä, koska sen 
käyttö oli vuonna 2023 erittäin vähäistä. Kuntatalous on myös heikentynyt 
siitä ajasta ja kuljetusliikenteen kulut nousseet huomattavasti.  
Kunnanhallitus päätti tarjota kuntalaisille mahdollisuutta nousta kyytiin 
koulukuljetusreiteiltä koulupäivisin. Matkan hinta on viisi euroa yhteen 
suuntaan, ja se maksetaan suoraan liikennöitsijälle. Kunta tiedottaa 
kuntalaisia uudesta mahdollisuudesta.  
Kunnanhallitus totesi aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Valmistelija  kunnanjohtaja 
 
Lisätietoja  kunnanjohtaja Tiina Pelkonen, puh. 044 459 7001.  

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto merkitsee aloitteisiin 

annetut vastaukset tiedoksi ja toteaa aloitteet loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 5 12.01.2026 
 

 

 
Kunnanhallituksen käyttösuunnitelman vahvistaminen vuodelle 2026 
  
Kunnanhallitus 12.01.2026 § 5    
81/02.02.00/2025    
 

    
Kunnanvaltuusto on 15.12.2025 §:ssä 47 hyväksynyt vuoden 2026 
talousarvion tulo- ja menoarviot sitovasti nettotasolla vastuualueittain. 
Talousarvion hyväksymisen jälkeen toimielimillä on vielä mahdollisuus 
muokata käyttösuunnitelmaa ja siirtää määrärahoja kustannuspaikkojen 
kesken, mikäli valtuusto ei ole sitovilla tekstiperusteilla jotakin määrärahaa 
sitonut käyttötarkoitukseensa. 
 
Hallintosääntö § 81 mukaisesti kunnanhallitus ja lautakunnat hyväksyvät 
talousarvioon perustuvan käyttösuunnitelmansa tehtäväaluetasolla. 
Tehtäväaluejohtaja hyväksyy käyttösuunnitelman kustannuspaikkatasolla. 
 
Käyttösuunnitelma on palvelualueittain liitteenä. 
 

Valmistelija  hallintojohtaja 
 
Lisätietoja  hallintojohtaja Tiina Mäkiranta, puh. 040 138 2312. 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää vahvistaa vuoden 2026 talousarvion 

käyttösuunnitelman liitteen mukaisesti. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 1 Käyttösuunnitelma 2026 / hallinto 
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Kunnanhallitus § 6 12.01.2026 
 

 

 
Nuorten kesätyöllistäminen 2026 
  
Kunnanhallitus 12.01.2026 § 6    
110/02.05.01.00/2025    
 

   
Punkalaitumen kunnan budjetissa työllistämisen tehtäväalueen alla on  
varattuna määräraha nuorten kesätyöllistämiseen koulujen loma-aikana. 
Kunnan työllistämisyksikkö organisoi kesätyöntekijöiden palkkaamista 
kokonaisuudessaan huomioiden kunnan eri vastuualueet. Kuluvalle 
vuodelle on talousarvion hyväksymisen yhteydessä vahvistettu 20 000 
euron määräraha kesätyöllistämiseen, joka sisältää kunnalle palkattavien 
nuorten palkkakustannukset sekä kesätyöllistämistuet yhdistyksille ja 
yrityksille. 
 
Kunnalle palkattavat nuoret kesätyöntekijät 
Punkalaitumen kunta palkkaa kunnan eri tehtäviin kesätyöntekijöitä, varattu 
määräraha riittää 10 nuoren työllistämiseen. Kesätyöpaikkoja haetaan 
sähköisesti kunnan internetsivujen kautta. Kesätyöajankohdat ovat 1.6.-
28.6.2026 ja 29.6.-26.7.2026. Työaika on 30 tuntia viikossa ja palkka 765 
euroa + lomaraha 4 %. 
 
Kesätyöpaikkoja täytettäessä huomioidaan seuraavat kriteerit: 
- Palkataan 2006 - 2010 vuosina syntyneitä punkalaitumelaisia nuoria 
- Ensisijaisesti kesätöihin valitaan nuoria, jotka eivät ole saaneet 
aikaisemmin kesätyöpaikkaa Punkalaitumen kunnalta 
- Kesätyöntekijöistä, jotka eivät ole aikaisemmin saaneet kunnalta 
kesäyyöpaikkaa huomioidaan ikäryhmät vanhimmasta nuorimpaan 
- Kesätyöntekijät valitaan hakemusten, mahdollisten haastattelujen ja 
soveltuvuuden perusteella huomioiden edellä mainitut perusteet 
 
Kesätyöllistämistuki yhdistyksille ja yrityksille 
Kesinä 2016 - 2025 kesätyöpaikkojen määrää on pyritty paikkakunnalla 
kasvattamaan yhdistyksille ja yrityksille kohdistettavan kesätyöllistämistuen 
avulla. Palaute ja kokemukset kesätyöllistämistukikäytännöstä ovat olleet 
pääsääntöisesti positiivisia. Punkalaitumelaiset yritykset ja yhdistykset ovat 
hyödyntäneet kesätyöllistämistukea hyvin. Kesätyöllistämistuen 
myöntämistä on tarkoituksenmukaista jatkaa. Vuodelle 2026 tukia 
myönnetään 30 kpl:tta.  
 
Kesätyöllistämistuen myöntökriteerit: 
- nuorten kesätyöllistämistukea myönnetään vähintään 4 viikon (20 
työpäivää) mittaiseen työsuhteeseen punkalaitumelaisen alle 25-vuotiaan 
opiskelevan tai työttömän nuoren palkkaamiseen 
- palkkaus tapahtuu koulujen loma-aikana (touko-syyskuu) 
- tukea voivat hakea punkalaitumelaiset tai Punkalaitumen kunnan alueella 
toimivat yritykset ja yhdistykset 
- työllistämistuen hakee työnantaja, nuoret voivat markkinoida itseään 
kesätöihin vedoten tukeen 
- tuen suuruus on 4 viikon työsuhteesta 400 euroa / työllistetty nuori 
- tuen saajan/työnantajan on tukisumman tueksi käytettävä omia varojaan 
kesätyöntekijän palkkaukseen niin, että sovellettavan työehtosopimuksen 
ehdot täyttyvät 



 
Punkalaitumen kunta Pöytäkirja 1/2026  9 
 
Kunnanhallitus § 6 12.01.2026 
 

 

- tukisumman saaja on vastuussa kaikista työnantajalle kuuluvista 
vastuista ja velvollisuuksista 
- työajan tulee olla vähintään 20h / vko 
- työstä tulee laatia virallinen työsopimus 
- työssäoloajan ei tarvitse olla yhtäjaksoinen 
-kunnan, valtion tai seurakunnan yksiköt eivät ole oikeutettuja nuorten 
kesätyöllistämistukeen 
- jokaista nuorta kohden on mahdollista saada ensisijaisesti vain yksi 
avustus, vaikka työllistävä taho olisi eri. Avustusta ei myönnetä niiden 
nuorten palkkaamiseen, jotka saavat kesätyöpaikan Punkalaitumen 
kunnalta. 
- tukea ei myönnetä henkilöille, jotka ovat säännöllisesti yrityksen / 
yhdistyksen palveluksessa koko / osa-aikaisesti jo ennen tukikauden alkua 
- tuki myönnetään ensisijaisesti työnantajan perheeseen kuulumattoman 
nuoren työllistämiseen. 
  
Tuet myönnetään määrärahojen puitteissa hakujärjestyksessä. 
Yleishyödyllisille yhdistyksille 1–3 tukea toiminnan luonteesta riippuen ja 
yrityksille ensisijaisesti yksi tukisumma / hakijataho. Jos määrärahaa jää 
jäljelle on samojen tahojen mahdollista saada myös useampia tukisummia. 
 
Työllistämistuki maksetaan jälkikäteen palkanmaksutositetta vastaan. 
Tositteista tulee ilmetä myös tarvittavien sivukulujen tilitys. 
 

Valmistelija  elinvoimapäällikkö 
 

Lisätietoja  elinvoimapäällikkö Sara Halme,  puh. 040 660 2425. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että kesätyöllistämiseen varatut määrärahat 
käytetään 10 kesätyöntekijän palkkaamiseen kesän 2026 aikana. 
Kesätyöpaikat täytetään esittelytekstin mukaisin kriteerein.   
 
Lisäksi kunnanhallitus päättää, että kesätyöllistämisen tukemiseen varattu 
määräraha käytetään yrityksille ja yhdistyksille myönnettäviin 
kesätyöllistämistukiin. Tukisumma on 400 euroa / henkilö. Tuet 
myönnetään esittelytekstin mukaisilla ehdoilla. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 7 12.01.2026 
 

 

 
Osallistava budjetointi vuonna 2026 
  
Kunnanhallitus 12.01.2026 § 7    
111/02.05.01.00/2025    
 

 
Osallistava budjetointi on prosessi, joka tarjoaa kuntalaisille mahdollisuuden 
päästä mukaan yhteisiä verovaroja koskevaan keskusteluun, suunnitteluun 
ja päätöksentekoon. Kuntalain (10.4.2015/410) 22 § mukaan  kuntalaisilla ja 
palvelun käyttäjillä on oikeus osallistua ja vaikuttaa kunnan toimintaan, 
esimerkiksi järjestämällä mahdollisuuksia osallistua kunnan talouden 
suunnitteluun. Osallistava budjetointi on yksi keino kunnan toiminnan 
suunnitteluun sekä asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismadollisuuksien 
parantamiseksi. 
 
Punkalaitumen kunnan osallistavassa budjetoinnissa kuntalaiset pääsevät 
päättämään 5 000 euron määrärahan käytöstä vuodelle 2026. Prosessi 
toteutetaan neljässä vaiheessa: ideointi, ideoiden rajaaminen, äänestys ja 
toteutus. 
 
Ideointivaiheessa kuntalaiset voivat esittää ehdotuksia siitä, miten 
määräraha käytetään.Tavoitteena kerätä mahdollisimman monipuolisia ja 
kuntalaisten tarpeita vastaavia ideoita, jotka palvelevat laajaa 
asukasjoukkoa.  
Ideoiden rajaamisvaiheessa elinvoimaneuvosto arvioi ja valitsee 
ehdotuksista toteuttamiskelpoisimmat vaihtoehdot. Valinnassa otetaan 
huomioon ehdotusten toteutusmahdollisuudet, kustannusarvio sekä 
aikataulu.  
Äänestysvaiheesssa kuntalaiset pääsevät äänestämään tärkeimmäksi 
kokemansa ehdotuksen puolesta. Äänestyksen vottanut idea valitaan 
toteutetavaksi osallistavaan budjetointiin varatulla määrärahalla.  
 

Valmistelija  elinvoimapäällikkö 
 
Lisätietoja  elinvoimapäällikkö Sara Halme,  puh. 040 660 2425. 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää käynnistää osallistavan budjetoinnin ideoiden 

keruun sekä valtuuttaa elinvoimaneuvoston rajaamaan parhaimmat ja 
toteuttamiskelpoisimmat ideat äänestykseen. Äänestyksen voittanut idea 
toteutetaan vuoden 2026 aikana. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Yhdistysavustusten myöntöperusteet kiinteistöveroon ja kuntalaisten hyvinvoinnin 
edistämiseen vuodelle 2026 
  
Kunnanhallitus 12.01.2026 § 8    
112/02.05.01.00/2025    
 

 
Punkalaitumen kunnan voimassa olevan hallintosäännön 23 § mukaan 
kunnanhallitus päättää alaisuudessaan toimivien tehtäväalueiden 
yhdistysten tukemiseen tarkoitettujen avustusten myöntämisen perusteista.  
Hallintosäännön 30 § mukaan tehtäväaluejohtaja myöntää yhdistysten 
tukemiseen tarkoitetut avustukset kunnanhallituksen hyväksymien 
perusteiden mukaisesti myönnettyjen määrärahojen puitteissa.  
 
Kiinteistövero-avustuksen myöntöperuste: 
- Yleishyödyllisten yhdistysten/järjestöjen on mahdollista hakea avustusta 
hallinnassaan olevien kiinteistöjen osalta kiinteistöveron maksamiseen, 
mikäli avustuksen saaminen on toiminnan kannalta välttämätöntä ja 
toimintatuottoihin nähden kohtuutonta. 
 
Kiinteistöveron osalta hakuaika on 16. - 29.11.2026, maksutositteita ja 
tiliotteita vastaan. Kiinteistöveroavustuspäätökset tehdään toimistopäällikön 
viranhaltijapäätöksenä. 
 
Toiminta-avustusten myöntöperusteet: 
-  Avustuksia myönnetään liikunnan, nuorisotyön tai kulttuurin keinoin 
terveyttä ja hyvinvointia edistäviin toimintoihin. 
-  Hakukelpoinen yhdistys tai yhteisö on rekisteröity.  
-  Avustukseen liittyvää toimintaa järjestetään väestön hyväksi 
Punkalaitumen alueella. 
-  Hyvinvoinnin edistämistä toivotaan tehtävän kuntalaisia aktivoivalla 
toiminnalla, joka ei edellytä osallistujilta yhdistyksen/toimijatahon 
jäsenyyttä. 
-  Avustuksen saajat voivat toimia yksin tai yhteistyössä, järjestetty toiminta 
voi olla säännöllistä tai kertaluonteista. 
-  Avustusta ei myönnetä ensisijaisesti toimijatahojen perustehtävän 
hoitamiseen. 
 -  Avustushakemukset ovat vapaamuotoisia. Hakemuksista tulee käydä 
ilmi avustuksen käytön tavoitteet ja käytännön toteutuksen toimenpiteet. 
Hakemuksen liitteenä toimitetaan aina kuluvan vuoden 
toimintasuunnitelma ja talousarvio.  
-  Avustuksen saanut yhteisö toimittaa tiliselvityksen ja vapaamuotoisen 
raportin avustuksen käytöstä, sisältäen mm. osallistujamäärät. 
-Punkalaitumen kunnalla on halutessaan oikeus tarkistaa yhdistyksen 
kirjanpito. 
 
Kuntalaisten hyvinvoinnin edistämiseksi avustusmäärärahoja on varattu 
vuoden 2026 talousarvioon 6300 euroa. Toiminta-avustukset ovat 
haettavissa sähköisellä lomakkeella 26.1. - 20.2.2026 välisenä aikana, joista 
hyvinvointipäällikkö tekee viranhaltijapäätökset.  
 

Valmistelija  hyvinvointipäällikkö 
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Lisätietoja  hyvinvointipäällikkö Päivi Paija, puh. 040 610 6058. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä vuoden 2026 yhdistysavustusten 
myöntöperusteet kiinteistöveroon ja kuntalaisten hyvinvoinnin edistämiseen 
esittelytekstin mukaisesti. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Pirkanmaan maakunnallinen evakuointisuunnitelma 
  
Kunnanhallitus 12.01.2026 § 9    
99/09.00/2025    
 
 

Pelastuslain (379/2011) 46 § mukaan valtion eri toimialoista vastaavat 
virastot, laitokset ja liikelaitokset, hyvinvointialueen sekä kunnan ja 
kuntayhtymien eri toimialoista vastaavat virastot, laitokset ja liikelaitokset 
varautuvat ja osallistuvat pelastustoimintaan tehtäväalueensa, keskinäisen 
työnjakonsa ja niitä koskevan lainsäädännön mukaisesti. 47 §:n mukaisesti 
viranomaiset, laitokset ja liikelaitokset, jotka ovat velvollisia antamaan 
pelastusviranomaisille virka-apua ja asiantuntija-apua tai joiden 
asiantuntemusta muutoin tarvitaan pelastustoiminnassa ja siihen 
varautumisessa, ovat velvollisia laatimaan pelastuslaitoksen johdolla ja 
yhteistoiminnassa keskenään tarpeelliset suunnitelmat tehtäviensä 
hoitamisesta pelastustoiminnan yhteydessä ja osallistumisesta 
pelastustoimintaan. 

 
Maakunnallisen evakuointisuunnitelman valmistelusta on vastannut 
työryhmä, johon on osallistunut henkilöitä Pirkanmaan hyvinvointialueelta 
sekä alueen kaupungeista ja kunnista.  
 
Suunnitelman mukaan kunnat ovat vastuussa kiinteistöjen tilajärjestelyistä 
sekä tiloihin liittyvistä tukipalveluista. Lisäksi kunnat huolehtivat siitä, että 
kullekin evakuointikeskuskäyttöön sovitulle kiinteistölle on nimettynä 
yhteyshenkilö, jolle ilmoitetaan, että tila on otettu käyttöön. Kunnan vastuulla 
olevat tukipalvelut on kuvattu kiinteistöjen kohdekorteissa. Tilalistat 
kuntakohtaisista evakuointikiinteistöistä on toimitettu erikseen salatulla 
sähköpostilla kuntien valmiuden yhteyshenkilöille täydennettäviksi. 

 
Pirkanmaan johtajakokouksessa 10.10.2025 sovitun työnjaon mukaisesti 
suunnitelmat käytetään kunkin toimijan omissa tarvittavissa 
päätöksentekoelimissä. Työryhmä on ehdottanut, että vuoden 2026 
ensimmäisessä Pirkanmaan johtajakokouksessa tarkastetaan, että kukin 
osapuoli on huolehtinut suunnitelman hyväksyttämisestä tammikuun 2026 
loppuun mennessä. 
 
Liitteenä on maakunnallinen evakuointisuunnitelma, joka on julkisuuslain 
(621/1999) 16 a §:n mukainen harkinnanvaraisesti annettava asiakirja. 
 
Oheismateriaalina Pirkanmaan maakunnallisen evakuointisuunnitelman 
saatekirje 28.11.2025. 
 
Hallintosäännön mukaan kunnanhallitus päättää valmiussuunnitelmista ja 
muista poikkeusolojen suunnitelmista. 
 

Valmistelija  kunnanjohtaja 
 
Lisätietoja  kunnanjohtaja Tiina Pelkonen, puh. 044 459 7001. 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 
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Kunnanhallitus § 9 12.01.2026 
 

 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä Punkalaitumen kunnan osalta Pirkanmaan 
maakunnallisen evakuointisuunnitelman. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
Liitteet 

Liite 2 Ei-julkinen asiakirja 
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Kunnan luottokortin myöntäminen hyvinvointipäällikölle 
  
Kunnanhallitus 12.01.2026 § 10    
112/02.06.00/2023    

 
 
Johtoryhmän jäsenillä on ollut käytössään henkilökohtaiset kunnan 
Eurocard -luottokortit, jotka on tarkoitettu virkatehtäviin liittyvien ostosten ja 
menojen maksamiseen. Käytännön työtehtäviä hoidettaessa on tehty 
havainto, että kortteja tulisi olla enemmän toimintojen sujuvuuden 
näkökulmasta. 
 
Hallintojohtajan siirryttyä työskentelemään enemmän Kunnantalolla on 
vapaa-aikatoimessa ja kirjastolla tullut tarvetta omalle luottokortille. 
Luottokortti olisi luontevinta olla hyvinvointipäällikön hallussa, joka vastaa 
elämänlaadun palveluista. 
 

Valmistelija  hallintojohtaja ja kunnanjohtaja 
 
Lisätietoja  hallintojohtaja Tiina Mäkiranta, puh. 040 138 2312.  

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää luottokortin käyttöoikeuden 

hyvinvointipäällikölle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 12.01.2026 § 11    
      
 

Sastamalan kaupunki  17.12.2025 
Ympäristöterveydenhuollon jaosto 
pöytäkirja 
 
Sastamalan kaupunki, työllisyyslautakunta § 56, 01.12.2025 
Ote pöytäkirjasta: Kumppanuussopimus maakuntakorkeakouluyhteistyöstä 
Läntisen Pirkanmaan työllisyysalueella 
 
Pirkanmaan hyvinvointialue, sote-johtaja § 171, 11.12.2025 
Ote viranhaltijapäätöksestä: Kuntouttavan työtoiminnan pajojen 
(Hämeenkyrö, Lempäälä, Punkalaidun, Valkeakoski, Vesilahti, Virrat) 
irtaimiston luovutus kunnille 
 
Sastamalan kaupunki, kaupunginvaltuusto § 85, 15.12.2025 
Ote pöytäkirjasta: Kaavoituskatsaus 2025 ja kaavoitusohjelma 2026-2027 
 
Valtiovarainministeriö  5.12.2025 
Kirje: Kuntien valtionosuusjärjestelmän kokonaisuudistuksesta  
 
Pirkanmaan liiton toiminta- ja taloussuunnitelma 2026 - 2028 ja talousarvio 
2026 (Maakuntavaltuusto 24.11.2025 § 44) 
  
Hämeen liitto 
Lausuntopyyntö:Kanta-Hämeen maakuntakaavan 2040  
1. vaihemaakuntakaavan luonnoksesta 
Lausunto 20.2.2026 mennessä. 
 
Sosiaali- ja terveysministeriö 
Lausuntopyyntö: Hallituksen esitysluonnoksesta laeiksi yleistukilain, 
kotoutumisen edistämisestä annetun lain sekä yleisistä kielitutkinnoista 
annetun lain muuttamisesta 
Lausunto 16.2.2026 mennessä. 
 
Työ- ja elinkeinoministeriö 
Lausuntopyyntö: Hallituksen esityksestä kotoutumisen edistämisestä 
annetun lain muuttamisesta ja siihen liittyviksi laeiksi 
Lausunto 10.2.2026 mennessä. 
 
Valtiovarainministeriö 
Lausuntopyyntö: Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi hallinnon yhteisistä 
sähköisen asioinnin tukipalveluista annetun lain muuttamisesta (yksityiset 
digipostipalvelut) 
Lausunto 1.2.2026 mennessä. 
 
 
 
 
 

https://sastamalad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025778
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=1dad2932-6d12-4b8a-9b37-b06db8d60d19&proposalLanguage=da4408c3-39e4-4f5a-84db-84481bafc744
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=1dad2932-6d12-4b8a-9b37-b06db8d60d19&proposalLanguage=da4408c3-39e4-4f5a-84db-84481bafc744
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=1dad2932-6d12-4b8a-9b37-b06db8d60d19&proposalLanguage=da4408c3-39e4-4f5a-84db-84481bafc744
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=1d011a11-5a4e-4606-bf44-e8f1a77119a7
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=1d011a11-5a4e-4606-bf44-e8f1a77119a7
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=1d011a11-5a4e-4606-bf44-e8f1a77119a7
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=37b56b41-ea24-4021-a44f-7ee2c779473d
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=37b56b41-ea24-4021-a44f-7ee2c779473d
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=9247095b-cf17-4bf6-9f75-3e173df2caeb
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=9247095b-cf17-4bf6-9f75-3e173df2caeb
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=9247095b-cf17-4bf6-9f75-3e173df2caeb
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Sosiaali- ja terveysministeriö 
Lausuntopyyntö: Luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle 
Kansaneläkelaitoksen tietojenvaihtoa koskevan lainsäädännön 
muuttamiseksi 
Lausunto 28.1.2026 mennessä. 
 
Valtiovarainministeriö 
Lausuntopyyntö: Kuuleminen alueellisen matkailijaveron toteuttamisesta 
Lausunto 25.1.2026 mennessä. 
Pirkanmaan työllisyyskatsaus (marraskuu 2025) 
Työttömyysaste: Punkalaidun 7,6 %, Pirkanmaa 12,4 % ja  
koko maa 11,8 %. Punkalaitumella ei avoimia työpaikkoja. 
 
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT yleiskirje 
30/2025 Vuoden 2026 hyväksytyt ammattiyhdistyskoulutukset 
31/2025 Kaupunginorkesterien soitin- ja pukukorvaukset sekä 
mediapalkkiot 1.12.2025 lukien 
32/2025 Matkakustannusten korvaukset kunta-alalla ja hyvinvointialalla 
1.1.2026 lukien 
33/2025 Virka- ja työehtosopimus ryhmähenkivakuutusta vastaavasta 
taloudellisesta edusta vuosille 2026–2027 kunnille ja kuntayhtymille 
34/2025 Virka- ja työehtosopimus ryhmähenkivakuutusta vastaavasta 
taloudellisesta tuesta vuosille 2026–2027 hyvinvointialueille ja 
hyvinvointiyhtymille   
35/2025 Ruokailukustannusten korvausmäärästä 
ammattiyhdistyskoulutuksessa 
36/2025 Perusterveydenhuollon hammaslääkärien toimenpideluettelon 
muutokset 1.1.2026 
37/2025 Vuoden 2025 yleiskirjeluettelo 
 
Kuntaliiton yleiskirje 
8/2025 Muutoksia varhaiskasvatuksen asiakasmaksuihin 1.8.2026 alkaen 
9/2025 Vähämerkityksellisten de minimis -tukien raportointivelvollisuus 
Euroopan unionin keskitettyyn rekisteriin käynnistyy 1.1.2026 
10/2025 Lastensuojelun vuoksi sijoitetun oppilaan kotikunnan korvaus 
vuonna 2025 
11/2025 Varhaiskasvatuksen oma palvelusetelilaki (1048/2025) voimaan 
1.1.2026 
12/2025 Suomen Kuntaliiton suositus kunnallisen perhepäivähoidon 
kustannuskorvauksista 2026 
 

Esittelijä kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 

https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=9fb02f6f-f225-406f-b518-2177de7b9577
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=9fb02f6f-f225-406f-b518-2177de7b9577
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=9fb02f6f-f225-406f-b518-2177de7b9577
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=312e93ea-f866-4cc5-ade2-e42016d7ac40
https://www.tyollisyyskatsaus.fi/Textbase/Tkat-04/Pdf/Tkat_fi.pdf
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2025/30/vuoden-2026-hyvaksytyt-ammattiyhdistyskoulutukset#msdynmkt_trackingcontext=1cac4678-fe68-4af6-b78a-2bbf93c60000
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2025/31/kaupunginorkesterien-soitin-ja-pukukorvaukset-seka-mediapalkkiot-1.12.2025-lukien#msdynmkt_trackingcontext=30bd9b34-3d8b-464a-8f83-317d61170000
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2025/31/kaupunginorkesterien-soitin-ja-pukukorvaukset-seka-mediapalkkiot-1.12.2025-lukien#msdynmkt_trackingcontext=30bd9b34-3d8b-464a-8f83-317d61170000
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2025/32/matkakustannusten-korvaukset-kunta-alalla-ja-hyvinvointialalla-1.1.2026-lukien#msdynmkt_trackingcontext=53a49c25-62df-4f8b-ac45-95c263b10100
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2025/32/matkakustannusten-korvaukset-kunta-alalla-ja-hyvinvointialalla-1.1.2026-lukien#msdynmkt_trackingcontext=53a49c25-62df-4f8b-ac45-95c263b10100
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2025/33/virka-ja-tyoehtosopimus-ryhmahenkivakuutusta-vastaavasta-taloudellisesta-edusta-vuosille-2026-2027-kunnille-ja-kuntayhtymille#msdynmkt_trackingcontext=6fc5060e-ed23-4179-98e4-8f9626300200
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2025/33/virka-ja-tyoehtosopimus-ryhmahenkivakuutusta-vastaavasta-taloudellisesta-edusta-vuosille-2026-2027-kunnille-ja-kuntayhtymille#msdynmkt_trackingcontext=6fc5060e-ed23-4179-98e4-8f9626300200
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2025/34/virka-ja-tyoehtosopimus-ryhmahenkivakuutusta-vastaavasta-taloudellisesta-edusta-vuosille-2026-2027-hyvinvointialueille-ja-hyvinvointiyhtymille#msdynmkt_trackingcontext=6fc5060e-ed23-4179-98e4-8f9626300200
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2025/34/virka-ja-tyoehtosopimus-ryhmahenkivakuutusta-vastaavasta-taloudellisesta-edusta-vuosille-2026-2027-hyvinvointialueille-ja-hyvinvointiyhtymille#msdynmkt_trackingcontext=6fc5060e-ed23-4179-98e4-8f9626300200
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2025/34/virka-ja-tyoehtosopimus-ryhmahenkivakuutusta-vastaavasta-taloudellisesta-edusta-vuosille-2026-2027-hyvinvointialueille-ja-hyvinvointiyhtymille#msdynmkt_trackingcontext=6fc5060e-ed23-4179-98e4-8f9626300200
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2025/35/ruokailukustannusten-korvausmaarasta-ammattiyhdistyskoulutuksessa
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2025/35/ruokailukustannusten-korvausmaarasta-ammattiyhdistyskoulutuksessa
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2025/36/perusterveydenhuollon-hammaslaakarien-toimenpideluettelon-muutokset-1.1.2026#msdynmkt_trackingcontext=7bb9a39e-0df5-45b9-8e97-a07a74c30200
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2025/36/perusterveydenhuollon-hammaslaakarien-toimenpideluettelon-muutokset-1.1.2026#msdynmkt_trackingcontext=7bb9a39e-0df5-45b9-8e97-a07a74c30200
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2025/37/vuoden-2025-yleiskirjeluettelo#msdynmkt_trackingcontext=06ef6152-b818-40a8-8b9a-b3c2eae60000
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2025/muutoksia-varhaiskasvatuksen-asiakasmaksuihin-182026-alkaen
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2025/vahamerkityksellisten-de-minimis-tukien-raportointivelvollisuus-euroopan-unionin
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2025/vahamerkityksellisten-de-minimis-tukien-raportointivelvollisuus-euroopan-unionin
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2025/lastensuojelun-vuoksi-sijoitetun-oppilaan-kotikunnan-korvaus-vuonna-2025
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2025/lastensuojelun-vuoksi-sijoitetun-oppilaan-kotikunnan-korvaus-vuonna-2025
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2025/varhaiskasvatuksen-oma-palvelusetelilaki-10482025-voimaan-112026
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2025/varhaiskasvatuksen-oma-palvelusetelilaki-10482025-voimaan-112026
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2025/suomen-kuntaliiton-suositus-kunnallisen-perhepaivahoidon-kustannuskorvauksista
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2025/suomen-kuntaliiton-suositus-kunnallisen-perhepaivahoidon-kustannuskorvauksista
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Ajankohtaiset suunnitteluasiat 
  
Kunnanhallitus 12.01.2026 § 12    
      

 
Toimielimen on tarkoituksenmukaista käydä keskustelua ja linjata 
ajankohtaisia ja valmistelun alla olevia suunnitteluasioita. 
 
- ajankohtaiset konserniasiat 
- kunnanhallitus ma 9.2.2026 klo 16:30 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 7, § 11, § 12 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 5, § 6, § 8, § 9, § 10 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Punkalaitumen kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Punkalaitumen kunta 
 
Kirjaamon yhteystiedot:  
Käyntiosoite: Vesilahdentie 5, 31900 Punkalaidun  
Sähköpostiosoite: kunta@punkalaidun.fi   
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 15.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
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• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja otteet/liitteet 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää 
Punkalaitumen kunnan kirjaamosta. 
 
Kirjaamon yhteystiedot:  
Käyntiosoite: Vesilahdentie 5, 31900 Punkalaidun  
Sähköpostiosoite: kunta@punkalaidun.fi   
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 15.00. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


