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Kunnassa on laadittu henkiléstdsuunnitelma vuodelle 2026. Kunnan
henkilostdmaara on talla hetkella 87 tyontekijaa. Suunnitelmassa on
kuvattu yksikoittain tdman hetkinen henkildstéresurssi sekd suunnitelma
vuodelle 2026. Tyo6terveyshuollon kanssa on laadittu erillinen
toimintasuunnitelma vuodelle 2026.

Henkilostosuunnitelma sisaltaa seuraavat osiot:

. Koulutussuunnitelma
o Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma
. Tyo6hyvinvointisuunnitelma

Henkiléstdsuunnitelmassa maaritellaan kunnan henkiléstdpolitiikan
keskeiset tavoitteet ja periaatteet.Suunnitelma toimii tyévalineena
henkildstdjohtamisen kehittdmisessa ja ohjaa kunnan toimintaa henkildston
rekrytoinnissa, osaamisen kehittamisessa seka tydhyvinvoinnin
yllapitdmisessa.

Henkildstosuunnitelman tavoitteiden ja toimenpiteiden toteutumista
seurataan saannollisesti osavuosikatsauksissa, tilinpaatoksessa seka
vuosittain laadittavassa henkildstokertomuksessa.

Henkilostosuunnitelma on liitteena.
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Henkildstdjaosto hyvaksyy henkildéstdsuunnitelman vuodelle 2026.



