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Teknisessa toimessa suoritettiin yhteistoimintaneuvottelut, jotka paattyivat
alkuvuonna 2025, joiden tuloksena paatettiin yhdistaa kiinteistétoimen ja
vesilaitoksen paivystykset. Paivystys jarjestetdan varallaolona, jota
tydntekijat hoitavat varsinaisen tydajan ulkopuolella seitseman
vuorokauden jaksoissa.

Punkalaitumen kunnassa ei ole voimassa olevaa paikallissopimusta
varallaolosta. Nykykaytannon mukaan paivystajille on korvattu jokaiselta
paivystystunnilta 25% korottamattomasta tuntipalkasta. Halytyksen tullen
tyd on muuttunut aktiivityoksi ja tydstd on maksettu tydsopimuksen ja
tyéehtosopimuksen mukaisesti palkkaa.

Punkalaitumen kunnassa on kaytdssa erillinen paikallissopimus
halytysrahan maksamisesta. Sopimus koskee tilanteita, joissa tyontekijaa
ei ole maaratty varalle eika hanelle ole ilmoitettu etukateen tydtehtavasta,
mutta hanet kutsutaan tydhén vapaa-ajallaan. Tama halytysrahasopimus
kattaa tilanteita, joissa kyse on akillisesta ja ennalta sopimattomasta
tyotehtavasta.

Hallintosdanndn 63§ mukaan henkildstdjaosto paattaa paikallisen virka- ja
tydehtosopimuksen tekemisesta ja irtisanomisesta. Varallaolon
paikallissopimuksesta on jarjestetty neuvottelut henkildston ja
henkildstétoimikunnan kanssa, joissa on ollut mukana tyésuojelun ja
ammattiliittojen luottamusedustajat. Neuvotteluiden tuloksena osapuolet
ovat yhteisymmarryksessa sopineet liitteen mukaisesta
paikallissopimuksesta, joka astuu voimaan paivystystehtavien yhdistyessa.
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Henkilostdjaosto hyvaksyy liitteend olevan paikallissopimuksen

varallaolosta. Paikallissopimus otetaan kayttoon siirryttaessa yhden
paivystajan toimintamalliin.



