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Terveystalon kanssa on yhteistydssa laadittu tyéterveyden
toimintasuunnitelma vuodelle 2026. Palvelut ja toimintamallit ovat paaosin
samansisaltdiset ja -tasoiset kuin tdhankin saakka. Sopimukseen kuuluu
lakisaateisen tyoterveyshuollon lisaksi perusterveydenhuollon palvelut seka
rajoitetusti erikoislaakarin ja fysioterapeutin palvelut. Sopimukseen on
siséllytetty myés mahdollisuus kayttaa erikseen maaritetylla tavalla
etavastaanottoa.

Henkilostolle tehdaan terveystarkastukset tarvittaessa tai viiden vuoden
valein. Kohdennetut tyopaikkaselvitykset tehdaan lain edellyttamalla
tavalla.

Terveystalon edustajien kanssa pidetdan sdanndlliset seurantapalaverit.
Esihenkildt ja tyontekijat voivat olla yhteydessa tyoterveyshuoltoon
tyéhyvinvointiin, sairaanhoitoon tai muuhun terveyteen liittyvissa asioissa.

Tyoéterveyden toimintasuunnitelma vuodelle 2026 on oheismateriaalina.

henkildsto- ja hyvinvointijohtaja
henkiléstd- ja hyvinvointijohtaja Tiina Makiranta, puh 040 138 2312
hallintojohtaja

Henkilostdjaosto merkitsee tiedoksi tyoterveyden toimintasuunnitelman
vuodelle 2026.



