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Hallintosäännöstä päättää kuntalain 14 §:n mukaan valtuusto. 
 
Hallintosääntöön on tarpeen tehdä muutoksia kunnanhallituksen alaisen 
yhteistoimintaneuvottelujen tuloksena syntyneen uuden 
organisaatiokaavion myötä.  
- Hallintosääntöön on lisätty hallintojohtajan, toimistopäällikön, 

elinvoimapäällikön ja päääkirjanpitäjän ratkaisuvalta. 
- Hyvinvointisuunnittelijan nimike on muutettu hyvinvointipäälliköksi. 
- Henkilöstö- ja hyvinvointijohtajan sekä hallinto- ja talousjohtajan 

ratkaisuvalta on poistettu. 
 
Lisäksi esitetään valmiuspäällikön tehtävien siirtäminen teknisen johtajan 
ratkaisuvaltaan ja teknisen lautakunnan ratkaisuvaltaan asuntokannan 
sääntelyviranomaisena toimiminen. Perusopetuslain 1.8.2025 voimaan 
astuneiden muutoksien myötä tehdään pienimuotoisia korjauksia kasvatus- 
ja opetuslautakunnan sekä yhteiskoulu-rehtorin ratkaisuvaltaan. 
 
Oheismateriaalina on hallintosääntöluonnos, mihin muutoksia on alleviivattu 
keltaisella (olleet jo hallintosäännössä, mutta muutettu sijaintia tai nimikettä), 
poistettavat asiat alleviivattu punaisella ja kokonaan uudet asiat on 
alleviivattu vihreällä. 
 

Valmistelija  kunnanjohtaja, henkilöstö- ja hyvinvointijohtaja  
 
Lisätietoja  kunnanjohtaja Tiina Pelkonen, puh. 044 459 7001. 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että tarkistukset 

hallintosääntöön hyväksytään hallintosääntöluonnoksen mukaisesti. 
  
Uusi versio 1.3 hallintosäännöstä astuu voimaan 1.10.2025 alkaen. 
 

Päätös    
 


