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Paatosehdotus

Paatos

Hallintosaannoén 57 §:n mukaisesti kun virkasuhteeseen ottamisesta
paattdva viranomainen on valtuusto, viran julistaa haettavaksi
kunnanhallitus.

Varhaiskasvatuslain 540/2018 §25 mukaan paivakodilla tulee olla
toiminnasta vastaava johtaja ja perhepaivahoidon ohjaus jarjestetty.

Varhaiskasvatusjohtaja toimii koko varhaiskasvatuksen esimiehena ja
kunnan johtoryhman jasenend. Varhaiskasvatusjohtajan alaisuudessa on
paivakoti, perhepaivahoito ja lasten kotihoidontuki. Varhaiskasvatuksessa
tydskentelee 13 henkil6a.

Varhaiskasvatusjohtajan tehtavat ovat:

-Hoidon, kasvatuksen ja opetuksen kokonaisuuden johtaminen
(kokonaisvastuu varhaiskasvatuksen jarjestamisesta).
-Palveluorganisaation johtajaminen (asiakassuhteet ja paatdkset).
-Tyborganisaation johtaminen (henkildstéjohtaminen).

-Osaamisen johtaminen (pedagoginen johtaminen).

-Varhaskasvatuksen asiantuntijana toimiminen (yhteistyd eri tahojen
kanssa).

-Asioiden valmistelu ja esittelija kasvatus- ja opetuslautakunnassa.

Varhaiskasvatuslain §31 mukaan paivakodin toiminnasta vastaavan
johtajan tehtavan kelpoisuusvaatimuksena on §:ssa 26 tai 27 tarkoitettuun
varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin tehtavaan vaadittu kelpoisuus
ja vahintdan kasvatustieteen maisterin tutkinto vuoteen 2030 mennessa
seka riittdva johtamistaito. Virkaa taytettdessa noudatetaan 6 kk koeaikaa.
Oheismateriaalina tyOpaikkailmoitus.

kunnanjohtaja

kunnanjohtaja Tiina Pelkonen, puh. 044 459 7001.

kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa julistaa varhaiskasvatusjohtajan viran haettavaksi
ja nimeaa haastattelutyéryhmaan kunnanhallituksen jasenet.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.



