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Hallintosäännön 8 §:n mukaisesti kunnanhallitus valitsee henkilöstöjaoston, 
jossa on kolme jäsentä henkilökohtaisine varajäsenineen. Henkilöstöjaoston 
jäsenistö koostuu kunnanhallituksen jäsenistä, taikka valtuuston 
puheenjohtajistoon kuuluvista henkilöistä. Henkilöstöjaoston 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla kunnanhallituksen 
varsinaisia jäseniä. Tarvittaessa henkilöstöjaosto kuulee asiantuntijoita. 
Henkilöstöjaoston esittelijänä ja pöytäkirjanpitäjänä toimii henkilöstö- ja 
hyvinvointijohtaja. 
 
Henkilöstöjaoston toimikausi on sama kuin kunnanhallituksen toimikausi, 
joten henkilöstöjaosto valitaan kunnanhallituksen toimikaudelle 1.6.2025 -
31.5.2027. 

 
Henkilöstöjaosto sekä henkilöstöjärjestöjen pääluottamusmiehet, 
työsuojelupäällikkö ja työsuojeluvaltuutetut muodostavat yhdessä 
henkilöstötoimikunnan. 
 

Valmistelija  kunnanjohtaja 
 
Lisätietoja  kunnanjohtaja Tiina Pelkonen, puh. 044 459 7001. 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valita kaudelle 1.6.2025 - 31.5.2027 

henkilöstöjaostoon kolme jäsentä sekä nimeää heistä puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Henkilöstöjaostoon kaudelle 1.6.2025 - 31.5.2027 päätettiin 
valtuustoryhmien yhteisesti sopimien esitysten mukaan 

  
  varajäsen 
pj. Timo Karunen Matti Seppä 
vpj. Marja Wakkala Sirkka Madekivi 
jäsen Harri Lumme Ville-Matti Kyläsorri 

 
 


