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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Päätöksentekijät Lumme Harri puheenjohtaja  
 Uutto Sami varapuheenjohtaja  
 Peltomäki Antti jäsen  
 Pulakka Merja jäsen  
 Salioja Sanna jäsen  
 Seppä Matti jäsen  
 Wakkala Marja jäsen  
 
Muut osallistujat Lähdeniemi Linda valtuuston pj   

Korhonen Tapio valtuuston 1. varapj saapui § 4 alussa  
Madekivi Sirkka valtuuston 2. varapj   
Pelkonen Tiina kunnanjohtaja   
Hakala Timo hallinto- ja talousjohtaja, 

pöytäkirjanpitäjä 
poissa § 9 ja 10 

 
 
 Allekirjoitukset 
 
 
 Harri Lumme                      Timo Hakala  Tiina Pelkonen 
 puheenjohtaja                    pöytäkirjanpitäjä pöytäkirjanpitäjä 
                                            § 1-8, 11-17  § 9-10 
 
 Käsitellyt asiat 1 - 17 
 
 Pöytäkirjan tarkastus Punkalaidun 22.1.2025 
 
 
 Sami Uutto Antti Peltomäki 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 Pöytäkirjan nähtävilläpito/julkaisu 
 

Kunnanhallituksen pöytäkirja on julkaistu kunnan verkkosivuilla 27.01.2025  
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Kunnanhallitus § 1 20.01.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 20.01.2025 § 1    
      
 

 
Hallintosäännön 143 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsu on lähetettävä 
vähintään neljä päivää ennen kokousta jäsenille ja muille, joilla on 
kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. Kokouksesta on tiedotettava 
samassa ajassa kunnan verkkosivuilla. 
  
Kokouskutsu ja esityslista on 16.1.2025 toimitettu toimielimen jäsenille ja 
niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus sekä julkaistu kunnan 
verkkosivuilla. 
 
Hallintosäännön 151 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja 
toteaa läsnä olevat sekä onko kokous lailisesti koolle kutsuttu ja 
päätösvaltainen. 
 
Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, 
kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 2 20.01.2025 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 20.01.2025 § 2    
      
 

 
Hallintosäännön 163 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Toimielin on päättänyt, että pöytäkirja tarkastetaan 
kahden kullakin kerralla valitun jäsenen toimesta. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Sami Uutto ja Antti Peltomäki. 
 

Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Sami Uutto ja Antti Peltomäki. 
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Kunnanhallitus § 3 20.01.2025 
 

 

 
Kunnanvaltuuston 16.12.2024 tekemien päätösten laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 20.01.2025 § 3    
      
 

 
Kuntalain (410/2015) 96 §:n mukaan kunnanhallituksen tehtävänä on 
valtuuston päätösten laillisuuden valvonta. Jos kunnanhallitus katsoo, että 
valtuuston päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että 
valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muuten lainvastainen, 
kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöönpanematta. Asia on 
viipymättä saatettava valtuuston uudelleen käsiteltäväksi. 
 

Valmistelija kunnanjohtaja 
 
Lisätietoja kunnanjohtaja Tiina Pelkonen, puh. 044 459 7001. 
 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa, että kunnanvaltuuston 16.12.2024 tekemät 

päätökset eivät ole syntyneet virheellisessä järjestyksessä, eivät mene 
valtuuston toimivaltaa ulommaksi eivätkä ole muutoin lainvastaisia, joten ne 
voidaan panna täytäntöön. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 4 20.01.2025 
 

 

 
Puhelinvaihteen lopettaminen 
  
Kunnanhallitus 20.01.2025 § 4    
143/07.00.00/2024    
 

Kunnassa on pohdittu säästökohteita ja ulkoistettu puhelinvaihde on 
noussut esille. Useissa kunnissa on luovuttu puhelinvaihteista viime vuosien 
aikana. Sähköisen ja digitaalisen asioinnin lisääntymisen myötä saapuvien 
puheluiden määrä on vähentynyt huomattavasti. Puheluja tulee keskimäärin 
2,2 puhelua päivässä ja nekin ovat pääsääntöisesti vain  ”myyntipuheluita”, 
jotka ennemminkin hidastavat työntekoa. 
 
Punkalaitumen kunta ostaa puhelinvaihdepalvelun Telia -operaattorilta 
(CC16993 ulkoistettu vaihteenhoito -palvelu). Kuukausittain kulu on ollut 
keskimäärin 430 €/kk +alv. Vuonna 2023 maksettiin palvelusta 5 106 € + 
alv, joten lakkauttamispäätös tuo myös rahallista säästöä. 
 
Johtoryhmän kokouksessa 28.11.2024, sekä kunnanviraston 
toimistopalaverissa 4.12.2024 on käyty asiasta keskustelua ja päädytty 
esittämään puhelinvaihteen lopettamista. Kuntalaiset soittavat jo nyt 
suoraan oikeille henkilöille ilman vaihdepalvelua.  
 
Kunnan yhteystiedot löytyvät jatkossakin kunnan kotisivuilta, 
www.punkalaidun.fi ja kunnan painattamista palveluoppaista. 

 
Valmistelija  kunnanjohtaja 
 
Lisätietoja  kunnanjohtaja Tiina Pelkonen, puh. 044 459 7001. 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että ulkoistettu puhelinvaihde irtisanotaan 

päättymään 1.2.2025 alkaen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 

http://www.punkalaidun.fi/
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Kunnanhallitus § 5 20.01.2025 
 

 

 
Hyvinvointijohtajan nimikkeen muuttaminen henkilöstö- ja hyvinvointijohtajaksi 
  
Kunnanhallitus 20.01.2025 § 5    
145/01.01.00/2024    

 
Henkilöstöjaosto esitti toiveen 11.12.2024 kokouksessaan, että 
hyvinvointijohtajan nimike muutettaisiin enemmän toimenkuvaa 
vastaavaksi. Tällä hetkellä hyvinvointijohtajan nimikkeestä ei tiedä, että 
tehtävään kuuluu myös henkilöstöhallinto. Henkilöstöjaosto esitti, että 
nimike muutettaisiin henkilöstö- ja hyvinvointijohtajaksi. 
 
Hallintosäännön § 56 mukaan valtuusto päättää virkojen perustamisesta ja 
lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta.  

 
Valmistelija  kunnanjohtaja 
 
Lisätietoja  kunnanjohtaja Tiina Pelkonen, puh. 044 459 7001. 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että hyvinvointijohtajan nimike 

muutetaan henkilöstö- ja hyvinvointijohtajaksi. 
 
Nimikemuutos päivitetään hallintosääntöön seuraavan päivityksen 
yhteydessä. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 114 13.06.2023 
Kunnanhallitus § 6 20.01.2025 
 

 

 
Lausunto Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle teknisen johtajan valitsemisesta 
 
Kunnanhallitus 13.06.2023 § 114  
  

Kunnanvaltuusto suoritti teknisen johtajan vaalin kokouksessaan 15.5.2023, 
§ 11. Valtuusto valitsi teknisen johtajan virkaan Joonas Ramstedtin. 
Hakijana ollut Tiina Lepo on tehnyt päätöksestä valituksen Hämeenlinnan 
hallinto-oikeudelle.  
 
Hallinto-oikeus pyytää valituksen johdosta kunnalta lausuntoa. 
Lausunnossa tulee antaa selostus asiasta, vastata oikeudenkäynnin 
osapuolen esittämiin vaatimuksiin ja niiden perusteluihin sekä lausua 
esitetystä selvityksestä. Mukaan pyydetään liittämään jäljennökset kaikista 
valituksenalaisen päätöksen perusteena olevista asiakirjoista. Lausunto ja 
asiakirjat on toimitettava hallinto-oikeudelle 3.7.2023 mennessä. 
 
Hallintosäännön 23 §:n Kunnanhallituksen ratkaisuvalta, kohta 3. mukaisesti 
kunnanhallitus antaa selityksen kunnanvaltuuston päätöstä koskevan 
valituksen johdosta, jos kunnanhallitus katsoo, ettei kunnanvaltuuston 
päätöstä ole kumottava. 
 
Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle annettava lausuntoluonnos on liitteenä. 
 

Valmistelija  kunnanjohtaja ja hallinto- ja talousjohtaja 
 
Lisätietoja  kunnanjohtaja Tuija Ojala, puh. 040 6212 672 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää antaa Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle liitteen 

mukaisen lausunnon Tiina Levon tekemään valitukseen teknisen johtajan 
valitsemisesta. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän esityksen. 
 
Kunnanhallitus 20.01.2025 § 6    
11/01.01.01/2023    

Hallinto-oikeus on päättänyt hylätä valituksen 9.12.2024 päätöksellään. 
Kunnanvaltuuston päätös ei ole valituksessa esitetyillä perusteilla 
virheellisessä järjestyksessäö syntynyt eikä muutoinkaan lainvastainen. 
 

Valmistelija  kunnanjohtaja 
 
Lisätietoja  kunnanjohtaja Tiina Pelkonen, puh. 044 459 7001.  

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä asian tiedoksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 7 20.01.2025 
 

 

 
Valtionosuudet vuodelle 2025 
  
Kunnanhallitus 20.01.2025 § 7    
2/02.05.01.01/2025    

Valtiovarainministeriön tekemät päätökset peruspalvelujen 
valtionosuudesta ja veroperustemuutoksista johtuvien verotulomenetysten 
korvauksesta (VN/33429/2024) ja kuntien kotikuntakorvauksen perusosasta 
(VN/33430/2024) vuodelle 2025. 
 
Valtiovarainministeriön päätökset verrattuna hyväksyttyyn talousarvioon.  
 
Valtionosuudet vuodelle 2025 VM:n päätös TA 2025 Erotus 
Peruspalvelujen valtionosuus  
(sis. verotuloihin perustuvan 
valtionosuuden tasauksen) 

2.974.451 2.986.700 -12.249 

Verotuloihin perustuva tasaus 1.658.157 1.666.700 -8.543 
Kotikuntakorvaus netto 131.685 90.000 41.685 

(Kotikuntakorvaustulot) 163 440 120.000 43.440 
(Kotikuntakorvausmenot) -31.754 -30.000 -1.754 

Veroperustemuutoksista 
johtuvien veromenetysten 
korvaus 

559.829 526.800 33.029 

Opetus- ja kulttuuritoimen 
rahoituksesta annetussa laissa 
sekä vapaasta sivistystyöstä 
annetusta laissa tarkoitettu 
rahoitus 

139.388 71.200 68.188 

Yhteensä 3.805.353 3.674.700 130.653 
 
Kotikuntakorvaustulot ja -menot yht. 131 685 euroa ovat perusopetuksen 
käyttötaloudessa. Valtionosuuksia maksetaan rahoitusosaan 3 673 668 
euroa. Punkalaitumen kunta saa valtionosuuksia yhteensä 3 805 353 euroa 
vuonna 2025. 
 
Vuoden 2025 talousarvioon nähden esitetään määrärahamuutosta: 
Rahoitusosaan lisätään 88 968 euroa valtionosuuksia ja perusopetuksen 
käyttötalouteen lisätään 41 685 euroa kotikuntakorvaustuloa. 
Yhteisvaikutus on 130 653 euroa positiivinen talousarvioon nähden. 

 
Valmistelija  kunnanjohtaja 
 
Lisätietoja  kunnanjohtaja Tiina Pelkonen, puh. 044 459 7001. 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää tyytyä valtiovarainministeriön 

valtionosuuspäätöksiin vuodelle 2025.  
 
Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy 
määrärahamuutoksen vuoden 2025 talousarvion valtionosuuksiin 
yhteisvaikutukseltaan 130 653 euron tulonlisäyksen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 7 20.01.2025 
 

 

Liitteet 
Liite 1 Päätös kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta 2025 
Liite 2 Maksuerittely kunnan peruspalvelujen valtionosuus ja 

veroperustemuutoksista johtuvien veromenetysten korvaus 
vuonna 2025 

Liite 3 Päätös kotikuntakorvauksen perusosasta vuodelle 2025 
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Kunnanhallitus § 8 20.01.2025 
 

 

 
Kunnanhallituksen käyttösuunnitelman vahvistaminen vuodelle 2025 
  
Kunnanhallitus 20.01.2025 § 8    
94/02.02.00/2024    

Kunnanvaltuusto on 16.12.2024 §:ssä 35 hyväksynyt vuoden 2025 
talousarvion tulo- ja menoarviot sitovasti nettotasolla vastuualueittain. 
Talousarvion hyväksymisen jälkeen toimielimillä on vielä mahdollisuus 
muokata käyttösuunnitelmaa ja siirtää määrärahoja kustannuspaikkojen 
kesken, mikäli valtuusto ei ole sitovilla tekstiperusteilla jotakin määrärahaa 
sitonut käyttötarkoitukseensa. 

 
Hallintosääntö § 80 mukaisesti kunnanhallitus ja lautakunnat hyväksyvät 
talousarvioon perustuvan käyttösuunnitelmansa tehtäväaluetasolla. 
Tehtäväaluejohtaja hyväksyy käyttösuunnitelman kustannuspaikkatasolla. 
 
Käyttösuunnitelma on palvelualueittain liitteenä. 

  
Valmistelija  kunnanjohtaja 
 
Lisätietoja  kunnanjohtaja Tiina Pelkonen, puh. 044 459 7001. 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää vahvistaa vuoden 2025 talousarvion 

käyttösuunnitelman liitteen mukaisesti. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 4 Käyttösuunnitelma 2025 / kunnanhallitus 
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Kunnanhallitus § 110 30.09.2024 
Kunnanhallitus § 136 21.10.2024 
Kunnanhallitus § 146 11.11.2024 
Kunnanhallitus § 154 09.12.2024 
Kunnanvaltuusto § 31 16.12.2024 
Kunnanhallitus § 9 20.01.2025 
 

 

 
Hallinto- ja talousjohtajan viran täyttäminen 
 
Kunnanhallitus 30.09.2024 § 110  
  

Hallinto- ja talousjohtaja Timo Oravainen on irtisanoutunut 24.9.2024 
päivätyllä ilmoituksella tehtävästään. Koska kunnan johtavien 
viranhaltijoiden määrä on pieni, prosessi uuden hallinto- ja talousjohtajan 
rekrytoimiseksi on perusteltua käynnistää viivytyksettä. 
 
Hallintosäännön 61 §:n mukaisesti kunnanvaltuuusto valitsee 
vastuualuejohtajat. Hallintosäännön 60 §:n mukaisesti viran julistaa 
haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen. Kun 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen on valtuusto, viran 
julistaa haettavaksi kunnanhallitus. 
 
Viran kelpoisuusehdoista päättää se, jolle kuuluu viran täyttäminen. Kun-
nanvaltuusto on 13.5.2019 hyväksynyt hallinto- ja talousjohtajan viran kel-
poisuusehdot. Päätöksen mukaan kelpoisuusehtona on ”virkaan soveltuva 
korkeakoulututkinto sekä kokemusta julkisesta hallinnosta ja taloudesta”. 
 

Valmistelija  kunnanjohtaja 
 
Lisätietoja  kunnanjohtaja Tuija Ojala, puh. 040 6212 472. 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää julistaa hallinto- ja talousjohtajan viran haettavaksi 

sekä päättää hakuprosessista. 
 

Päätös Esittelijä muutti esitystään siten, että asia palautetaan takaisin 
valmisteluun. Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän muutetun esityksen. 

 
 
Kunnanhallitus 21.10.2024 § 136   
 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää julistaa hallinto- ja talousjohtajan viran haettavaksi. 

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän esityksen. 
 
 
Kunnanhallitus 11.11.2024 § 146  
  

Hakuilmoitus julkaistiin 23.10.2024 kunnan-, TE-toimiston- ja Kuntarekryn -
sivuilla sekä sosiaalisen median kanavissa. Määräaikaan 6.11.2024 klo 15 
mennessä saatiin 16 hakemusta. Kunnanhallitus käy läpi saapuneet 
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Kunnanhallitus § 110 30.09.2024 
Kunnanhallitus § 136 21.10.2024 
Kunnanhallitus § 146 11.11.2024 
Kunnanhallitus § 154 09.12.2024 
Kunnanvaltuusto § 31 16.12.2024 
Kunnanhallitus § 9 20.01.2025 
 

 

hakemukset sekä päättää haastatteluun kutsuttavat ja 
haastatteluajankohdan. 

 
Valmistelija  kunnanjohtaja 
 
Lisätietoja  kunnanjohtaja Tiina Pelkonen, puh. 044 459 7001. 
 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 

 
Kunnanhallitus kävi läpi saapuneet hakemukset. 
 
Kokouksessa annettu päätösehdotus: 
Kunnanhallitus päättää kutsua haastatteluun henkilöt, joilla on kuntapuolen 
johtamiskokemusta hallinnosta ja taloudesta vähintään viisi vuotta. 
Haastattelukutsun saavat Päivi Vauhkonen, Anitta Leinonen, Sari Hietala-
Karlsson ja Timo Hakala. 
 
Haastatteluun osallistuu koko kunnanhallituksen kokouksen läsnäolijat ja 
haastattelut pidetään 18.11.2024 kunnantalon valtuustosalissa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 09.12.2024 § 154  
  

Päivi Vauhkonen veti hakemuksensa pois 14.11.2024. Haastattelut 
järjestettiin 18.11.2024 Anitta Leinoselle, Sari Hietala-Karlssonille ja Timo 
Hakalalle. Haastatteluihin osallistuivat kunnanhallituksen kokouksen 
läsnäolijat; Korhonen, Lumme, Lähdeniemi, Madekivi, Pelkonen, Peltomäki, 
Pulakka, Salioja, Uutto ja Wakkala.  
 
Viran hakuilmoituksessa korostettiin: 
-Johtamista ja vastuuta kunnan hallinnosta, taloudesta ja tietohallinnosta. 
-Kokemusta julkisen hallinnon ja talouden tehtävistä.  
-Eduksi katsotaan tietotekninen osaaminen ja digitaalinen ymmärrys. 
-Arvostamme hyviä johtamis-, viestintä- ja vuorovaikutustaitoja, 
joustavuutta, kehittämismyönteistä toimintatapaa. 
-Toivomme hakijoilta erityisesti kykyä hallita suuria asiakokonaisuuksia. 
 
Haastattelutyöryhmä päätti esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle, Timo Hakalan valintaa hallinto- ja talousjohtajaksi ja 
varalle Sari Hietala-Karlssonia. 
 
Perusteluna on, että viran menestyksellisen hoitamisen edellyttämät 
kelpoisuusehdot täyttävä koulutuksen ja työkokemuksen lisäksi on otettu 
huomioon haastattelussa ilmenneet viran hoidon kannalta merkitykselliset 
henkilökohtaiset ominaisuudet. Valtiotieteiden lisensiaatti ja kauppatieteiden 
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Kunnanhallitus § 110 30.09.2024 
Kunnanhallitus § 136 21.10.2024 
Kunnanhallitus § 146 11.11.2024 
Kunnanhallitus § 154 09.12.2024 
Kunnanvaltuusto § 31 16.12.2024 
Kunnanhallitus § 9 20.01.2025 
 

 

maisteri Timo Hakalaa on pidettävä kokonaisarvioinnin perusteella 
soveltuneimpana ja ansioituneimpana Punkalaitumen kunnan hallinto- ja 
talousjohtajan virkaan. 
 
Hakijoiden ansiovertailu oheismateriaalina. 
 

Valmistelija  kunnanjohtaja 
 
Lisätietoja  kunnanjohtaja Tiina Pelkonen, puh. 044 459 7001. 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että  

1. hallinto- ja talousjohtajan virkaan valitaan Timo Hakala ja varalle Sari 
Hietala-Karlsson,  
2. virkaan valitun on ennen viran vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä 
todistus terveydentilastaan,  
3. viran täytössä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.  
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Kunnanvaltuusto 16.12.2024 § 31  
  
 
 
Esittelijä kunnanhallitus 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että 

1. hallinto- ja talousjohtajan virkaan valitaan Timo Hakala ja varalle Sari 
Hietala-Karlsson, 
2. virkaan valitun on ennen viran vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä 
todistus terveydentilastaan, 
3. viran täytössä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 20.01.2025 § 9    
112/01.01.01/2024    

Hallintosäännön § 60 mukaan ehdollisen valintapäätöksen vahvistaa 
kunnanhallitus. Valitun on tullut esittää todistus terveydentilastaan.  
Timo Hakala on esittänyt hyväksyttävän todistuksen terveydentilastaan 
19.12.2024 ja on vahvistanut vastaanottavansa viran 17.12.2024. 
Timo Hakalan palvelussuhde on alkanut 13.1.2025. 

 
Valmistelija  kunnanjohtaja 
 
Lisätietoja  kunnanjohtaja Tiina Pelkonen, puh. 044 459 7001. 
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Kunnanhallitus § 110 30.09.2024 
Kunnanhallitus § 136 21.10.2024 
Kunnanhallitus § 146 11.11.2024 
Kunnanhallitus § 154 09.12.2024 
Kunnanvaltuusto § 31 16.12.2024 
Kunnanhallitus § 9 20.01.2025 
 

 

Esittelijä kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää vahvistaa hallinto- ja talousjohtajan virkavalinnan ja 
toteaa virantoimituksen alkamispäiväksi 13.1.2025. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 

Hallinto- ja talousjohtaja Timo Hakala poistui tämän asian käsittelyn ajaksi 
(asianosainen). 
 
Pöytäkirjanpitäjänä toimi kunnanjohtaja Tiina Pelkonen. 
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Kunnanhallitus § 10 20.01.2025 
 

 

 
Kunnan pankkitilin pääkäyttäjäoikeudet 
  
Kunnanhallitus 20.01.2025 § 10    
112/02.06.00/2023    
 

 
Uusi hallinto- ja talousjohtaja Timo Hakala on aloittanut virassaan 
13.1.2025.  Hänelle tulee myöntää Punkalaitumen kunnan 
pääkäyttäjäoikeudet Punkalaitumen Osuuspankin pankkitileihin 
työtehtävien hoitamiseksi. 
 

Valmistelija  kunnanjohtaja 
 
Lisätietoja  kunnanjohtaja Tiina Pelkonen, puh. 044 459 7001. 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää pääkäyttäjäoikeudet kunnan pankkitileihin 

Punkalaitumen Osuuspankissa Timo Hakalalle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 

Hallinto- ja talousjohtaja Timo Hakala poistui tämän asian käsittelyn ajaksi 
(asianosainen). 
 
Pöytäkirjanpitäjänä toimi kunnanjohtaja Tiina Pelkonen.
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Kunnanhallitus § 11 20.01.2025 
 

 

 
Toiminta-avustusten myöntäminen kuntalaisten hyvinvoinnin edistämiseen vuodelle 2025 
  
Kunnanhallitus 20.01.2025 § 11    
4/02.05.01.00/2025    

Punkalaitumen kunnan voimassa olevan hallintosäännön 23 § mukaan 
kunnanhallitus päättää alaisuudessaan toimivien tehtäväalueiden 
yhdistysten tukemiseen tarkoitettujen avustusten myöntämisen perusteista.  
Hallintosäännön 31 § mukaan tehtäväaluejohtaja myöntää yhdistysten 
tukemiseen tarkoitetut avustukset kunnanhallituksen hyväksymien 
perusteiden mukaisesti myönnettyjen määrärahojen puitteissa. 
 
Kuntalaisten hyvinvoinnin edistämiseksi avustusmäärärahoja on varattu 
vuosittain talousarvioon. Vuoden 2025 talousarvioon on varattu 6000 €. 
avustusmäärärahoja kuntalaisten hyvinvoinnin edistämiseen. Toiminta-
avustukset ovat haettavissa sähköisellä lomakkeella 10.2.-7.3.2025 
välisenä aikana, joista hyvinvointisuunnnitelija tekee viranhaltijapäätökset.  
 
Toiminta-avustusten myöntöperusteet: 
-  Avustuksia myönnetään liikunnan, nuorisotyön tai kulttuurin keinoin 
terveyttä ja hyvinvointia edistäviin toimintoihin. 
-  Hakukelpoinen yhdistys tai yhteisö on rekisteröity.  
-  Avustukseen liittyvää toimintaa järjestetään väestön hyväksi 
Punkalaitumen alueella. 
-  Hyvinvoinnin edistämistä toivotaan tehtävän kuntalaisia aktivoivalla 
toiminnalla, joka ei edellytä osallistujilta yhdistyksen/toimijatahon 
jäsenyyttä. 
-  Avustuksen saajat voivat toimia yksin tai yhteistyössä, järjestetty toiminta 
voi olla säännöllistä tai kertaluonteista. 
-  Avustuksia ei myönnetä ensisijaisesti toimijatahojen perustehtävän 
hoitamiseen. 
 -  Avustushakemukset ovat vapaamuotoisia. Hakemuksista tulee käydä 
ilmi avustuksen käytön tavoitteet ja käytännön toteutuksen toimenpiteet. 
Hakemuksen liitteenä toimitetaan aina kuluvan vuoden 
toimintasuunnitelma ja talousarvio.  
-  Avustuksen saanut yhteisö toimittaa tiliselvityksen ja vapaamuotoisen 
raportin avustuksen käytöstä, sisältäen mm. osallistujamäärät. 
Punkalaitumen kunnalla on halutessaan oikeus tarkistaa yhdistyksen 
kirjanpito 
 
Kiinteistövero-avustuksen myöntöperuste: 
- Yleishyödyllisten yhdistysten/järjestöjen on mahdollista hakea avustusta 
hallinnassaan olevien kiinteistöjen osalta kiinteistöveron maksamiseen, 
mikäli yhdistyksella ei ole riittävästi varoja veron maksuun. Kiinteistöveron 
osalta hakuaika on 17.-28.11.2025, maksutositteita ja tiliotteita vastaan. 
Kiinteistöveroavustuspäätökset tehdään hallinto- ja talousjohtajan 
viranhaltijapäätöksenä. 

 
Valmistelija  hyvinvointisuunnittelija 
 
Lisätietoja  hyvinvointisuunnittelija Päivi Paija, puh. 040 610 6058 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 
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Kunnanhallitus § 11 20.01.2025 
 

 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä vuoden 2025 järjestöjen toiminta- ja 
kiinteistöveroavustusten perusteet esittelytekstin mukaisesti kuntalaisten 
hyvinvoinnin edistämiseen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Kunnanhallitus § 12 20.01.2025 
 

 

 
Kuntalaisaloite noituuden tutkimuskeskuksen perustamiseksi ja muistomerkin pystyttämiseksi 
  
Kunnanhallitus 20.01.2025 § 12    
10/00.04.02/2024    

Sakari Pärssinen on toimittanut kuntaa kuntalaisaloitteen 2.4.2024. 
Aloitteessaan hän kirjoittaa:  
”Punkalaidun on 1600 luvulla ollut merkittävä ”noituuden” alue, ja siitä ei ole 
nykyasukkailla juuri mitään tietoa. Siksi ehdotan tänne paikkakunnalle 
perustettavaksi Suomen ensimmäistä noituuden tutkimuskeskusta ja 
muistomerkkiä sen ajan aikalaisista. Tuon ajan noituus on perustunut paljolti 
noitien tavallista ihmisitä parempaan luonnon tuntemukseen ja esim. 
rohtojen valmistamiseen enemmältä juuri kotieläinten tai ihmistenkin 
hoidossa, josta he saivat palkkioina taloudellista vaurautta ja joutuivat 
muiden karehdittaviksi ja vihattaviksi ja päätyivät käräjille ja tuomittaviksi, 
joista on pöytäkirjoissa kirjallisia varmoja muistoja olemassa. Tuollaista 
perimää kannattaa pitää tiedossa ja tutkia lisää.”  
 
Kunnalla ei ole rahallisia- eikä henkilöresursseja perustamaan noituuden 
tutkimuskeskusta ja muistomerkkiä eikä ylläpitämään sellaista toimintaa. 
Kunta keskittyy lakisääteisiin tehtäviinsä. Historian vaaliminen on 
paremminkin museoiden ja kotiseutuyhdistysten vapaamuotoista toimintaa. 
 

Valmistelija  kunnanjohtaja 
 
Lisätietoja  kunnanjohtaja Tiina Pelkonen, puh. 044 459 7001. 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hylätä kuntalaisaloitteen. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 5 Kuntalaisaloite / Noituuden tutkimuskeskuksesta ja 
muistomerkkiä 
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Kunnanhallitus § 13 20.01.2025 
 

 

 
Olli-Heikki Alkasen rahaston tuki liikuntapalveluiden ennalta ehkäisevään hyvinvointipalveluun 
  
Kunnanhallitus 20.01.2025 § 13    
6/02.07.02/2025    

Punkalaitumen kunnassa on useiden vuosien ajan kehitetty 
liikuntapalveluita, jotta liikkumisen edistäminen kattaisi mahdollisimman 
laajasti kaikki kuntalaisryhmät. Vuosina 2022–2024 Punkalaitumella 
toteutettiin Tervaskanto -hanketta, missä aktiivisesti tarjottiin 
liikuntapalveluita ikäihmisille. 
 
Hankkeen kolmantena vuonna kohderyhmäksi valikoitui vähän liikkuvat 
ikäihmiset, joilla ei ollut mahdollisuutta lähteä kotoaan liikuntapalveluiden 
piiriin. Kohderyhmän kuntalaisille toteutettiin mahdollisuus päästä 
liikuntahallille ja uimahallille Huittisiin. Kohderyhmällä riittää halua ja 
toimintakykyä liikkua, mutta heillä ei ole mahdollisuutta kulkea palveluiden 
piiriin.  
 
Hankkeen avulla mahdollistettiin keväällä 2024 (10 krt) ja syksyllä 2024 (12 
krt) Voitas- ryhmät liikuntahallilla, joihin osallistui yhteensä 36 henkilöä. 
Vanhimmat ryhmäläiset olivat yli 90-vuotiaita. Uimahallikuljetukset Huittisiin 
toteutettiin myös viikoittain tammi-huhtikuussa ja syys-joulukuussa. 
Käyntikertoja oli 260 kpl, joista omavastuuosuus oli 5 € /kerta. Kunta sai 
Tervaskantohankkeeseen vuosittain 9000 euroa Aluehallintovirastolta 
ikäihmisten liikuntapalveluiden pilotointiin. Liikuntaryhmiin osallistuneiden 
henkilöiden toimintakyky on kehittynyt, ja heiltä on tullut useita toiveita 
palveluiden jatkamiseksi. Osallistujat ovat kokeneet toiminnan erittäin 
merkittäväksi oman hyvinvointinsa ja toimintakykynsä näkökulmasta. 
 
Esityksenä on, että ikäihmisten liikuntapalveluihin pääsyn mahdollistavat 
kuljetuspalvelut toteutetaan vuoden 2025 aikana Olli-Heikki Alkanen -
rahaston varoja käyttäen. Rahastoa hyödyntäen toteutetaan otago-ryhmien 
kuljetukset sekä ohjaajan palkkauskustannukset, Ikäihmisten liikuntatunnin 
ohjaajakustannukset, uimahallikuljetuskustannukset sekä vanhusten viikon 
tapahtumien kuljetuskustannukset. 
 
Punkalaitumen kunnan Olli-Heikki Alkasen rahastossa on varoja 
käytettävissä 12 274,25 euroa. Olli-Heikki Alkasen rahaston sääntöjen 
mukaan varat tulee käyttää kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämiseen. 
 

Valmistelija  hyvinvointisuunnittelija ja hyvinvointijohtaja 
 
Lisätietoja  hyvinvointisuunnittelija Päivi Paija, puh. 040 610 6058 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Punkalaitumen kunta käyttää täysimääräisesti 

jäljellä olevat Olli-Heikki Alkasen rahaston varat ikäihmisten liikkumisen 
edistämiseen esittelytekstin mukaisesti vuoden 2025 aikana. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 14 20.01.2025 
 

 

 
Nuorten kesätyöllistäminen 2025 
  
Kunnanhallitus 20.01.2025 § 14    
3/02.05.01.00/2025    

Punkalaitumen kunnan budjetissa työllistämisen tehtäväalueen alla on va-
rattuna määräraha nuorten kesätyöllistämiseen koulujen loma-aikana. Kun-
nan työllistämisyksikkö organisoi kesätyöntekijöiden palkkaamista 
kokonaisuudessaan huomioiden kunnan eri vastuualueet. Kuluvalle vuodel-
le on talousarvion hyväksymisen yhteydessä vahvistettu 23 000 € 
määräraha kesätyöllistämiseen. 
 
Punkalaitumen kunta palkkaa kunnan eri tehtäviin kesätyöntekijöitä, varattu 
määräraha riittää 15 nuoren työllistämiseen. Kesätyöpaikkoja haetaan 
sähköisesti kunnan internetsivujen kautta. Kesätyöajankohdat ovat 2.6.-
29.6.2025 ja 30.6.-27.7.2025. Työaika on 30 tuntia viikossa, palkka 745 € + 
lomaraha. 
 
Kesätyöpaikkoja täytettäessä huomioidaan seuraavat kriteerit: 
- Palkataan 2005–2009 vuosina syntyneitä punkalaitumelaisia nuoria. 
- Ensisijaisesti kesätöihin valitaan nuoria, jotka eivät ole saaneet aikaisem-
min kesätyöpaikkaa Punkalaitumen kunnalta, huomioidaan takautuvasti 
kesätyöllistäminen aikaisemmilta vuosilta. 
- Kesätyöntekijöistä, jotka eivät ole aikaisemmin saaneet kunnalta kesätyö-
paikkaa huomioidaan ikäryhmät vanhimmasta nuorimpaan, ensisijaisesti 
valitaan kesätyöntekijät ikäluokasta 2005-syntyneet ->2006-syntyneet jne. 
- Kesätyöntekijät valitaan hakemusten, mahdollisten haastattelujen ja 
soveltuvuuden perusteella huomioiden edellä mainitut perusteet. 
- Mikäli kesätyöpaikanhakijoissa ei ole 15 nuorta, jotka eivät ole aikaisem-
min olleet Punkalaitumen kunnalla kesätöissä, on nuorella mahdollisuus 
tulla valituksi myös toisen kerran kesätyöntekijäksi Punkalaitumen kunnalle. 
 
Kesinä 2016–2024 kesätyöpaikkojen määrää on pyritty paikkakunnalla 
kasvattamaan yhdistyksille ja yrityksille kohdistettavan kesätyöllistämistuen 
avulla. Palaute ja kokemukset kesätyöllistämistukikäytännöstä ovat olleet 
pääsääntöisesti positiivisia. Punkalaitumelaiset yritykset ja yhdistykset ovat 
hyödyntäneet kesätyöllistämistukea hyvin. Kesätyöllistämistuen 
myöntämistä on tarkoituksenmukaista jatkaa. 
 
Kesätyöllistämistuen myöntökriteerit: 
- nuorten kesätyöllistämistukea myönnetään vähintään 4 viikon (20 työpäi-
vää) mittaiseen työsuhteeseen punkalaitumelaisen alle 25-vuotiaan 
opiskelevan tai työttömän nuoren palkkaamiseen 
- palkkaus tapahtuu koulujen loma-aikana (touko-syyskuu) 
- tukea voivat hakea punkalaitumelaiset tai Punkalaitumen kunnan alueella 
toimivat yritykset ja yhdistykset 
- työllistämistuen hakee työnantaja, nuoret voivat markkinoida itseään 
kesätöihin vedoten tukeen 
- tuen suuruus on 4 viikon työsuhteesta 400 euroa/työllistetty nuori 
- tuen saajan/työnantajan on tukisumman tueksi käytettävä omia varojaan 
kesätyöntekijän palkkaukseen niin, että sovellettavan työehtosopimuksen 
ehdot täyttyvät 
- tukisumman saaja on vastuussa kaikista työnantajalle kuuluvista vastuista 
ja velvollisuuksista 
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- työajan tulee olla vähintään 20h/vko 
- työstä tulee laatia virallinen työsopimus 
- työssäoloajan ei tarvitse olla yhtäjaksoinen 
-kunnan, valtion tai kirkon/seurakunnan yksiköt eivät ole oikeutettuja nuorten 
kesätyöllistämistukeen 
- jokaista nuorta kohden on mahdollista saada ensisijaisesti vain yksi 
avustus, vaikka työllistävä taho olisi eri. Avustusta ei myönnetä niiden 
nuorten palkkaamiseen, jotka saavat kesätyöpaikan Punkalaitumen kunnal-
ta. 
- tukea ei myönnetä henkilöille, jotka ovat säännöllisesti yrityksen/yhdistyk-
sen palveluksessa koko/osa-aikaisesti jo ennen tukikauden alkua 
- tuki myönnetään ensisijaisesti työnantajan perheeseen kuulumattoman 
nuoren työllistämiseen. 
  
Tuet myönnetään määrärahojen puitteissa hakujärjestyksessä, yleishyödyl-
lisille yhdistyksille 1–3 tukea toiminnan luonteesta riippuen ja yrityksille 
ensisijaisesti yksi tukisumma/hakijataho, jos määrärahaa jää jäljelle on 
samojen tahojen mahdollista saada myös useampia tukisummia. 
 
Työllistämistuki maksetaan jälkikäteen palkanmaksutositetta vastaan. 
Tositteista tulee ilmetä myös tarvittavien sivukulujen tilitys. 

 
Valmistelija hyvinvointijohtaja 
 
Lisätietoja hyvinvointijohtaja Tiina Mäkiranta, puh. 040 138 2312. 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että kesätyöllistämiseen varatut määrärahat 

käytetään 15 kesätyöntekijän palkkaamiseen kesän 2025 aikana. 
Kesätyöpaikat täytetään esittelytekstin mukaisin kriteerein. 
 
Lisäksi kunnanhallitus päättää, että kesätyöllistämisen tukemiseen varattu 
määräraha käytetään yrityksille ja yhdistyksille myönnettäviin 
kesätyöllistämistukiin. Tukisumma on 400 €/kpl. Tuet myönnetään 
esittelytekstin mukaisilla ehdoilla. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Nuorisovaltuuston edustajat lautakuntien, kunnanhallituksen ja -valtuuston kokouksiin 
  
Kunnanhallitus 20.01.2025 § 15    
7/00.00.01/2025    

Punkalaitumen nuorisovaltuuston toimikausi on kaksi vuotta ja uusi 
nuorisovaltuusto on aloittanut toimikautensa vuoden 2025 alusta lukien. 
Kunnanvaltuusto on hyväksynyt nuorisovaltuuston säännöt, jonka mukaan 
nuorisovaltuusto esittää toimikausittain halukkuutensa osallistumisesta 
muiden toimielimien kokouksiin. 
 
Nuorisovaltuuston edustajalla on kokouksissa puhe- ja läsnäolo-oikeus. 
Päätöksen kokouksiin osallistumisesta tekee kunnanhallitus. Sääntöjen 
mukaan kunnanvaltuuston kokouksissa edustajana toimii nuorisovaltuuston 
puheenjohtaja ja varaedustajana varapuheenjohtaja. 
 
Nuorisovaltuuston järjestäytymiskokous on torstaina 16.1.2025 klo 15.30      
kunnantalon valtuustosalissa. Nuorisovaltuusto järjestäytyy ja valitsee 
kokouksessaan edustajat toimielimiin. 

 
Valmistelija  hyvinvointisuunnittelija 
 
Lisätietoja  hyvinvointisuunnittelija Päivi Paija, puh. 040 610 6058. 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa, koska nuorisovaltuuston 

järjestäytymiskokouksen tulos on selvillä vasta kunnanhallituksen 
esityslistan lähettämisen jälkeen. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti nimetä nuorisovaltuuston edustajia kunnallisiin 
toimielimiin seuraavasti: 
- kunnanvaltuustoon Otso Poutala ja varalle Oskari Patja 
- kunnanhallitukseen Otso Poutala ja varalle Oskari Patja 
- tekniseen lautakuntaan Kasperi Sundayhtoo ja varalle Oskari Patja 
- kasvatus- ja opetuslautakuntaan Oona Poutala ja varalle Oskari Patja 
- hyvinvointialueen nuorisovaltuustoon Tuomas Lumme ja varalle Kaisa 
Karunen. 
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Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 20.01.2025 § 16    
      
 

 
Sastamalan kaupunki  16.12.2024 
Työllisyyslautakunta 
pöytäkirja 
 
Sastamalan kaupunki  17.12.2024 
Ympäristöterveydenhuollon jaosto 
pöytäkirja 
 
Sastamalan kaupunki, kaupunginvaltuusto § 59, 9.12.2024 
Ote pöytäkirjasta: Läntisen Pirkanmaan työllisyysalueen 
yhteistoimintasopimuksen tarkistaminen 
 
Parkanon kaupunki, kaupunginvaltuusto § 58, 9.12.2024  
Ote pöytäkirjasta: Läntisen Pirkanmaan työllisyysalueen 
yhteistoimintasopimuksen tarkastaminen 
 
Kihniön kunta, kunnanvaltuusto § 36, 9.12.2024 
Ote pöytäkirjasta: Läntisen Pirkanmaan työllisyysalueen 
yhteistoimintasopimuksen tarkistamista 
 
Kihniön kunta, kunnanvaltuusto § 37, 9.12.2024 
Ote pöytäkirjasta: Ympäristöterveyden yhteistoimintasopimuksen 
irtisanomista 
 
Forssan kaupunki, jätelautakunta § 59, 11.12.2024 
Ote pöytäkirjasta: Jätemaksutaksa 1.1.2025 alkaen 
 
Humppilan kunta, kunnanhallitus § 331, 16.12.2024 
Ote pöytäkirjasta: Esitys Loimijoen alueen vesienhoitotyön koordinoinnin 
rahoituksen jatkamisesta toimintasuunnitelmakaudella 2025-28 
 
Pirkanmaan liiton toiminta- ja taloussuunnitelma 2025 – 2027 ja talousarvio 
2025. Maakuntavaltuusto hyväksynyt 25.11.2024. 
 
Neovan Pirkanmaan alueen turvetuotannon päästöraportti 2023 
 
Valtioneuvosto on vahvistanut yleisistunnossa 19.12.2024 työllisyyden 
edistämisen valtakunnalliset tavoitteet vuosille 2025-2027. Tavoitteet 
tulevat voimaan 1.1.2025 
 
Tiedote ruoka-aputoiminnan valtionavustushakuun liittyen Pirkanmaan 
hyvinvointialueen alueella. Hakuaika 29.11.2024-31.1.2025. 
 
Pirkanmaan työllisyyskatsaus (marraskuu 2024) 
Työttömyysaste: Punkalaidun 7,6 %, Pirkanmaa 11,2 % ja koko maa 10,9 
%. Punkalaitumella ei avoimia työpaikkoja. 
 

https://sastamalad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024593
https://sastamalad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024616
https://pirkanmaajulkaisu.ktweb.fi/ktwebscr/fileshow?doctype=3&docid=234096&version=0
https://pirkanmaajulkaisu.ktweb.fi/ktwebscr/fileshow?doctype=3&docid=234096&version=0
https://www.temtyollisyyskatsaus.fi/Textbase/Tkat-04/Pdf/Tkat_fi.pdf
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Kunnanhallitus § 16 20.01.2025 
 

 

Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT yleiskirje 
17/2024 Matkakustannusten korvaukset kunta-alalla 1.1.2025 lukien 
18/2024 Matkakustannusten korvaukset hyvinvointialalla 1.1.2025 lukien 
19/2024 Vuoden 2025 hyväksytyt ammattiyhdistyskoulutukset 
20/2024 SOTE-sopimuksen palkkojen yhteensovittamisen, palkkauksen 
kehittämisen ja palkkausjärjestelmien käyttöönotosta sovitun virka- ja 
työehtosopimuksen paikallisen erän kohdentaminen 1.2.2025 lukien 
21/2024 TE2024-uudistuksen yhteydessä valtion palveluksesta kuntiin 
liikkeen luovutuksella 1.1.2025 siirtyvän henkilöstön palkan 
muodostuminen 
22/2024 Ruokailukustannusten korvausmäärästä 
ammattiyhdistyskoulutuksessa 
23/2024 Vuoden 2024 yleiskirjeluettelo 
 
Kuntaliitto yleiskirje 
14/2024 Lastensuojelun vuoksi sijoitetun oppilaan kotikunnan korvaus 
vuonna 2024 
15/2024 Laki rakennusten varustamisesta sähköajoneuvojen latauspisteillä 
ja latauspistevalmiuksilla sekä automaatio- ja ohjausjärjestelmillä annetun 
lain 4 ja 9 §:n muuttamisesta (”Latauspiste- ja automaatiolaki”) 
16/2024 Suomen Kuntaliiton suositus kunnallisen perhepäivähoidon 
kustannuskorvauksista 2025 
1/2025 Vuoden 2024 yleiskirjeluettelo 
 

Esittelijä kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 

https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/17/matkakustannusten-korvaukset-kunta-alalla-1.1.2025-lukien#msdynmkt_trackingcontext=92c7cd97-7a4b-445c-a10d-363367e5244e
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/18/matkakustannusten-korvaukset-hyvinvointialalla-1.1.2025-lukien#msdynmkt_trackingcontext=92c7cd97-7a4b-445c-a10d-363367e5244e
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/19/vuoden-2025-hyvaksytyt-ammattiyhdistyskoulutukset#msdynmkt_trackingcontext=32ed87c1-6a77-4b88-b93e-5f5c04abee7b
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/20/SOTE-sopimuksen-palkkojen-yhteensovittamisen-palkkauksen-kehittamisen-ja-palkkausjarjestelmien-kayttoonotosta-sovitun-virka-ja-tyoehtosopimuksen-paikallisen-eran-kohdentaminen
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/20/SOTE-sopimuksen-palkkojen-yhteensovittamisen-palkkauksen-kehittamisen-ja-palkkausjarjestelmien-kayttoonotosta-sovitun-virka-ja-tyoehtosopimuksen-paikallisen-eran-kohdentaminen
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/20/SOTE-sopimuksen-palkkojen-yhteensovittamisen-palkkauksen-kehittamisen-ja-palkkausjarjestelmien-kayttoonotosta-sovitun-virka-ja-tyoehtosopimuksen-paikallisen-eran-kohdentaminen
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/21/TE2024-uudistuksen-yhteydessa-valtion-palveluksesta-kuntiin-liikkeen-luovutuksella-1.1.2025-siirtyvan-henkiloston-palkan-muodostuminen
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/21/TE2024-uudistuksen-yhteydessa-valtion-palveluksesta-kuntiin-liikkeen-luovutuksella-1.1.2025-siirtyvan-henkiloston-palkan-muodostuminen
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/21/TE2024-uudistuksen-yhteydessa-valtion-palveluksesta-kuntiin-liikkeen-luovutuksella-1.1.2025-siirtyvan-henkiloston-palkan-muodostuminen
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/22/ruokailukustannusten-korvausmaarasta-ammattiyhdistyskoulutuksessa#msdynmkt_trackingcontext=9a5f14a3-9d89-4496-9ce0-7e99d858bcc4
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/22/ruokailukustannusten-korvausmaarasta-ammattiyhdistyskoulutuksessa#msdynmkt_trackingcontext=9a5f14a3-9d89-4496-9ce0-7e99d858bcc4
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/23/vuoden-2024-yleiskirjeluettelo#msdynmkt_trackingcontext=9a942319-41ca-4245-b4b5-5ea7f673e571
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2024/lastensuojelun-vuoksi-sijoitetun-oppilaan-kotikunnan-korvaus-vuonna-2024
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2024/lastensuojelun-vuoksi-sijoitetun-oppilaan-kotikunnan-korvaus-vuonna-2024
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2024/laki-rakennusten-varustamisesta-sahkoajoneuvojen-latauspisteilla-ja
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2024/laki-rakennusten-varustamisesta-sahkoajoneuvojen-latauspisteilla-ja
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2024/laki-rakennusten-varustamisesta-sahkoajoneuvojen-latauspisteilla-ja
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2024/suomen-kuntaliiton-suositus-kunnallisen-perhepaivahoidon-kustannuskorvauksista
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2024/suomen-kuntaliiton-suositus-kunnallisen-perhepaivahoidon-kustannuskorvauksista
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2025/vuoden-2024-yleiskirjeluettelo
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Kunnanhallitus § 17 20.01.2025 
 

 

 
Ajankohtaiset suunnitteluasiat 
  
Kunnanhallitus 20.01.2025 § 17    
      
 

 
Toimielimen on tarkoituksenmukaista käydä keskustelua ja linjata 
ajankohtaisia ja valmistelun alla olevia suunnitteluasioita. 
 
- ajankohtaiset konserniasiat 
- valmisteilla olevat asiat 
- kunnanhallitus 17.2.2025 
- kunnanvaltuuston ajankohdan valitseminen 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 5, § 6, § 7, § 16, § 17 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 4, § 8, § 9, § 10, § 11, § 12, § 13, § 14, § 15 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Punkalaitumen kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Punkalaitumen kunta 
 
Kirjaamon yhteystiedot:  
Käyntiosoite: Vesilahdentie 5, 31900 Punkalaidun  
Sähköpostiosoite: kunta@punkalaidun.fi   
Puhelinnumero: 02  760 801  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 15.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
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• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja otteet/liitteet 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää 
Punkalaitumen kunnan kirjaamosta. 
 
Kirjaamon yhteystiedot:  
Käyntiosoite: Vesilahdentie 5, 31900 Punkalaidun  
Sähköpostiosoite: kunta@punkalaidun.fi   
Puhelinnumero: 02  760 801  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 15.00. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


