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Osalllistujat
Nimi Tehtava Lisatiedot
Paatoksentekijat Seppa Matti puheenjohtaja
Wakkala Marja varapuheenjohtaja
Lumme Harri jasen
Muut osallistujat Pelkonen Tiina esittelija, kunnanjohtaja
Méakiranta Tiina poytakirjanpitaja
Launonen Olli asiantuntija
Allekirjoitukset
Matti Seppa Tiina Makiranta
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat 31-33

Poytakirjan tarkastus Punkalaidun 12.11.2024
Harri Lumme Marja Wakkala
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja
Pdytakirjan nahtavillapito/julkaisu

Henkildstdjaoston pdytakirja on julkaistu kunnan verkkosivuilla 13.11.2024
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§ 31 11.11.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Henkilostojaosto 11.11.2024 § 31

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Hallintosaannon 145 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai
hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsu on lahetettava
vahintddn neljd paivda ennen kokousta jasenille ja muille, joilla on
kokouksessa lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus. Kokouksesta on tiedotettava
samassa ajassa kunnan verkkosivuilla.

Kokouskutsu ja esityslista on 7.11.2024 toimitettu toimielimen jasenille ja
niille, joilla on kokouksessa lasnaolo-oikeus seka julkaistu kunnan
verkkosivuilla.

Hallintosdannoén 153 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja
toteaa lasnd olevat sekd onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja
paatosvaltainen.

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paatdsvaltainen,
kun enemman kuin puolet jdsenista on lasna.

kunnanjohtaja
Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Henkiléstdjaosto § 32 11.11.2024

Poytékirjan tarkastajien valinta

Henkilostojaosto 11.11.2024 § 32

Hallintosaannoén 165 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Toimielin on paattanyt, ettd poytakirja tarkastetaan
kahden kullakin kerralla valitun jasenen toimesta.

Esittelija kunnanjohtaja

Paatésehdotus Taman poytakirjan tarkastajiksi valitaan Harri Lumme ja Marja Wakkala.

Paatos Taman poytakirjan tarkastajiksi valittiin Harri Lumme ja Marja Wakkala.
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§ 22 27.08.2024
§9 02.09.2024
§ 29 21.10.2024
§ 135 21.10.2024
§ 33 11.11.2024

Teknisen toimen ajankohtaiset henkilostoasiat

Henkildstojaosto 27.08.2024 § 22

Valmistelija
Lisatietoja
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Punkalaitumen kunnan hallintosaanndén mukaan henkilostéjaoston
tehtavana on koordinoida henkiléstdsuunnittelua ja muita henkildstda
koskevia erikseen maarattyja asioita. Lisaksi henkilostdjaoston tehtavana
on seurata yhteistoimintamenettelyiden toimivuutta.

Teknisessa toimessa on kaynnissa muutamia prosesseja joilla on
vaikutusta henkildstdn toimenkuviin ja tyétehtavien maaraan.

hyvinvointijohtaja
hyvinvointijohtaja Tiina Makiranta, puh. 040 138 2312
kunnanjohtaja

Henkildstdjaosto kuulee ajankohtaiskatsauksen teknisen toimen
henkildstbasioista ja merkitsee kaydyn keskustelun tiedoksi.

Esityksen mukaan. Olli Launonen ja Marko Juurikivi poistuivat kokouksesta
asian kasittelyn jalkeen.

Henkildstotoimikunta 02.09.2024 § 9

Valmistelija
Lisatietoja
Esittelija
Paatésehdotus

Paatos

Teknisessa toimessa on kaynnissa muutamia prosesseja joilla on
vaikutusta henkildstdn toimenkuviin ja tyotehtavien maaraan.

hyvinvointijohtaja

hyvinvointijohtaja Tiina Makiranta, puh. 040 138 2312
kunnanjohtaja

Henkilostotoimikunta merkitsee tiedoksi kaydyn keskustelun.
Yksimielisesti sovittiin, ettd ajankohtaisiin henkildstdasioihin liittyen

keratdan henkilokunnalta esiin nousevia asioita vierailemalla tydskentely-
yksikoissa tydnantajan edustajan/tydsuojelun edustajan toimesta.

Henkildstojaosto 21.10.2024 § 29
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§ 22 27.08.2024
§9 02.09.2024
§ 29 21.10.2024
§ 135 21.10.2024
§ 33 11.11.2024

Kunnassa tapahtuneiden ja tapahtuvien muutosten takia teknisessa
toimessa on perusteltua kaynnistaa yhteistoimintaneuvottelut.

Muutostarpeita aiheuttavat tekijat ovat:

Puhtaanapitopalveluiden
tuottaminen ulkoisen TE-uudistus (1.1.2025)
palveluntuottajan toimesta

Niukkenevat valtionosuudet ja Tyokuorma ei jakaudu
verokertymit tasapuolisesti

Talousarvion laadintachje >
ulkoilualueiden/liikuntapaikk
ojen yllapit ksi
vaihtoehtoisten ratkaisuiden
selvittaminen

Tulevaisuustyéryhmassa esiin
tuodut asiat

Tehtavit joissa tyomaara ei
tayta kokonaista htv:ta

Saannollisesti kertyvat ylityot

Tyotehtavien
digitalisoituminen

Yhteistoimintaneuvottelujen kaynnistamiseen liittyvat periaatteet perustuvat
ensisijaisesti lainsaadantoon. Yhteistoimintaneuvottelujen aloittamisen syyt
ovat toiminnan uudelleen jarjestelyt seka taloudelliset ja toiminnalliset
muutokset.

Punkalaitumen kunnan hallintosaanto ei sisalla erityisia, yksityiskohtaisia
ohjeita yhteistoimintaneuvottelujen kaynnistdmisesta. Kunnan
hallintosdanndssa on mainita, ettd kunnanhallitus vastaa kunnan
henkiléstopolitiikasta.

hyvinvointijohtaja

hyvinvointijohtaja Tiina Makiranta, puh. 040 138 2312

kunnanjohtaja

Henkildstdjaosto esittda kunnanhallitukselle, ettd teknisessa toimessa
kaynnistetdan yhteistoimintaneuvottelut.

Hyvaksyttiin esittelijan esityksen mukaan.

Vs. tekninen johtaja Olli Launonen paikalla pykalan kasittelyn ajan.

Kunnanhallitus 21.10.2024 § 135

Esittelija

kunnanjohtaja
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§ 22 27.08.2024
§9 02.09.2024
§ 29 21.10.2024
§ 135 21.10.2024
§ 33 11.11.2024

Henkildstdjaosto esittdd kunnanhallitukselle, etta teknisessa toimessa
aloitetaan koko henkildéstd koskevat yhteistoimintaneuvottelut ja
kunnanedustajana toimii Tiina Makiranta / henkiléstojaosto.

Kunnanhallitus hyvaksyi esittelijan esityksen.

Henkilostdjaosto 11.11.2024 § 33

100/01.01.00/2024

Valmistelija
Lisatietoja
Esittelija
Paatésehdotus

Paatos

Kunnanhallitus on kokouksessaan 21.10.2024 § 135 paattanyt, etta
teknisessa toimessa kaynnistetdan koko henkildstéa koskevat
yhteistoimintaneuvottelut. Yhteistoimintaneuvottelut kdynnistetdan
toiminnan uudelleen jarjestelyjen seka taloudellisten ja toiminnallisten
muutosten johdosta.

Kunnanhallitus on nimennyt kunnan edustajaksi neuvotteluprosessiin Tiina
Makirannan / henkilostéjaoston.

Organisaation tulee aloittaa yhteistoimintaneuvottelut, kun tydnantaja
harkitsee merkittavia muutoksia henkildstén asemaan ja tydn organisointiin
liittyen. Tyon organisointia koskevat muutokset ovat tyétehtavien, téiden tai
tydtilojen uudelleenjarjestelyja. Kunnissa neuvottelut tulee kdyda noudatten
lakia tydnantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella liitteen mukaisesti.

hyvinvointijohtaja

hyvinvointijohtaja Tiina Makiranta, puh. 040 138 2312
kunnanjohtaja

Paatésehdotus annetaan kokouksessa.

Esittelijan paatdsehdotus:

Henkilostdjaosto paattaa yhteistoimintaneuvotteluiden sisalloksi seuraavat
asiat.

Yhteistoimintaneuvottelut ovat teknisessa toimessa kaynnissa 25.11.2024-
31.01.2025.

Neuvottelupaikkana toimii Punkalaitumen kunnantalo, Vesilahdentie 5,
31900 Punkalaidun.

Neuvoteltavat asiat:

1. Tehtavaalueiden uudelleenjarjestely

2. Paivystysjarjestelyjen yhdistaminen

3. Tybévuorosuunnittelumuutokset

4. Toimien lakkauttaminen ja uudelleen organisoituminen

Neuvotteluesityksen tavoitteet ja perustelut:
- Muutosten tavoitteena on kehittda kustannustehokkuutta, selkeyttaa ja
tasa-arvoistaa toimenkuvien sisaltéad sekd mahdollistaa kausiluontoisten
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Henkilostojaosto § 22 27.08.2024
Henkildstotoimikunta §9 02.09.2024
Henkilostojaosto § 29 21.10.2024
Kunnanhallitus § 135 21.10.2024
Henkilostojaosto § 33 11.11.2024

téiden ja digitalisaation aiempaa tehokkaampi huomiointi

- Toimien lakkauttamisen ja uusien roolien muodostamisen kautta pyritdan
lisddmaan resurssien tehokkuutta ja varmistamaan riittdva osaaminen eri
tehtavakokonaisuuksien osalta

- Muutosten myota maaraaikaista henkildstoresurssia ei ole enaa
tarkoituksenmukaista palkata

- Lakkautettavissa toimissa tydskenteleville henkildille jarjestetaan
yksiléidyt neuvottelut ja
kuulemiset, joiden pohjalta Idahdetddn hakemaan neuvotteluratkaisua

- Paatokset on tarkoitus vieda kaytantdoon mahdollisimman pian ja
vaiheittain

YHTEISTOIMINTANEUVOTTELUIDEN TAVOITEAIKATAULU

Tavoitteet esitellaan henkildstotoimikunta 11.11.2024
Tiedotustilaisuus 12.11.2024
Yhteistoimintaneuvottelut aloitetaan 25.11.2024
Yhteiskuuleminen/virallinen neuvottelu nro 1. 29.11.2024

Yksiloidyt kuulemiset 29.11.2024-31.12.2024
Yhteistoimintaneuvottelu nro 2. 17.1.2025
Yhteistoimintaneuvotteluiden paattyminen/ratkaisu 31.1.2025

Muutokset astuvat voimaan viimeistaan 1.3.2025

Esittelijan esitys hyvaksyttiin.

Liitteet
Liite 1 Yhteistoimintaneuvottelujen kulku kunnassa
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 31, § 32

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 33

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Punkalaitumen kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksestd tiedon, jollei muuta
naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoistd tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatdoksestd tiedon seitseman
paivan kuluttua siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Punkalaitumen kunta

Kirjaamon yhteystiedot:

Kayntiosoite: Vesilahdentie 5, 31900 Punkalaidun
Sahkdpostiosoite: kunta@punkalaidun.fi
Puhelinnumero: 02 760 801

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 — 15.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
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e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan my0ds sahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteité voi pyytaa
Punkalaitumen kunnan kirjaamosta.

Kirjaamon yhteystiedot:

Kayntiosoite: Vesilahdentie 5, 31900 Punkalaidun
Sahkopostiosoite: kunta@punkalaidun.fi
Puhelinnumero: 02 760 801

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 — 15.00.



