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Kunnanhallitus 
 
Aika 14.05.2024 klo 16:32 - 19:20 
 
Paikka Kunnantalo, valtuustosali 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 60 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 61 Pöytäkirjan tarkastajien valinta 4 
§ 62 Punkalaitumen kunnan edustaja Läntisen Pirkanmaan 

työllisyysalueen lautakunnassa 
5 

§ 63 Yhdistysavustusten hyväksyminen 6 
§ 64 Nuorisokyselyn tulokset 2024 8 
§ 65 Asukaskokemustutkimus 2024 10 
§ 66 Henkilöstökertomus 2023 11 
§ 67 Kunnanvaltuuston 6.5.2024 tekemien päätösten täytäntöönpano 14 
§ 68 Ilmoitusasiat 15 
§ 69 Ajankohtaiset suunnitteluasiat 16 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Päätöksentekijät Uutto Sami varapuheenjohtaja  
 Peltomäki Antti jäsen  
 Pulakka Merja jäsen  
 Salioja Sanna jäsen  
 Seppä Matti jäsen  
 Wakkala Marja jäsen  
 Männistö Soili Lumpeen varajäsen  
 
Muut osallistujat Lähdeniemi Linda valtuuston pj   

Madekivi Sirkka valtuuston 2. varapj   
Ojala Tuija kunnanjohtaja   
Oravainen Timo hallinto- ja talousjohtaja, 

pöytäkirjanpitäjä 
 

 
Levomäki Ilkka nuorisovaltuuston edustaja poissa § 66 

 
Poissa Lumme Harri puheenjohtaja  
 Korhonen Tapio valtuuston 1. varapj  
 
 Allekirjoitukset 
 
 
 Sami Uutto Timo Oravainen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 Käsitellyt asiat 60 - 69 
 
 Pöytäkirjan tarkastus Punkalaidun 16.5.2024 
 
 
 Matti Seppä Marja Wakkala 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 Pöytäkirjan nähtävilläpito/julkaisu 
 

Kunnanhallituksen pöytäkirja on julkaistu kunnan verkkosivuilla 17.05.2024  
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Kunnanhallitus § 60 14.05.2024 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 14.05.2024 § 60    
      
 

 
Hallintosäännön 145 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsu on lähetettävä 
vähintään neljä päivää ennen kokousta jäsenille ja muille, joilla on 
kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. Kokouksesta on tiedotettava 
samassa ajassa kunnan verkkosivuilla. 
  
Kokouskutsu ja esityslista on 8.5.2024 toimitettu toimielimen jäsenille ja 
niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus sekä julkaistu kunnan 
verkkosivuilla. 
 
Hallintosäännön 153 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja 
toteaa läsnä olevat sekä onko kokous lailisesti koolle kutsuttu ja 
päätösvaltainen. 
 
Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, 
kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän esityksen. 
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Kunnanhallitus § 61 14.05.2024 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 14.05.2024 § 61    
      
 

 
Hallintosäännön 165 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Toimielin on päättänyt, että pöytäkirja tarkastetaan 
kahden kullakin kerralla valitun jäsenen toimesta. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Matti Seppä ja Marja 
Wakkala. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän esityksen. 
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Kunnanhallitus § 62 14.05.2024 

 
Punkalaitumen kunnan edustaja Läntisen Pirkanmaan työllisyysalueen lautakunnassa 
  
Kunnanhallitus 14.05.2024 § 62    
57/00.00.01/2022    
 

 
Sastamalan kaupunki on käsitellyt kokouksessaan 6.5.2024 Läntisen 
Pirkanmaan työllisyysalueen lautakunnan paikkajakoa ja tehnyt esityksen 
lautakunnan kokoonpanosta. 
 
Liitteenä saapunut pohja, jonka Sastamalan kaupunki pyytää kuntia 
kuittaamaan ja tekemään esitykset lautakunnan jäsenistä ja varajäsenistä. 
Lautakunta valitaan Sastamalan kaupunginvaltuuston kokouksessa 
17.6.2024.  
 

Valmistelija  hallinto- ja talousjohtaja 
 
Lisätietoja  hallinto- ja talousjohtaja Timo Oravainen, puh. 050 363 5888 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää Sastamalan kaupungille Läntisen Pirkanmaan 

työllisyysalueen lautakuntaan valittavan jäsenen ja hänen varajäsenensä. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti esittää Sastamalan kaupungille Läntisen Pirkanmaan 
työllisyysalueen lautakuntaan varsinaiseksi jäseneksi Linda Lähdeniemeä 
ja hänen varajäseneksi Matti Seppää. 



 
Punkalaitumen kunta Pöytäkirja 7/2024  6 
 
Kunnanhallitus § 63 14.05.2024 

 
Yhdistysavustusten hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 14.05.2024 § 63    
5/02.05.01.00/2024    
 

 
Hallintosäännön 31 §:n mukaisesti kunnanhallituksen alaisen 
tehtäväaluejohtajan ratkaisuvaltaan kuuluu yhdistysten tukemiseen 
tarkoitettujen avustusten myöntäminen toimielimen hyväksymien 
perusteiden mukaisesti myönnettyjen määrärahojen puitteissa. Alla mainitut 
avustushakemukset eivät kuitenkaan sisälly tehtäväaluejohtajan 
ratkaisuvaltaan ja edellisvuonna vastaavat avustukset on myönnetty 
kunnanhallituksen määrärahoista.  
 
1) Liitsolan Osakaskunnan alueella oleva Sammakkajärvi on rehevöitynyt. 
Tämä ilmenee muun muassa lumpeiden runsaalla kasvulla. Tätä kasvua 
pyritään hillitsemään niittämällä lumpeita. Lumpeiden niitto maksaa 6.000 
euroa ja se toteutetaan talkootyöllä sekä niittokoneella. Tätä avustusta 
käytettäisiin niittokoneen ja sen ajajan palkkion maksuun. Ilman niittoa 
järven virkistyskäyttö heikkenisi huomattavasti puhumattakaan järven 
tilasta. Niittojen avulla lumpeiden kasvua on saatu hillittyä ja niiden lehtikoko 
on pienentynyt. Mökkiläiset ovat joka vuosi osallistuneet ja osallistuvat myös 
tänä vuonna järven niittoon liittyvien kustannusten maksuun. Osakaskunta 
selvittää parhaillaan myös muita keinoja järven tilan parantamiseen. 
 
Sammakkajärvelle suunnitellut toimenpiteet parantavat järven 
virkistyskäyttöä ja ehkäisevät järven umpeenkasvua ja sitä kautta edistää 
luonnon monimuotoisuutta. Järven rannalla on Sammaljoen 
maamiesseuran mökki, joka on heidän virkistyskäytössään ja palvelee 
isompaa joukkoa. Järvellä käy talvisin pilkkijöitä ja kesäisin järvi on 
mökkiläisten ahkerassa käytössä. Järvi lisää ja tukee luonnon 
monimuotoisuutta. 
 
Liitsolan Osakaskunta hakee avustusta 900 €. 
 
2) Satakunnan Sotilaspoikien perinnekilta ry:n Punkalaitumen osasto on 
hakenut avustusta yhdistyksen perinnehuoneen irtaimiston 
vakuutusmaksuun yhteensä 105 euroa. Yhdistyksellä ei ole säännöllisiä 
tuloja ja jäsenmaksut menevät suoraan valtakunnalliselle kattojärjestölle. 
 
Yhdistys on antanut tiliselvityksen edellisvuonna saamansa 
vakuutusmaksuihin tarkoitetun avustuksen käyttämisestä 10.1.2024. 
 
Avustusta on haettu määräaikaan mennessä, mutta se ei ehtinyt edelliseen 
kunnanhallituksen kokoukseen. 
 

Valmistelija  hallinto- ja talousjohtaja 
 
Lisätietoja  hallinto- ja talousjohtaja Timo Oravainen, puh. 050 363 5888 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä avustushakemukset haetun suuruisina. 
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Kunnanhallitus § 63 14.05.2024 

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän esityksen. 
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Hyvinvointijaosto § 37 20.02.2024 
Kunnanhallitus § 64 14.05.2024 

 
Nuorisokyselyn tulokset 2024 
 
Hyvinvointijaosto 20.02.2024 § 37  
  
 

 
Punkalaitumella opiskeleville yli 12-vuotiaille nuorille tarjottiin alkuvuodesta 
2024 mahdollisuus osallistua paikalliseen nuorisokyselyyn. Kyselyyn vastasi 
117 henkilöä. Kyselyssä painotettiin vapaa-aikaan, harrastamiseen, 
puhelimen käyttämiseen liittyviä teemoja.  
 
Paikallisesti kerätyn aineiston pohjalta on tarkoitus kehittää tuotettavia 
nuorisopalveluita ja toimintoja vastaamaan mahdollisimman hyvin nuorten 
kuntalaisten toiveita.  
 
Aineistoa tullaan hyödyntämään hyvinvointikertomuksen laadinnassa. 
Lisäksi nuorisovaltuusto tekee aineiston pohjalta kehittämisehdotuksia.   
 
Nuorisokyselyn tulokset ovat oheismateriaalina. 
 

Valmistelija hyvinvointisuunnittelija 
 
Lisätietoja hyvinvointisuunnittelija Päivi Paija, puh. 040 610 6058 

 
Esittelijä hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointijaosto merkitsee tiedoksi nuorisokyselyn tulokset ja käydyn 

keskustelun sekä lähettää tulokset tiedoksi edelleen kunnanhallitukselle. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Kunnanhallitus 14.05.2024 § 64    
21/12.05.00/2024    
 

 
Elinvoimaneuvosto tutustui nuorisokyselyn tulokseen 16.4.2024 ja kirjasi 
muistioonsa havainnot että Punkalaitumella on varsin osallistuva 
nuoriso.Keskusteltiin mahdollisuudesta järjestää vanhemmille opastusta 
miten rajata ja ohjata nuoria puhelmen käytössä. Sähkötupakan käyttö 
huolestuttaa ja sen haitoista tarvitaan nuorille lisää tietoa. Skeitti- ja 
skuuttiparkin rakentaminen nousi jälleen esille. 
 

Valmistelija hyvinvointisuunnittelija 
 
Lisätietoja  hyvinvointijohtaja Tiina Mäkiranta, puh.040 138 2312 

 
Esittelijä                            kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus                  Merkitään tiedoksi 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Hyvinvointijaosto § 37 20.02.2024 
Kunnanhallitus § 64 14.05.2024 

 
Liitteet 

Liite 1 Nuorisokysely 2024 
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Elinvoimaneuvosto § 45 16.04.2024 
Kunnanhallitus § 65 14.05.2024 

 
Asukaskokemustutkimus 2024 
 
Elinvneu 16.04.2024 § 45  
  
 

 
 Käydään läpi asukaskokemustutkimuksen tulokset. 
 
Päätös  Käytiin läpi asukaskokemustutkimuksen tulokset. Todettiin, että tulokset 
 pitää vielä käydä tarkemmin läpi ja analysoida, jotta sitä voidaan todella 
 hyödyntää arjen työssä. 
 
 
Kunnanhallitus 14.05.2024 § 65    
54/00.01.03/2024    
 

 
Tutkimus on Taloustutkimuksen kehittämä Kuntien Asukaskokemus 2024- 
tutkimus. Tutkimus toteutetaan nyt jo kolmannen kerran eli kysymyksessä 
on  seurantatutkimus. Tutkimus on tehty 6.2.-13.3.2024 välisenä aikana ja 
kohderyhmänä on alueella asuvat yli 15-vuotiaat kuntalaiset. Haastatteluja 
on tehty 100 kpl. 
 
Selvityksen tuloksia hyödynnetään talouden- ja toiminnan suunnittelussa. 
 

Valmistelija  elinvoimakehittäjä 
 
Lisätietoja  kunnanjohtaja Tuija Ojala, puh 040 621 2472 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
Liitteet 

Liite 2 Kuntien asukaskokemus 2024 / Punkalaidun 
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Henkilöstötoimikunta § 4 05.03.2024 
Henkilöstöjaosto § 10 20.03.2024 
Kunnanhallitus § 50 22.04.2024 
Kunnanvaltuusto § 4 06.05.2024 
Kunnanhallitus § 66 14.05.2024 

 
Henkilöstökertomus 2023 
 
Henkilöstötoimikunta 05.03.2024 § 4  
  

  
Motivoituneet ja ammattitaitoiset työntekijät ovat organisaation yksi 
tärkeimmistä voimavaroista. Henkilöstön edustajat ovat asiantuntijoita, jotka 
ovat erittäin arvokkaita organisaation toiminnalle. Työntekijöillä on 
varsinaisen osaamisen lisäksi monen tasoista pääomaa, hiljaista tietoa 
organisaatiostamme ja omista työtehtävistään. Ihmisten ja osaamisen 
johtaminen on tärkeä osa koko kuntaorganisaation toimintaa. Henkilöstö 
itsessään on organisaation tärkeimpiä työvälineitä, tulevaisuuden tuloksen 
tekijöitä. 

Henkilöstöjohtamisen tavoitteena on, että organisaatiossa työskentelee 
oikea määrä sopivia henkilöitä oikeanlaisissa työtehtävissä. Työnantajan on 
siis tunnettava henkilöstövoimavarat. Henkilöstövoimavarojen seuraaminen 
ja ennakointi on osa kuntaorganisaation strategiatyötä. 
Henkilöstöjohtamisen tavoitteena on turvata ammattitaitoisen ja osaavan 
henkilöstön pysyminen ja saatavuus, työhyvinvoinnin edistäminen sekä 
henkilöstön osaamisen vahvistaminen huomioiden koko organisaation 
tarpeet. 
 
Kunnissa laaditaan vuosittain henkilöstökertomus. Henkilöstökertomus on 
laadittu 31.12.2023 tilanteen mukaan. Henkilöstökertomus vuodelta 2023 on 
laadittu KT Kuntatyönantajien antaman suosituksen mukaisesti. 
Henkilöstökertomuksen on tarkoitus antaa johdolle ja päättäjille 
kokonaiskuva henkilöstövoimavarojen nykytilasta ja kehityssuunnasta. 

 
Valmistelija  hyvinvointijohtaja 
 
Lisätietoja  hyvinvointijohtaja Tiina Mäkiranta, puh. 040 138 2312 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Henkilöstötoimikunta käy keskustelua henkilöstökertomusluonnoksen 

pohjalta. Henkilöstötoimikunta merkitsee käydyn keskustelun tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Henkilöstöjaosto 20.03.2024 § 10  
  

 
Kunnissa laaditaan vuosittain henkilöstökertomus. Henkilöstökertomus on 
laadittu 31.12.2023 tilanteen mukaan. Henkilöstökertomus vuodelta 2023 
on laadittu KT Kuntatyönantajien antaman suosituksen mukaisesti.  
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Henkilöstötoimikunta § 4 05.03.2024 
Henkilöstöjaosto § 10 20.03.2024 
Kunnanhallitus § 50 22.04.2024 
Kunnanvaltuusto § 4 06.05.2024 
Kunnanhallitus § 66 14.05.2024 

Henkilöstökertomuksen on tarkoitus antaa johdolle ja päättäjille 
kokonaiskuva henkilöstövoimavarojen nykytilasta ja kehityssuunnasta. 
Henkilöstökertomusta on käsitelty kunnan johtoryhmässä ja 
henkilöstötoimikunnassa ennen henkilöstöjaoston käsittelyä. 

      
 
Valmistelija hyvinvointijohtaja 
 
Lisätietoja hyvinvointijohtaja Tiina Mäkiranta, puh. 040 138 2312 
 
Esittelijä kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto hyväksyy henkilöstökertomuksen ja lähettää asiakirjan 

edelleen käsiteltäväksi kunnanhallitukseen. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
Kunnanhallitus 22.04.2024 § 50  
  
 

 
Kunnissa laaditaan vuosittain henkilöstökertomus. Henkilöstökertomus on 
laadittu 31.12.2023 tilanteen mukaan. Henkilöstökertomus vuodelta 2023 on 
laadittu KT Kuntatyönantajien antaman suosituksen mukaisesti.  
 

Valmistelija  hyvinvointijohtaja 
 
Lisätietoja  hyvinvointijohtaja Tiina Mäkiranta, puh. 040 138 2312 

 
Esittelijä hallinto- ja talousjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee henkilöstökertomuksen tiedoksi ja lähettää sen 

edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän esityksen. 
 
 
Kunnanvaltuusto 06.05.2024 § 4  
  
 

 
Esittelijä kunnanhallitus 

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto merkitsee henkilöstökertomuksen vuodelta 2023 tiedoksi. 

 
Päätös Palautettiin kunnanhallitukselle lisäselvitysten saamiseksi. 
 
 
Kunnanhallitus 14.05.2024 § 66    
28/01.00.02/2024    
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Henkilöstötoimikunta § 4 05.03.2024 
Henkilöstöjaosto § 10 20.03.2024 
Kunnanhallitus § 50 22.04.2024 
Kunnanvaltuusto § 4 06.05.2024 
Kunnanhallitus § 66 14.05.2024 

 
 
Kunnanvaltuusto palautti henkilöstökertomuksen vuodelta 2023 
kunnanhallituksen käsittelyyn, jotta kunnanhallitus saa pyytämänsä 
lisäselvitykset henkilöstökertomuksen yksityiskohdista. 
 

Valmistelija  hyvinvointijohtaja 
 
Lisätietoja  hyvinvointijohtaja Tiina Mäkiranta, puh. 040 138 2312 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi saadut lisäselvitykset ja lähettää 

henkilöstäkertomuksen vuodelta 2023 edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän esityksen. Lisäksi kunnanhallitus 
edellytti yksimielisesti raportoimaan koulutusten ja ylitöiden seurannasta 
osavuosikatsauksen yhteydessä. 
 

 
Hyvinvointijohtaja Tiinä Mäkiranta oli tämän asian ajan paikalla 
asiantuntijana. 
 

 Nuorisovaltuuston edustaja Ilkka Levomäki poistui tämän asian käsittelyn 
ajaksi kohdassa käsiteltyjen henkilötietojen vuoksi. 
 
Tämä asia käsiteltiin § 61 jälkeen.
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Kunnanhallitus § 67 14.05.2024 

 
Kunnanvaltuuston 6.5.2024 tekemien päätösten täytäntöönpano 
  
Kunnanhallitus 14.05.2024 § 67    
67/00.01.02/2023    
 

 
Kuntalain 23 §:n 1 mom. mukaan kunnanhallitus vastaa hallinnosta ja 
talouden hoidosta sekä kunnanvaltuuston päätösten valmistelusta, 
täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. 
 
Lain 56 §:n 1 mom. mukaan kunnanhallituksen on, jos se katsoo, että 
kunnanvaltuuston päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä tai että 
päätös on muuten lainvastainen, jätettävä päätös täytäntöönpanematta. 
Asia on viipymättä saatettava kunnanvaltuuston uudelleen käsiteltäväksi. 
 

Valmistelija  hallinto- ja talousjohtaja 
 
Lisätietoja  hallinto- talousjohtaja Timo Oravainen, puh. 050 363 5888. 

 
Esittelijä kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää panna kunnanvaltuuston 6.5.2024 tekemät 

päätökset täytäntöön 
 
1 §     Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
2 §     Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
3 §     Kuntalais- ja valtuustoaloitteet vuonna 2023 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän esityksen. 
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Kunnanhallitus § 68 14.05.2024 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 14.05.2024 § 68    
      
 

 
Pirkanmaan hyvinvointialue, Asiakkuus- ja laatujaosto 22.4.2024, § 36 
Ote pöytäkirjasta: Lausunto Pirkanmaan hyvinvointialueen sosiaali- ja 
potilasasiamiesten vuosiselvitykseen asiakkaan ja potilaan asemasta ja 
oikeuksista 2023 
 
Tampereen kaupunki, Konsernijohtaja 25.4.2024, § 92 
Ote viranhaltijapäätöksestä: Pirkanmaan pelastuslaitoksen vuoden 2022 
ylijäämän palautus yhteistoimintasopimuksen osapuolille. 
Punkalaidun  1 281 eur. 
 
Poliisin neuvottelukunnan pöytäkirja 1/2024, 18.4.2024 
 
Lausuntokooste Pirkanmaan ELY-keskuksen palvelutasosta vuosille 2024 - 
2025 
 
Arkea tiedote 24.4.2024 
Arkea Oy myy kiinteistö- ja siivouspalveluliiketoiminnot Alltime 
Kiinteistöpalvelut Oy:lle – ostettavista liiketoiminnoista uusi Alltimen Länsi-
Suomen alueyksikkö 
 
Oikeusministeriö 22.4.2024 
Päätös: Kunnille suoritettava kertakorvaus vaalimenoista / presidentinvaali 
2024 
 
Pirkanmaan työllisyyskatsaus (maaliskuu 2024) 
Työttömyysaste: Punkalaidun 6,3 %, Pirkanmaa 10,7 % ja koko maa 10,7 %. 
Punkalaitumella 7 avointa työpaikkaa. 
 
Kuntaliitto yleiskirje 
6/2024 Avoimuusrekisteri ja kuntayhtymät 
 

Esittelijä kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 

https://www.ely-keskus.fi/documents/10191/57561/Pirkanmaan+ty%C3%B6llisyyskatsaus+maaliskuu+2024.pdf/1c812c35-5739-89e7-b3f7-499669b70d57?t=1714040536862
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2024/avoimuusrekisteri-ja-kuntayhtymat
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Kunnanhallitus § 69 14.05.2024 

 
Ajankohtaiset suunnitteluasiat 
  
Kunnanhallitus 14.05.2024 § 69    
      
 

 
Toimielimen on tarkoituksenmukaista käydä keskustelua ja linjata 
ajankohtaisia ja valmistelun alla olevia suunnitteluasioita. 
 
- Ajankohtaiset konserniasiat 
- Foruksen aurinkovoimahanke Isosuolla 
- Kanteenmaan syöttövesijohdon saneeraus 
- Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2024 
 

Esittelijä kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 60, § 61, § 64, § 65, § 66, § 67, § 68, § 69 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 62, § 63 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Punkalaitumen kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Punkalaitumen kunta 
 
Kirjaamon yhteystiedot:  
Käyntiosoite: Vesilahdentie 5, 31900 Punkalaidun  
Sähköpostiosoite: kunta@punkalaidun.fi   
Puhelinnumero: 02  760 801  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 15.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
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 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja otteet/liitteet 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää 
Punkalaitumen kunnan kirjaamosta. 
 
Kirjaamon yhteystiedot:  
Käyntiosoite: Vesilahdentie 5, 31900 Punkalaidun  
Sähköpostiosoite: kunta@punkalaidun.fi   
Puhelinnumero: 02  760 801  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 15.00. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


