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Elinvoimaneuvosto 
 
Aika 14.03.2024 klo 09:01 - 10:08 
 
Paikka Hybridikokous: Teams (linkki kokouskutsussa)/Kunnanjohtajan huone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 15 Kokouksen avaus ja osallistujien toteaminen 3 
§ 16 Elinvoiman tunnusluvut 4 
§ 17 TE24-uudistus ja Läntisen alueen muodostuminen 5 
§ 18 Muuta ajankohtaista 6 
§ 19 Seuraavan kokouksen ajankohta 7 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Osallistujat Pohjala Mari puheenjohtaja / 

Punkalaitumen Yrittäjät ry 
 

 Männistö Kaisa 2. varapuheenjohtaja / 
Punkalaitumen Naisyrittäjien 
yhdistys ry 

 

 Karunen Timo jäsen / Punkalaitumen kunta  
 Lähdeniemi Linda jäsen / Punkalaitumen kunta  
 Ärrälä Henna Elinvoimakehittäjä  
 Ojala Tuija Kunnanjohtaja  
 
Poissa Uusi-Kouvo Juho 1. varapuheenjohtaja / MTK 

Punkalaidun ry 
 

 
  
Muistion laatija 
 
 

 
Sihteeri Henna Ärrälä 
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Elinvoimaneuvosto § 15 14.03.2024 

 
Kokouksen avaus ja osallistujien toteaminen 
  
Elinvneu 14.03.2024 § 15    
3/14.01.00/2024    
 

 
 Puheenjohtaja avaa kokouksen ja toteaa osallistujat.   
Päätös 
 Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi osallistujat.
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Elinvoimaneuvosto § 16 14.03.2024 

 
Elinvoiman tunnusluvut 
  
Elinvneu 14.03.2024 § 16    
3/14.01.00/2024    
 

 
Käydään läpi tuoreimmat Elinvoimaindeksin, EVP-indeksin ja Hyte-
kertoimen tulokset ja mistä ne koostuvat. 
 
Kuntalain 1 §:n perusteella kunnan perustehtävä on asukkaidensa 
terveyden ja hyvinvoinnin edistäminen. Terveydenhuoltolain 12 §:n 1 
momentin mukaan kunnan on seurattava asukkaittensa terveyttä ja 
hyvinvointia sekä  niihin  vaikuttavia  tekijöitä väestöryhmittäin. 
Hyvinvoinnin edistäminen on kunnan eri toimialojen yhteistyössä 
toteuttamaa työtä. Hyvinvoinnin edistäminen kohdistuu yksilöön, 
perheeseen, yhteisöihin, koko väestöön ja näiden elinympäristöihin. 
Hyvinvoinnin edistäminen on sosiaalista hyvinvointia, terveyttä, 
turvallisuutta ja osallisuutta tukevaa sekä köyhyyttä, syrjäytymistä ja muita 
sosiaalisia haittoja vähentävää toimintaa. Hyvinvointityö kunnassa on 
suunnitelmallista voimavarojen kohdentamista kuntalaisten hyvinvointia 
edistävällä tavalla. 
 
Kuntalain mukaan kunta edistää asukkaidensa hyvinvointia ja 
kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon kunnan asukkaiden hyvinvoinnin 
edistäminen. Punkalaitumen kunnan strategia vuosille 2018 - 2025 on 
hyväksytty valtuustossa keväällä 2018. Strategian yhtenä toimeenpano-
ohjelmana on määritelty laadittavaksi hyvinvointiohjelma, jonka 
toteutumista seurataan vuosittain. Vuosisuunnitelma tarkennetaan 
talousarvion teon yhteydessä, jolloin määritellään toimenpiteet tulevalle 
toimintakaudelle. Tilinpäätöksen teon yhteydessä arvioidaan vastaavasti 
vuosittain ohjematyön toteutumista. 
 
Hyödylliset linkit tietoihin: 
https://sotkanet.fi 
https://hyvinvointikertomus.fi/ 
 

Päätös 
 

     Käytiin läpi Elinvoimaindikaattorin, EVP-indeksin ja Hyte-
kertoimen tuoreimmat tulokset ja mistä kukin indeksi koostuu. 
 
Sovittiin, että ensi vuonna osallistutaan Pirkanmaan Yrittäjien järjestämään 
Elinvoimakilpailuun. 

 
Oheisaineisto 

Elinvoimaindikaattori, EVP-indeksi ja HYTE-kerroin 

https://hyvinvointikertomus.fi/
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Elinvoimaneuvosto § 38 01.09.2023 
Elinvoimaneuvosto § 2 16.01.2024 
Elinvoimaneuvosto § 17 14.03.2024 

 
TE24-uudistus ja Läntisen alueen muodostuminen 
 
 
 
Elinvneu 14.03.2024 § 17    
94/14.07.00/2022    
 

 
 Käydään läpi todennäköiset tulevat paikallistehtävät. 
Päätös 

    Käytiin läpi todennäköiset tulevat paikallistehtävät sekä 
uudistuksen mukanaan tuomia kustannusmuutoksia. 

 
Oheisaineisto 

Te-uudistus, Läntisen alueen muodostuminen, Nykytilan kuvaus, 
Sastamala typa ja elpa 
Läntisen Pirkanmaan Työllisyysalue Päättäjien kokous 11.3.2024 
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Elinvoimaneuvosto § 18 14.03.2024 

 
Muuta ajankohtaista 
  
Elinvneu 14.03.2024 § 18    
3/14.01.00/2024    
 

 
Keskustellaan mahdollisista muista ajankohtaisista aiheista.    
 
 

Päätös 
 * Muiden hallituksen ja toimielimien uusimmista esityslistoista tai 

pöytäkirjoista ei ole edellisen kokouksen jälkeen noussut aiheita, joihin 
elinvoimaneuvosto voisi tehdä kannanottoja. 
 
* Kuntalaisaloitteen etenemistilanne: ei ole vielä ollut kunnanhallituksen 
käsittelyssä. 
 
* Kuntabarometrikyselyä jaetaan paikallisille yrittäjille, jotta saadaan 
mahdollisimman laajalti vastauksia. Tulokset käydään läpi toukokuun 
kokouksessa. 
 
* Ensi viikon perjantaina 22.3. Työministeri Arto Satonen saapuu 
Punkalaitumelle Punkalaitumen yrittäjien kutsumana, tilaisuuteen on 
kutsuttu myös kunnan edustus. 
 
* Yrittäjien hallitus ja kunnanvaltuusto kokoontuu 6.5. yhteiseen 
keskustelutilaisuuteen. 
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Elinvoimaneuvosto § 19 14.03.2024 

 
Seuraavan kokouksen ajankohta 
  
Elinvneu 14.03.2024 § 19    
3/14.01.00/2024    
 

 
 Sovitaan seuraavan kokouksen ajankohta.   
Päätös 
  

Seuraava kokous on 16.4.2024 klo 9.00. 
 
Kokous on hybridikokous: Teams (linkki kokouskutsussa)/Kunnanjohtajan 

huone
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 15, § 17, § 18, § 19 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.


