Henkilostosuunnitelma vuodelle 2024

Kunnanhallitus 04.12.2023 § 180

Kunnassa on laadittu henkildstésuunnitelma vuodelle 2024, joka sisaltaa
myds koulutus-, tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmat.

Kunnan henkildstén maara on talla hetkella 92 tyontekijaa. Suunnitelmassa
on kuvattu yksikéittdin  tdman hetkinen henkildstoresurssi  seka
muutostarpeet lahivuosille.

Tyoterveyshuollon kanssa on laadittu erillinen toimintasuunnitelma vuodelle
2024.

Julkiset tydévoima- ja yrityspalvelut ovat siirtymassa kunnille TE24-
uudistuksen yhteydessa. Toimintaymparistén muutoksella on vaikutuksia
myds henkilostddn. TE- palveluja koskevan uudistuksen lisdksi vuoden
2025 alussa toteutuu kotoutumispalveluiden lakiuudistus, jolla saattaa olla
vaikutusta henkil6stoon.

1.1.2025 voimaan tulevia uudistuksia tullaan valmistelemaan vuoden 2024
aikana tiiviissa yhteistydssa henkiloston kanssa.

Henkilostosuunnitelma on liitteena.

Valmistelija hyvinvointijohtaja

Lisatietoja hyvinvointijohtaja Tiina Makiranta, puh. 040 138 2312

Esittelija kunnanjohtaja

Paatdsehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy liitteena olevan henkiléstésuunnitelman seka

lahettaa sen edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi esittelijan esityksen.

Kunnanvaltuusto 18.12.2023 § 35
150/01.00.02/2023

Esittelija kunnanjohtaja
Paatosehdotus Kunnanhallitus lahettaa henkilostosuunnitelman vuodelle 2024 valtuustolle
tiedoksi.

Paatos Kunnanvaltuusto hyvaksyi esittelijan esityksen.



