Palkkojen jarjestelyerat 1.6.2023
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Kunta-alan sopimuksessa on sovittu seuraavat jarjestelyerat, jotka tulevat
maksettavaksi 1.6.2023 alkaen:

- paikallinen jarjestelyera 0,4 + 0,3 %

- kehittamisohjelmaera 1,2 %

Jarjestelyerien suuruus lasketaan mahdollisimman tavanomaiselta
kuukaudelta. Korotukset on laskettu helmikuulta 2023.
Paaluottamusmiesten kanssa on kayty paikallisneuvottelut 5.4.2023 ja
kaikki luottamusmiehet ovat hyvaksyneet laskentaperusteet. Samassa
yhteydessa tarkistettiin henkildkohtaisten lisien taso ja todettiin, etta lisien
maara on aikaisemmin sovitulla tasolla.

Korotusten maarat ovat oheismateriaalina.

Kaikista eristd kdydaan neuvottelut paasopijajarjestdjen edustajien kanssa.
Mikali neuvotteluissa ei paastd yksimielisyyteen, niin paikallsesta
jarjestelyerasta 0,3 % (ns. peralauta) jaetaan puolet yleiskorotuksena ja
muusta osasta paattda tyonantaja. Muiden erien osalta kdydaan myds
neuvottelut, mutta jos paikallisen erdn jakamisesta ei paasta
yksimielisyyteen, jaosta paattaa tydnantaja.

Vuosille 2023 — 2027 on sovittu palkkarakenteita ja palkkausjarjestelmia
koskeva kehittdmisohjelma, jonka mukaisesti 1.6.2023 maksettava 1,2 %:n
paikallinen jarjestelyera voidaan kayttda esimerkiksi tydvoiman
saatavuuden parantamiseen. Erd voidaan kayttdd tehtdvakohtaiseen
palkkaan tai henkil6kohtaiseen lisaan.

Talla hetkella voimassa olevat palkat ovat oheismateriaalina.
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Henkildstojaosto kdy evastyskeskustelun palkkaneuvotteluita varten.

Henkildstojaosto kavi evastyskeskustelun palkkaneuvotteluita varten.



