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Kunnanhallitus 02.05.2023 § 90

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Virtain kaupunki, Kaupunginhallitus § 130, 17.4.2023

Ote poytakirjasta: Tydllisyyden edistdmisen kuntakokeilusta Pirkanmaan
alueella voimassa olevan kuntien valisen yhteistydsopimuksen
muuttaminen

Akaan kaupunki, Kaupunginhallitus § 93, 18.4.2023

Ote poytakirjasta: Tydllisyyden edistdmisen kuntakokeilusta Pirkanmaan
alueella voimassa olevan kuntien valisen yhteistydsopimuksen
muuttaminen

Vuokra-alueen palautus maanomistajalle / 619-416-2-164 Lyly
Palautettava alue 34,85 hehtaaria, josta tuotantoaluetta 26,2 hehtaaria.
Vuokra-alueen palautus maanomistajalle tulee voimaan 1.6.2023.

Pirkanmaan tydllisyyskatsaus (maaliskuu 2023)
Tyottomyysaste: Punkalaidun 6,4 %, Pirkanmaa 8,6 % ja koko maa 9,6 %.
Punkalaitumella 16 avointa tyopaikkaa.

Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajat KT yleiskirje

14/2023 OVTES 2022-2025 sopimusmuutokset 1.8.2023 lukien koskien A
osion maarayksia 36 § Maaraaikaisen viranhaltijan lomapéaivakorvaus ja 37
§ Virkavapaan vaikutus palkkaukseen

15/2023 Verrokkialojen vaikutukset Kunta-alan muusikkojen virka- ja
tyoehtosopimuksiin ja Kunta-alan nayttelijdiden tydehtosopimukseen,
sopimuksien paikalliset jarjestelyerat ja yleiskorotukset 1.6.2023 lukien
16/2023 Hyvinvointialan yleinen virka- ja tydoehtosopimus (HYVTES) 2023—
2025

Kuntaliitto yleiskirje
7/2023 Tasa-arvolain soveltaminen laajenee varhaiskasvatukseen -
muutokset voimaan 1.6.2023 lukien

Kunnanjohtaja
Merkitédan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.
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