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Keskusvaalilautakunnan tehtävänä on huolehtia kuntavaalien sekä 
alueellisten ja valtiollisten vaalien järjestämisestä. Valtiollisissa vaaleissa 
tehtäviin kuuluu mm. vaaleista tiedottaminen, ennakkoäänestyksen ja 
vaalipäivän äänestyksen valmistelu, ennakkoäänestysasiakirjojen 
tarkistaminen ja alustava ääntenlaskennan tiedotus. 
 
Kuntavaaleissa tehtäviin kuuluu lisäksi ehdokashakemusten käsittely, 
ehdokaslistojen yhdistelmän laatiminen, kunnassa annettujen äänten 
tarkastuslaskenta sekä vaalien tulosten vahvistaminen. 
 
Aikaisemman päätöksen mukaisesti (Henkilöstöjaosto 19.3.2018, § 3) 
keskusvaalilautakunnan sihteerille on maksettu palkkiota seuraavasti: 
 
- kuntavaalit 1.600 euroa 
- eduskunta-, EU- ja maakuntavaalit    750 euroa 
- presidentinvaalit, kultakin kierrokselta    750 euroa 
 
Mikäli samaan aikaan järjestetään kahdet vaalit, korvaus on ollut 1.600 + 
500 euroa tai 750 + 500 euroa. 
 
Lisäksi henkilöstöjaosto on päättänyt ennakkoäänestyksen 
vaalitoimihenkilöille ja atk-vastuuhenkilöille maksettavasta korvauksesta. 
 
Palkkatason noustua myös vaaleista maksettavat korvaukset on tarpeen 
päivittää. Muiden kuin keskusvaalilautakunnan sihteerin osalta esitetään 
maksettavaksi henkilökohtainen lisä, jolloin korvaus maksettaisiin tehdyn 
työmäärän mukaan ja olisi näin ollen tasapuolisempi. 
 

Valmistelija  hallinto- ja talousjohtaja 
 
Lisätietoja  hallinto- ja talousjohtaja Oili Mölsä, puh. 050 363 5888 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto päättää, että keskusvaalilautakunnan sihteerin palkkiot 

ovat seuraavat: 
 
- kuntavaalit   1.800 euroa 
- eduskunta-, EU-, maakunta- ja 
  presidentinvaalit  1.000 euroa 
 
Mikäli samaan aikaan järjestetään kahdet vaalit tai presidentinvaaleihin 
tulee toinen kierros, niin lisäkorvaus on 600 euroa. 
 
Muiden vaalitoimitsijoiden korvaukset maksetaan tapauskohtaisesti 
henkilökohtaisena lisänä. 
 
Uudet korvaukset tulevat voimaan vuoden 2023 eduskuntavaaleista 
lähtien. 

 
Päätös Henkilöstöjaosto hyväksyi esittelijän esityksen. 


