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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Päätöksentekijät Lähdeniemi Linda puheenjohtaja poissa § 54 
 Uutto Sami varapuheenjohtaja  
 Kouvo Markus jäsen poissa § 53 
 Madekivi Sirkka jäsen  
 Peltomäki Antti jäsen  
 Seppä Matti jäsen  
 Wakkala Marja jäsen  
 
Muut osallistujat Lumme Harri valtuuston pj   

Pulakka Merja valtuuston 1. varapj   
Karunen Timo valtuuston 2.varapj   
Ojala Tuija kunnanjohtaja   
Mölsä Oili hallinto- ja talousjohtaja, 

pöytäkirjanpitäjä 
 

 
Levomäki Ilkka nuorisovaltuuston edustaja  

 
 
 Allekirjoitukset 
 
 
 Linda Lähdeniemi             Sami Uutto                  Oili Mölsä 
 puheenjohtaja                   puheenjohtaja             pöytäkirjanpitäjä 
 § 49-53, 55-58                  § 54 
 
 Käsitellyt asiat 49 - 58 
 
 Pöytäkirjan tarkastus Punkalaidun 23.3.2022 
 
 
 Sirkka Madekivi Antti Peltomäki 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 Pöytäkirjan nähtävilläpito/julkaisu 
 

Kunnanhallituksen pöytäkirja on julkaistu kunnan verkkosivuilla 17.03.2023  
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Kunnanhallitus § 49 13.03.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 49    
      
 

 
Hallintosäännön 145 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsu on lähetettävä 
vähintään neljä päivää ennen kokousta jäsenille ja muille, joilla on 
kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. Kokouksesta on tiedotettava 
samassa ajassa kunnan verkkosivuilla. 
  
Kokouskutsu ja esityslista on 9.3.2023 toimitettu toimielimen jäsenille ja 
niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus sekä julkaistu kunnan 
verkkosivuilla. 
 
Hallintosäännön 153 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja 
toteaa läsnä olevat sekä onko kokous lailisesti koolle kutsuttu ja 
päätösvaltainen. 
 
Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, 
kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 50 13.03.2023 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 50    
      
 

 
Hallintosäännön 165 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Toimielin on päättänyt, että pöytäkirja tarkastetaan 
kahden kullakin kerralla valitun jäsenen toimesta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Sirkka Madekivi ja Antti 
Peltomäki. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän esityksen. 
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Kunnanhallitus § 18 19.01.2023 
Kunnanhallitus § 51 13.03.2023 

 
Teknisen johtajan valitseminen 
 
Kunnanhallitus 19.01.2023 § 18  
  
 

 
Satu Alajärvi on sanoutunut irti teknisen johtajan virasta siten, että 
virkasuhde päättyy 10.3.2023.  
 
Hallintosäännön 61 §:n mukaisesti kunnanvaltuusto valitsee 
vastuualuejohtajat. Hallintosäännön 60 §:n mukaisesti viran julistaa 
haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen. Kun 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen on valtuusto, viran 
julistaa haettavaksi kunnanhallitus. 
 
Viran kelpoisuusehdoista päättää se, jolle kuuluu viran täyttäminen. 
Kunnanvaltuusto on 13.5.2019 hyväksynyt teknisen johtajan viran 
kelpoisuusehdot. Päätöksen mukaan kelpoisuusehtona on ”amk-insinööri 
tai muu soveltuva korkeakoulututkinto sekä kokemusta julkishallinnon 
teknisestä toimesta”.  
 

Valmistelija  hallinto- ja talousjohtaja 
 
Lisätietoja  kunnanjohtaja Tuija Ojala, puh. 040 6212 472 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää julistaa teknisen johtajan viran haettavaksi sekä 

nimeää valintatyöryhmän valmistelemaan asiaa. Työryhmälle annetaan 
valtuudet päättää hakuprosessista.  
 
Työryhmään valitaan seuraavat jäsenet: 
Harri Lumme, valtuuston puheenjohtaja 
Linda Lähdeniemi, kunnanhallituksen puheenjohtaja 
Sami Uutto, kunnanhallituksen jäsen 
Marja Wakkala, kunnanhallituksen jäsen 
Tuija Ojala, kunnanjohtaja 
Oili Mölsä, hallinto- ja talousjohtaja 
 
Kunnanhallitus nimeää työryhmän puheenjohtajaksi Harri Lumpeen ja 
sihteeriksi Oili Mölsän. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän esityksen. 
 
 
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 51    
11/01.01.01/2023    
 

 
Määräaikaan mennessä teknisen johtajan virkaan tuli viisi hakemusta. Yksi 
hakemus tuli myöhässä. Yhteenveto hakijoista on liitteenä. Hakemukset 
ovat oheismateriaalina. 
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Kunnanhallitus § 18 19.01.2023 
Kunnanhallitus § 51 13.03.2023 

 
Haastattelujen ja henkilöarviointien tulokset esitellään kunnanhallituksen 
kokouksessa, jonka jälkeen annetaan päätösehdotus. 
 

Valmistelija  hallinto- ja talousjohtaja 
 
Lisätietoja  kunnanjohtaja Tuija Ojala, puh. 040 6212 472 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että teknisen johtajan virka laitetaan uudelleen 

hakuun. Lisäksi kunnanhallitus päättää, että asia poistetaan 
kunnanvaltuuston kokouksen 14.3.2023 asialistalta. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän esityksen. 
 
 
 Tero Hassinen Eezy Personnel Oy:stä oli kokouksessa esittelemässä 

arviointituloksia. 
 
Liitteet 

Liite 1 Yhteenveto / Tekninen johtaja 
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Kunnanhallitus § 52 13.03.2023 

 
Pirkanmaan kuntien, hyvinvointialueen ja maakunnan liiton puitesopimus yhteistyörakenteen 
ja toimintatapojen periaatteeksi 
  
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 52    
75/00.04.01/2022    
 

Osana hyvinvointialueuudistuksen toimeenpanoa Pirkanmaan 
hyvinvointialue, Pirkanmaan kunnat ja Pirkanmaan liitto ovat tunnistaneet 
tarpeen organisaatioiden systemaattiselle yhteistyölle. Myös lainsäädäntö 
edellyttää kuntia ja hyvinvointialueita toimimaan yhteistyössä. Yhteistyöstä 
on säädetty muun muassa hyvinvointialueesta annetussa laissa sekä 
sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetussa laissa. Yhteistyön 
yleisinä tavoitteina olisi saavutettavat ja saumattomat palveluketjut ja eri 
osapuolten kattava yhteistyö yhdyspintatehtävissä. Pirkanmaan liitto on taas 
keskeinen yhteistyökumppani muun muassa väestöennustetyön, 
ennakointityön, aluesuunnittelun, TKI-rahoituksen sekä vaikuttamisen 
kysymyksissä EU-tasolla ja kotimaassa. 
 
Yhteistyön valmistelussa on pidetty tarkoituksenmukaisena, että yhteistyön 
tavoitteet, rakenteet ja periaatteet kirjattaisiin Pirkanmaan kuntien, 
hyvinvointialueen ja maakunnan liiton puitesopimukseen. Sopimuksessa 
kuvatut yhteistyön periaatteet lähtevät siitä, että kumppanuus perustuu 
yhteiseen tietoon perustuvaan tilannekuvaan väestöstä ja eri väestöryhmien 
terveyden, hyvinvoinnin ja turvallisuuden tilasta ja kokemuksesta, 
palvelutarpeesta, kustannuksista sekä näiden kehitysnäkymistä. 
Strateginen kumppanuus rakentuu vahvaan luottamukseen ja sitoutumiseen 
yhdessä tekemiseen. 
 
Liitteenä olevassa puitesopimuksessa on kuvattu puitteet osapuolten 
väliselle yhteistyölle, keskeisimmät strategiset tavoitteet ja yhteistyön 
toimeenpanoon liittyvät rakenteet. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
lisäksi yhteisiksi strategisiksi keihään kärjiksi on sopimuksen 
esivalmistelussa nostettu työllistymisen tukeminen, kotouttamisen 
edistäminen, yhteinen väestöennuste, tiedolla johtaminen, varautuminen ja 
valmiussuunnittelu, edunvalvonta ja vaikuttaminen, TKI-yhteistyö sekä 
sivistys- ja sote-palveluiden tiivis yhteistyö. Keskeisimmiksi yhteisiksi 
foorumeiksi on tunnistettu strategisen yhteistyön toimivuuden varmistava 
ylimmän johdon foorumi (ylin virkajohto, hallitusten ja valtuuston 
puheenjohtajat) sekä strategisesta ja operatiivista yhteistyötä 
yhteensovittava Pirkanmaan johtajakokous. 
 
Puitesopimus tulee voimaan, kun kaikki osapuolet ovat sen hyväksyneet ja 
allekirjoituksillaan vahvistaneet. Sopimus on voimassa toistaiseksi. 
 
Esitys puitesopimuksesta on liitteenä. Oheismateriaalina on PowerPoint-
esitys, jossa on esitetty olennaiset sopimuskohdat. 

 
Valmistelija  hallinto- ja talousjohtaja 
 
Lisätietoja  kunnanjohtaja Tuija Ojala, puh. 040 621 2472 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 
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Kunnanhallitus § 52 13.03.2023 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan puitesopimuksen 
Pirkanmaan kuntien, hyvinvointialueen ja maakunnan liiton 
yhteistyörakenteiden ja toimintatapojen periaatteeksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän esityksen. 
Liitteet 

Liite 2 Puitesopimus / Hyvinvointialue, kunnat ja maakunnanliitto 
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Kunnanhallitus § 9 09.01.2023 
Kunnanhallitus § 53 13.03.2023 

 
Kiinteistö Oy Puistokodin osakkeiden myyminen 
 
Kunnanhallitus 09.01.2023 § 9  
  
 

 
Punkalaitumen kunnan omistuksessa on 53 kpl Kiinteistö Oy Puistokodin 
osakkeita, jotka on hankittu v. 1979. Osakkeiden tasearvo on 1.782,79 
euroa. 
 
Yhtiö omistaa kaksi vuokrarivitalorakennusta, joissa on 10 huoneistoa. 
Kiinteistöt sijaitsevat Kanteenmaassa. Rakennukset ovat huonokuntoisia ja 
vain osa huoneistoista on vuokrattuna. Tällä hetkellä tulot eivät riitä 
rakennusten juoksevien kulujen kattamiseen.  
 
Iso-Kouvon Tila Oy on tehnyt ostotarjouksen osakkeista. Kauppahinnaksi 
tarjotaan 1 euroa. 
 
Hallintosäännön 23 §:n 25. kohdan mukaisesti kunnanhallitus päättää 
osakkeiden myymisestä. 
 

Valmistelija  hallinto- ja talousjohtaja 
 
Lisätietoja  kunnanjohtaja Tuija Ojala, puh. 040 6212 472 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myydä 53 kpl Kiinteistö Oy Puistokodin osakkeita  

1 euron hinnalla Iso-Kouvon Tila Oy:lle. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän esityksen. 
 
 
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 53    
136/02.07.01/2022    
 

 
Kiinteistö Oy Puistokoti on 13.1.2023 myynyt omistamansa kiinteistöt. Koska 
tilanne on muuttunut kunnanhallituksen tekemän osakkeen 
myyntipäätöksen jälkeen, niin Iso-Kouvon Tila Oy on peruuttanut 
ostotarjouksensa. Tarkoituksena on purkaa yhtiö.  
 

Valmistelija  hallinto- ja talousjohtaja 
 
Lisätietoja  hallinto- ja talousjohtaja Oili Mölsä, puh. 050 363 5888  

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Kiinteistö Oy Puistokodin osakkeista tehty 

myyntipäätös peruutetaan. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän esityksen. 
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Kunnanhallitus § 9 09.01.2023 
Kunnanhallitus § 53 13.03.2023 

 
 Markus Kouvo poistui kokouksesta esteellisenä tämän asian käsittelyn 

ajaksi (yhteisöjäävi, Iso-Kouvon Tila Oy:n hallituksen jäsen). 
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Kunnanhallitus § 54 13.03.2023 

 
Kunnanhallituksen puheenjohtajan Linda Lähdeniemen osallistuminen 
Kuntapuheenjohtajapäiville 
  
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 54    
52/00.00.01/2023    
 

 
Kuntapuheenjohtajapäivät toteutetaan vuosittain. Tänä vuonna tapahtuma 
on Lappeenrannassa 15. – 16.6.2023. Tapahtuman järjestävät Suomen 
Kuntaliitto ja FCG Finnish Consulting Group. 
 
Päivillä käsitellään kuntien elinvoimaa, luottamushenkilöjohtamista ja 
kuntien roolia muuttuvassa tilanteessa. Tapahtuma tarjoaa mahdollisuuden 
verkostoitua sekä saada tuoretta tietoa, taitoa ja näkemystä omaan 
luottamustehtävään.  
 
Päivät on suunniteltu mm. kuntien valtuustojen ja hallitusten 
puheenjohtajistolle. Kunnanhallituksen puheenjohtaja Linda Lähdeniemi on 
ilmoittanut halukkuutensa osallistua päiville. 
 
Osallistumismaksu on 690 euroa. Lisäksi tulee matka- ja majoituskulut. 
 

Valmistelija  hallinto- ja talousjohtaja 
 
Lisätietoja  kunnanjohtaja Tuija Ojala, puh. 040 621 2472 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää oikeuttaa kunnanhallituksen puheenjohtajan Linda 

Lähdeniemen osallistumaan Kuntajohtajapäiville 15. – 16.6.2023. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän esityksen. 
 
Linda Lähdeniemi poistui kokouksesta esteellisenä tämän asian käsittelyn 
ajaksi (asianosaisjäävi, asianosainen). 
 
Varapuheenjohtaja Sami Uutto toimi puheenjohtajana tämän asian 
käsittelyn ajan.
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Kunnanhallitus § 55 13.03.2023 

 
Vuoden 2023 talousarvion käyttösuunnitelma 
  
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 55    
66/02.02.00/2022    
 

 
Vuoden 2023 talousarvion ohjeistuksen mukaan talousarvion hyväksymisen 
jälkeen kunnanhallituksella ja lautakunnilla on vielä mahdollisuus muokata 
käyttösuunnitelmiaan ja siirtää määrärahoja tehtävalueiden ja 
kustannuspaikkojen välillä. Lisäksi asetetuista tavoitteista on tehty 
tarkemmat suunnitelmat. 
 
Lopulliset käyttösuunnitelmat oli jätettävä kunnanhallitukselle 28.2.2023 
mennessä. 
 
Tarkennetut tavoitteet ja talousarvioluvut vastuualueittain on 
oheismateriaalina. 
 

Valmistelija  hallinto- ja talousjohtaja 
 
Lisätietoja  hallinto- ja talousjohtaja Oili Mölsä, puh. 050 363 5888 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi vuoden 2023 talousarvion 

käyttösuunitelman. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän esityksen. 
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Kunnanhallitus § 56 13.03.2023 

 
Nuorisolain mukainen yhteistyöryhmä / Punkalaitumen Lanupe (lapset, nuoret, perheet) -
työryhmä 
  
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 56    
54/12.05.06/2023    

 
Nuorisolain (1285/2016) 9 § mukaan kunnassa on oltava paikallisten 
viranomaisten monialaisen yhteistyön yleistä suunnittelua ja toimeenpanon 
kehittämistä varten ohjaus- ja palveluverkosto tai muu vastaava 
yhteistyöryhmä, jonka kohderyhmänä ovat kaikki kunnassa asuvat nuoret. 
Verkoston tai muun yhteistyöryhmän tulee toimia vuorovaikutuksessa 
nuorisoalan järjestöjen, seurakuntien ja muiden nuorten palveluja tuottavien 
yhteisöjen kanssa. Kahdella tai useammalla kunnalla voi olla yhteinen 
verkosto. Verkosto ei käsittele yksittäistä nuorta koskevia asioita.  
  
Verkoston tai muun vastaavan yhteistyöryhmän tehtävänä on:  
  
1) koota tietoja nuorten kasvu- ja elinoloista sekä arvioida niiden pohjalta 
nuorten tilannetta paikallisen päätöksenteon ja suunnitelmien tueksi;  
  
2) edistää nuorille suunnattujen palvelujen yhteensovittamista, yhteisiä 
menettelytapoja nuoren palveluihin ohjaamisessa sekä tiedonvaihdon 
sujuvuutta;  
  
3) edistää yhteistyötä nuorisotoiminnan toteutumiseksi.  
  
Punkalaitumen Lanupe-työryhmän koollekutsujana on toiminut 
koulukuraattori. Koulukuraattoriresurssi siirtyi hyvinvointialueuudistuksen 
yhteydessä pois kunnan palveluksesta, tästä syystä kuraattori ei voi toimia 
jatkossa työryhmän koollekutsujana. 
 
Lanupe-työryhmään kuuluvat vakituisesti kunnanhallituksen edustaja, 
koulujen rehtorit, hyvinvointijohtaja, nuoriso-ohjaaja, hyvinvointisuunnittelija, 
varhaiskasvatusjohtaja, Punkalaitumen 4H-yhdistyksen edustaja, 
Punkalaitumen seurakunnan edustaja ja Punkalaitumen MLL:n edustaja. 
Tarvittaessa työryhmään kutsutaan erityisasiantuntijoita esimerkiksi poliisi, 
terveydenhuollon ammattilainen tai nuorten työllisyyspalveluista vastaava 
palveluohjaaja. Työryhmän toiminnalle laaditaan vuosikello käsiteltävistä 
asioista, jotta työryhmän työskentelyssä huomioidaan mahdollisimman 
monipuolisesti lapsia ja nuoria koskettavat asiakokonaisuudet. 

  
Valmistelija  Hyvinvointijohtaja 
 
Lisätietoja  Hyvinvointisuunnittelija Päivi Paija, puh. 040 610 6058 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Punkalaitumen kunnan nuorisolain 9 § 

mukaisena monialaisena yhteistyöryhmänä jatkaa Punkalaitumen Lanupe 
edellä kuvatulla kokoonpanolla. Lanupe voi jatkossa täydentää ryhmää 
tarpeen mukaan myös muilla paikallisilla toimijoilla ja asiantuntijoilla sekä 
pyytää Pirkanmaan hyvinvointialuetta osoittamaan resurssia 
työryhmätyöskentelyyn yhdyspintojen muodostumiseksi. Lanupen 
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Kunnanhallitus § 56 13.03.2023 

koollekutsujana toimii hyvinvointisuunnittelija. Lanupe-ryhmä toimii myös 
paikallisena Lape-työryhmänä, etsivän nuorisotyön ohjausryhmänä ja 
nuorten työpajatoiminnan ohjausryhmänä. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän esityksen. 
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Kunnanhallitus § 57 13.03.2023 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 57    
      
 

 
SASKY, koulutuskuntayhtymä  10.2.2023 
Tarkastuslautakunta 
pöytäkirja 
 
Valtiovarainministeriön päätös 1.3.2023. Päätös kotikuntakorvauksen 
maksatuksen oikaisemisesta. Päätöksen mukaan Punkalaitumen kunnan 
kotikuntakorvaustulot ovat 319.926 euroa. Aikaisemman päätöksen 
mukaan kotikuntakorvaustulot olivat 334.799 euroa. 
 
Hankeraportti Tervaskanto- hanke 
Hankeraportti Löytyykö lukutoukkia- hanke 
Hankeraportti Nuorten työpajatoiminta- hanke 
 
Pirkanmaan työllisyyskatsaus (tammikuu 2023) 
Työttömyysaste: Punkalaidun 5,0 %, Pirkanmaa 8,7 % ja koko maa 9,8 %. 
Punkalaitumella 9 avointa työpaikkaa. 
 
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT yleiskirje 
3/2023 Virka- ja työehtosopimus ryhmähenkivakuutusta vastaavasta 
taloudellisesta edusta 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 

https://sasky.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202374
https://www.sttinfo.fi/data/attachments/00846/20f549a4-dc26-486c-a417-3b95e310dd65.pdf
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2023/3/ryhmahenkivakuutus#msdynttrid=HgiTwf0_gyexMarGNZf-KpQw4i3Z1tmHNIWIQZj4zKk
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2023/3/ryhmahenkivakuutus#msdynttrid=HgiTwf0_gyexMarGNZf-KpQw4i3Z1tmHNIWIQZj4zKk
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Kunnanhallitus § 58 13.03.2023 

 
Ajankohtaiset suunnitteluasiat 
  
Kunnanhallitus 13.03.2023 § 58    
      
 

 
Toimielimen on tarkoituksenmukaista käydä keskustelua ja linjata 
ajankohtaisia ja valmistelun alla olevia suunnitteluasioita. 
 
- TE24-uudistuksen valmistelutilanne ja tavoitteet. Avoimia kysymyksiä 
edelleen ovat hallintomalli, palvelujen ja lähipalvelujen järjestelyt, 
henkilöstöresurssit ja talouden järjestäminen. Asiat pitäisi olla sovittuna 
1.10.2023. 
 
- Konserniohjausasia, Leipurinkujan kiinteistöjen myyminen. 
 
- Kuntayhteisön toimintakulttuurin kehittäminen 
 
- Vuoden 2022 tilinpäätöksen tilannekatsaus 
 
- Itsenäisyyspäivänä 6.12.2023 myönnettävistä kunniamerkeistä on 
toimitettava hakemukset viimeistään 28.4.2023.  
 
- Lasten ja nuorten taiteen perusopetuksen ja taidekasvatuksen kehittäminen 
Punkalaitumella 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 

Hyvinvointisuunnittelija Päivi Paija oli kokouksessa selvittämässä lasten ja 
nuorten taiteen perusopetuksen ja taidekasvatuksen kehittämisen 
valmistelua.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 49, § 50, § 51, § 55, § 57, § 58 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 52, § 53, § 54, § 56 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Punkalaitumen kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Punkalaitumen kunta 
 
Kirjaamon yhteystiedot:  
Käyntiosoite: Vesilahdentie 5, 31900 Punkalaidun  
Sähköpostiosoite: kunta@punkalaidun.fi   
Puhelinnumero: 02  760 801  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 15.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
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 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja otteet/liitteet 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää 
Punkalaitumen kunnan kirjaamosta. 
 
Kirjaamon yhteystiedot:  
Käyntiosoite: Vesilahdentie 5, 31900 Punkalaidun  
Sähköpostiosoite: kunta@punkalaidun.fi   
Puhelinnumero: 02  760 801  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 15.00. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


