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Pirkanmaan hyvinvointialueen investointisuunnitelma vuosille 2023 — 2026
Investointisuunnitelma vuosille 2023 - 2026
Kuntien ja sairaanhoitopiirin ilmoittamat vuokravaikutteiset kohteet

Varsinais-Suomen hyvinvointialueen ilmoitus Varsinais-Suomen
erityishuoltopiiriltd ja Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiriltd Varsinais-
Suomen hyvinvointialueelle lakisdateisesti siirtyvista sopimuksista
1.1.2023.

Varsinais-Suomen hyvinvointialueen ilmoitus kunnilta ja vapaa-ehtoisilta
kuntayhtymiltd Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle siirtyvista
sopimuksista 1.1.2023.

Pirkanmaan tyéllisyyskatsaus (syyskuu 2022)
Tyoéttdmyysaste: Punkalaidun 4,8 %, Pirkanmaa 7,9 % ja koko maa 8,8 %.
Punkalaitumella 20 avointa tydpaikkaa.

Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajat KT yleiskirje

20/2022 Laakarisopimuksen (LS) 2022—2025 keskitetyn eran jakaminen
yleiskorotuksena seka osapuolten kannanotto
palkkausjarjestelmauudistuksesta hyvinvointialueille

21/2022 Kunta-alan opetushenkildston virka- ja tydehtosopimuksen
(OVTES) 2022-2025 0,5 prosentin suuruisen keskitetyn eran jakaminen
22/2022 Kunta-alan muusikkojen ja nayttelijdiden palkat ja palkkiot
1.10.2022

Merkitaan tiedoksi.

Merkitaan tiedoksi.


https://sasky.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202266
file:///C://Users/stoivone/Downloads/Investointisuunnitelma_2023_2026,%252520korjattu%252520valtuustossa.pdf%252520(1).pdf
file:///C://Users/stoivone/Downloads/Kuntien_ja_sairaanhoitopiirin_ilmoittamat_vuokravaikutteiset_kohteet,%252520korjattu%252520valtuustossa.pdf%252520(1).pdf
https://www.sttinfo.fi/data/attachments/00090/d58bad1c-aefa-475c-880e-910768472d42.pdf
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2022/20/laakarisopimuksen-2022%E2%80%932025-keskitetyn-eran-jakaminen-yleiskorotuksena#msdynttrid=A4IEi3kLpjdtJ-U1yt5k8GrQZSVGAbgIXolWn_SDUqs
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2022/20/laakarisopimuksen-2022%E2%80%932025-keskitetyn-eran-jakaminen-yleiskorotuksena#msdynttrid=A4IEi3kLpjdtJ-U1yt5k8GrQZSVGAbgIXolWn_SDUqs
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2022/20/laakarisopimuksen-2022%E2%80%932025-keskitetyn-eran-jakaminen-yleiskorotuksena#msdynttrid=A4IEi3kLpjdtJ-U1yt5k8GrQZSVGAbgIXolWn_SDUqs
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2022/21/Kunta-alan-opetushenkiloston-virka-ja-tyoehtosopimuksen-2022%E2%80%932025-puolen-prosentin-suuruisen-keskitetyn-eran-jakaminen#msdynttrid=dinM5cphZ7IdUZHrGAR3Ue9FLCsgYQaC7xcpXFcxNdw
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2022/21/Kunta-alan-opetushenkiloston-virka-ja-tyoehtosopimuksen-2022%E2%80%932025-puolen-prosentin-suuruisen-keskitetyn-eran-jakaminen#msdynttrid=dinM5cphZ7IdUZHrGAR3Ue9FLCsgYQaC7xcpXFcxNdw
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2022/22/Kunta-alan-muusikkojen-ja-nayttelijoiden-palkat-ja-palkkiot-1.10.2022#msdynttrid=49YJ93L3Vfsf0B2BTIxt7oo8hCd5uVv0nxE-ogDqQz8
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2022/22/Kunta-alan-muusikkojen-ja-nayttelijoiden-palkat-ja-palkkiot-1.10.2022#msdynttrid=49YJ93L3Vfsf0B2BTIxt7oo8hCd5uVv0nxE-ogDqQz8

