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Kunnanhallitus 
 
Aika 10.10.2022 klo 16:30 - 18:17 
 
Paikka Kunnantalo, valtuustosali 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Päätöksentekijät Lähdeniemi Linda puheenjohtaja  
 Uutto Sami varapuheenjohtaja  
 Kouvo Markus jäsen  
 Madekivi Sirkka jäsen  
 Peltomäki Antti jäsen  
 Seppä Matti jäsen  
 Wakkala Marja jäsen  
 
Muut osallistujat Lumme Harri valtuuston pj   

Pulakka Merja valtuuston 1. varapj   
Karunen Timo valtuuston 2.varapj saapui § 116 aikana  
Ojala Tuija kunnanjohtaja   
Mölsä Oili hallinto- ja talousjohtaja, 

pöytäkirjanpitäjä 
 

 
Suonpää Siiri nuorisovaltuuston edustaja  

 
 
 Allekirjoitukset 
 
 
 Linda Lähdeniemi Oili Mölsä 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 Käsitellyt asiat 113 - 123 
 
 Pöytäkirjan tarkastus Punkalaidun 13.10.2022 
 
 
 Antti Peltomäki Matti Seppä 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 Pöytäkirjan nähtävilläpito/julkaisu 
 

Kunnanhallituksen pöytäkirja on julkaistu kunnan verkkosivuilla 13.10.2022  
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Kunnanhallitus § 113 10.10.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 10.10.2022 § 113    
      
 

 
Hallintosäännön 120 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsu on lähetettävä 
vähintään neljä päivää ennen kokousta jäsenille ja muille, joilla on 
kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. Kokouksesta on tiedotettava 
samassa ajassa kunnan verkkosivuilla. 
  
Kokouskutsu ja esityslista on 6.10.2022 toimitettu toimielimen jäsenille ja 
niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus sekä julkaistu kunnan 
verkkosivuilla. 
 
Hallintosäännön 128 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja 
toteaa läsnä olevat sekä onko kokous lailisesti koolle kutsuttu ja 
päätösvaltainen. 
 
Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, 
kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän esityksen. 



 
Punkalaitumen kunta Pöytäkirja 13/2022  4 
 
Kunnanhallitus § 114 10.10.2022 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 10.10.2022 § 114    
      
 

 
Hallintosäännön 140 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Toimielin on päättänyt, että pöytäkirja tarkastetaan 
kahden kullakin kerralla valitun jäsenen toimesta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Antti Peltomäki ja Matti 
Seppä. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän esityksen. 
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Kunnanhallitus § 107 19.09.2022 
Kunnanhallitus § 115 10.10.2022 

 
Vuoden 2023 talousarvion valmistelu 
 
Kunnanhallitus 19.09.2022 § 107  
  
 

 
Kunnanhallitus on hyväksynyt talousarvion laadintaohjeen, jonka mukaan 
talousarvion määrärahaesitykset ja tavoitteet tulee olla valmiina 30.9.2022 
mennessä. Kunnanhallitus käsittelee koko kunnan talousarviota 
seuraavassa kokouksessaan 10.10.2022. 
 
Kunnanvaltuusto on kesäkuussa 2022 hyväksynyt kunnalle uuden 
strategian ”Punkalaitumen Polku”. Talousarvion tavoitteita asetettaessa 
huomioidaan strategian teemat ”Yritysmyönteisyys, Ympäristö ja 
Yhteisöllisyys”. Lisäksi asetetaan tavoitteet kuntalaisten hyvinvoinnin 
edistämiseksi. 
 
Kunnanjohtajan ja johtoryhmän esitys talousarvion strategisista 
kärkihankkeista vuosille 2023 – 2025 on oheismateriaalina. 
 
Elinvoimakehittäjä Henna Ärrälä on kokouksessa asiantuntijana. 
 

Valmistelija  hallinto- ja talousjohtaja 
 
Lisätietoja  hallinto- ja talousjohtaja Oili Mölsä, puh. 050 363 5888 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus käy evästyskeskustelun vuoden 2023 talousarvion 

valmistelua varten. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän esityksen. 
 
 Elinvoimakehittäjä Henna Ärrälä oli asiantuntijana tämän pykälän ajan klo 

16.51 - 18.15. 
 
Kunnanhallitus 10.10.2022 § 115    
66/02.02.00/2022    
 

 
Kunnanhallituksen hyväksymän talousarvion laadintaohjeen mukaisesti 
hallintokunnat ovat laatineet talousarvioesityksensä 30.9.2022 mennessä. 
Esityksessä tuli olla alustavat käyttösuunnitelmat sekä pääosin tekstiosat ja 
toiminnalliset tavoitteet. 
 
Oheismateriaalina koko kunnan tuloslaskelma, tuloarviot ja määrärahat 
vastuualueittain sekä luonnokset käyttötalouden tekstisosasta. Kuluvan 
vuoden talousarvio ja tilinpäätösvuosi 2021 eivät ole kaikilta osin 
vertailukelpoiset johtuen uudesta hyvinvointialueesta ja 
organisaatiomuutoksesta. 
 



 
Punkalaitumen kunta Pöytäkirja 13/2022  6 
 
Kunnanhallitus § 107 19.09.2022 
Kunnanhallitus § 115 10.10.2022 

Kunnanvaltuustolle järjestetään talousarvioseminaari ma 24.10.2022 ennen 
valtuuston kokousta. 
 
Hyvinvointijohtaja Tiina Mäkiranta on kokouksessa asiantuntijana. 
 

Valmistelija  hallinto- ja talousjohtaja Oili Mölsä 
 
Lisätietoja kunnanjohtaja Tuija Ojala, puh. 040 621 2472. 
 
Esittelijä  Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus käy evästyskeskustelun vuoden 2023 talousarvion 

valmistelun jatkamiseksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus kävi evästyskeskustelun talousarvion valmistelun 
jatkamiseksi. 

 
 Hyvinvointijohtaja Tiina Mäkiranta oli asiantuntijana esittelemässä 

Hyvinvoinnin ja Työllistymisen osa-aluetta klo 16.30 – 16.50.
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Kunnanhallitus § 116 10.10.2022 

 
Hyvinvointisuunnittelijan viran täyttäminen 
  
Kunnanhallitus 10.10.2022 § 116    
102/01.01.01/2022    
 

 
Punkalaitumen kunta on hallintosääntötyöryhmän johdolla valmistautunut 
tuleviin valtakunnallisiin ja paikallisiin uudistustarpeisiin. Tulevien 
uudistusten ja hallintosääntötyöryhmän valmistelutyön perusteella 
hyvinvoinnin osasektorille kohdistuu muutostarpeita, joiden pohjalta 
hyvinvointiohjaajan toimi on muutettu hyvinvointisuunnittelijan viraksi 
kunnanvaltuuston kokouksessa 12.09.2022 9 §. 
 
Hyvinvointisuunnittelijan tehtäväalueeseen kuuluu kuntalaisten hyvinvoinnin 
edistämiseen liittyvät monialaiset työtehtävät. Hyvinvointisuunnittelija tulee 
toimimaan lähiesimiestehtävissä kirjaston, kulttuurin, liikunnan ja 
nuorisotyön osasektoreilla. Hyvinvointisuunnittelijan tehtävänkuvaan tulee 
kuulumaan kuntalaisten osallisuuteen sekä järjestöyhteistyön 
koordinoimiseen liittyvät tehtävät. Hyvinvointisuunnittelijan esimiehenä 
toimii hyvinvointijohtaja.   
 
Tehtävään valittavalta henkilöltä edellytetään riittävää osaamista toimia 
esimiestehtävissä, kehittämistehtävissä sekä työnkuvaan kuuluvien 
osakokonaisuuksien riittävää tuntemusta. Valittavalla henkilöllä on 
työkokemuksen kautta hankittua osaamista hyvinvointisuunnittelijan 
tehtävänkuvaan kuuluvista osa-alueista.   Koulutusvaatimuksena 
edellytetään tehtävään soveltuvaa ylempää korkeakoulututkintoa. Virka 
täytetään toistaiseksi.   
 
Hallintosäännön 36 §:n mukaan viran kelpoisuusehdoista päättää se, jolle 
kuuluu viran täyttäminen. Hyvinvointisuunnittelija tulee sijoittumaan 
organisaatiossa kunnanhallituksen alaisuuteen.  
 
Luonnos työpaikkailmoituksesta on oheismateriaalina. 
 

Valmistelija  hyvinvointijohtaja Tiina Mäkiranta 
 
Lisätietoja Kunnanjohtaja Tuija Ojala, puh. 040 621 2472 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää julistaa avoimeksi hyvinvointisuunnittelijan viran. 

Kunnanhallitus päättää hyvinvointisuunnittelijan viran kelpoisuusehdoksi 
soveltuvan ylemmän korkeakoulututkinnon sekä aiempaa kokemusta 
virkaan kuuluvista tehtäväkokonaisuuksista. Lisäksi kunnanhallitus päättää 
valita rekrytointityöryhmän. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän esityksen.  
Kunnanhallitus valitsi rekrytointiryhmään seuraavat henkilöt: Tuija Ojala, 
Tiina Mäkiranta, Linda Lähdeniemi ja Marja Wakkala. 
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Kunnanhallitus § 117 10.10.2022 

 
SASKY koulutuskuntayhtymän yhtymäkokouksen edustajan valinta 
  
Kunnanhallitus 10.10.2022 § 117    
9/00.00.01/2022    
 

 
SASKY koulutuskuntayhtymän yhtymäkokous kokoontuu 24.11.2022. 
Koulutuskuntayhtymä pyytää jäsenkuntia valitsemaan 
yhtymäkokousedustajan ko. kokoukseen. 
 
Kuntalain 60 §:n mukaan yhtymäkokousedustaja valitaan kuhunkin 
kokoukseen erikseen. 
 
Aikaisemmin kokousedustajana on toiminut Matti Seppä ja varaedustajana 
Timo Karunen. 
 

Valmistelija  hallinto- ja talousjohtaja Oili Mölsä 
 
Lisätietoja  hallinto- ja talousjohtaja Oili Mölsä, puh. 050 363 5888 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää SASKY koulutuskuntayhtymän yhtymäkokoukseen 

24.11.2022 edustajan ja varaedustajan. 
 

Päätös Kunnanhallitus nimesi kokousedustajaksi Matti Sepän ja varaedustajaksi 
Timo Karusen. 
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Kunnanhallitus § 118 10.10.2022 

 
Oppilasesitykset alueelliselle maanpuolustuskurssille 
  
Kunnanhallitus 10.10.2022 § 118    
99/01.03.00/2022    
 

 
Länsi- ja Sisä-Suomen aluehallintovirasto järjestää yhteistyössä 
Panssariprikaatin esikunnan Pirkanmaan aluetoimiston kanssa alueellisen 
maanpuolustuskurssin Tampereella 20. – 24.3.2023.  
 
Kurssille kutsutaan mm. kuntien edustajia, joiden tehtäviin kuuluu 
valmiussuunnittelu ja joilla on rooli häiriötilanteissa ja poikkeusoloissa. 
Osallistuminen perustuu vapaaehtoisuuteen ja kurssi on maksuton. 
Lähettävät organisaatiot vastaavat osallistujien muista 
matkustuskustannuksista. 
 
Kuntien esityksissä toivotaan huomioitavan ensisijaisesti kunnan johtavat 
virkamiehet ja luottamushenkilöt. Kurssilla koulutetaan henkilöitä, jotka eivät 
ole aiemmin käyneet alueellista maanpuolustuskurssia. Kurssille toivotaan 
esitettävän tasapuolisesti naisia ja miehiä. 
 
Oppilasesitykset pyydetään 14.11.2022 mennessä ja esitykset pyydetään 
asettamaan puoltojärjestykseen. 
 

Valmistelija  hallinto- ja talousjohtaja Oili Mölsä 
 
Lisätietoja  hallinto- ja talousjohtaja Oili Mölsä, puh. 050 363 5888 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää alueelliselle maanpuolustuskurssille esitettävistä 

osallistujista. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti esittää maanpuolustuskurssille seuraavia henkilöitä: 
1. Harri Lumme 
2. Timo Karunen 
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Kunnanhallitus § 119 10.10.2022 

 
Osavuosikatsaus 31.8.2022 
  
Kunnanhallitus 10.10.2022 § 119    
101/02.02.02/2022    
 

 
Talousarvion ohjeistuksen mukaisesti osavuosikatsaukset laaditaan 
kolmannesvuosittain. Katsaus on laadittu tilanteesta 31.8.2022. 
 
Vuoden 2022 talousarvio on 624.300 euroa alijäämäinen. Tällä hetkellä 
tuloslaskelman ylijäämä on n. 880.000 euroa ja tilinpäätöksen ennustetaan 
muodostuvan positiivisemmaksi kuin talousarviossa on arvioitu. Edellisenä 
vuonna vastaavana aikana tulos oli n. 160.000 euroa ylijäämäinen ja 
tilinpäätöksessä tulos painui alijäämäiseksi n. 100.000 euroa. 
 
Tämän hetkisen ennusteen mukaan kunnallisverokertymä tulee jäämään 
alle arvioidun. Yhteisöverokertymä on puolestaan ennustettua parempi, 
joten kokonaisuudessaan verotuloja arvioidaan kertyvän talousarvion 
mukaisesti.  
 
Investointeihin on myönnetty määrärahaa yhteensä 2.196.000 euroa. 
Investointien toteuma on 929.497 euroa. Kunnan kassatilanne on ollut hyvä. 
Lainoja on lyhennetty suunnitellusti, eikä kassalainoihin ole jouduttu 
turvautumaan. 
 
Osavuosikatsaus 31.8.2022 on liitteenä. 
 
Yhteistoiminta-alueen sosiaali- ja terveyslautakunta on laatinut 
osavuosikatsauksen 30.6.2022, raportti on oheismateriaalina. 
 

Valmistelija  hallinto- ja talousjohtaja 
 
Lisätietoja  kunnanjohtaja Tuija Ojala, puh. 040 621 2472 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen kunnan osavuosikatsauksen 

31.8.2022 sekä yhteistoiminta-alueen osavuosikatsauksen 30.6.2022 ja 
antaa ne edelleen tiedoksi valtuustolle. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän esityksen. 
 
Liitteet 

Liite 1 Osavuosikatsaus 1.1. - 31.8.2022 
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Kunnanhallitus § 120 10.10.2022 

 
Tuloveroprosentti vuodelle 2023 
  
Kunnanhallitus 10.10.2022 § 120    
100/02.03.01/2022    
 

 
Kuntalain 111 §:n mukaisesti valtuuston tulee päättää kunnan 
tuloveroprosentista viimeistään talousarvion hyväksymisen yhteydessä. 
Verotusmenettelystä annetun lain mukaan kunnan tulee ilmoittaa seuraavan 
vuoden veroprosentit Verohallinnolle viimeistään edeltävän vuoden 
marraskuun 17. päivänä. 
 
Sosiaali- ja terveyspalvelujen sekä pelastustoimen järjestämisvastuu ja 
siten niiden kustannukset siirretään kunnilta hyvinvointialueille. Tämän takia 
kuntien tuloja siirretään valtiolle, joka rahoittaa hyvinvointialueiden 
toimintaa. Merkittävä osa tulojen siirtoa tehdään kunnallisveron kautta. 
Ansiotuloverotukseen tehtävät muutokset toteutetaan niin, että niillä on 
mahdollisimman vähän vaikutusta verovelvollisten verotuksen tasoon ja 
säännösten tarkoituksena on estää verotuksen kiristyminen. 
 
Kuntien vuoden 2023 tuloveroprosenttien määräämisestä on 
säädetty Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan 
uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön 
voimaanpanosta annetun lain 55 §:n muuttamisesta annetussa laissa. 
Vastaavasti on säädetty Verotusmenettelystä annetun lain 91 b §:n 
muuttamisesta annetussa laissa.  
 
Lain mukaan kunnanvaltuuston on määrättävä vuoden 2023 
tuloveroprosentiksi vuoden 2022 tuloveroprosentti vähennettynä 12,64 
prosenttiyksiköllä. Tuloveroprosentti vuodelle 2023 ilmoitetaan 
prosenttiyksikön sadasosan tarkkuudella.  
 
Punkalaitumen kunnan veroprosentti vuonna 2022 on 22,00 %. Kun tästä 
vähennetään lain määräämä 12,64 prosenttiyksikköä, niin veroprosentti 
vuodelle 2023 on 9,36 %. 
 

Valmistelija  hallinto- ja talousjohtaja Oili Mölsä 
 
Lisätietoja  hallinto- ja talousjohtaja Oili Mölsä, puh. 050 363 5888 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se vahvistaa vuoden 2023 

tuloveroprosentiksi 9,36 %. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän esityksen. 
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Kunnanhallitus § 121 10.10.2022 

 
Kiinteistöveroprosentit v. 2023 
  
Kunnanhallitus 10.10.2022 § 121    
100/02.03.01/2022    
 

 
Kiinteistöverolain 11 §:n mukaan kunnanvaltuusto määrää kunnassa 
sovellettavat kiinteistöveroprosentit laissa säädettyjen vaihteluvälien 
rajoissa vuosittain etukäteen samalla, kun se vahvistaa varainhoitovuoden 
tuloveroprosentin. Kiinteistöveroprosentit määrätään sadasosaprosentin 
tarkkuudella.  
 
Kiinteistövero on kiinteistöveroprosentin mukainen osuus kiinteistön arvosta 
ja peritään kiinteistön omistajalta. Kunnan tulee ilmoittaa 
kiinteistöveroprosentit Verohallinnolle viimeistään verovuotta edeltävän 
vuoden marraskuun 17. päivänä. 
 
Kiinteistöverolain perusteella vuodelle 2023 kiinteistöveroprosenttivälit ovat: 
 
Yleinen kiinteistövero 0,93–2,00 % 
Vakituisen asunnon kiinteistövero 0,41–1,00 % 
Muiden asuinrakennusten kiinteistövero 0,93–2,00 % 
Voimalaitosten kiinteistövero 0,93–3,10 % 
 
Lisäksi yleishyödyllisen yhteisön veroprosentti voidaan määrätä 
välillä 0,00–2,00 % ja rakentamattoman rakennuspaikan 
kiinteistöveroprosentti voidaan määrätä välillä 2,00–6,00 %. Mikäli kaikilta 
yhdistyksiltä ei haluta periä kiinteistöveroa, niin kunta voi myöntää näille 
yhdistyksille kiinteistöveron suuruisen avustuksen. Kunnanhallitus on viime 
vuosina myöntänyt yleishyödyllisille yhdistyksille avustuksia kiinteistöveron 
maksua varten. 

 
Punkalaitumen kiinteistöveroprosentit vuonna 2022 ovat seuraavat: 

  
Yleinen veroprosentti   1,05 % 
Vakituinen asuinrakennus   0,60 % 
Muut asuinrakennukset   1,05 % 
Voimalaitokset   2,00 % 

 
Kiinteistöveroprosenttien keskiarvot koko maassa ja Pirkanmaalla vuodelle 
2022 ovat seuraavat: 
 

koko maa  Pirkanmaa 
 
Yleinen veroprosentti 1,11 %  1,16 % 
Vakituiset asuinrakennukset 0,51 %  0,58 % 
Muut asuinrakennukset 1,21 %  1,14 % 
Voimalaitokset  ei tietoa  ei tietoa 

 
Kiinteistöverokertymäarvio vuodelle 2022 on 646.000 euroa. Esitetyillä 
veroprosenteilla vuoden 2023 talousarvioon on arvioitu 
kiinteistöverotuotoksi 663.000 euroa. 
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Kunnanhallitus § 121 10.10.2022 

Valmistelija  hallinto- ja talousjohtaja 
 
Lisätietoja  kunnanjohtaja Tuija Ojala, puh. 040 621 2472 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se hyväksyy vuoden 2023 

kiinteistöveroprosentit seuraavasti: 
 
Yleinen veroprosentti  1,05 % 
Vakituiset asuinrakennukset 0,60 % 
Muut asuinrakennukset  1,05 % 
Voimalaitokset  2,00 % 
 

Päätös Marja Wakkala esitti, että yleiseksi veroprosentiksi ja muiden 
asuinrakennuksien veroprosentiksi määrätään 1,2 %. Wakkalan esitystä ei 
kannatettu. Puheenjohtaja totesi, että esittelijän esitys oli tullut 
päätökseksi. 
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Kunnanhallitus § 122 10.10.2022 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 10.10.2022 § 122    
      
 

 
Sastamalan kaupunki  20.9.2022 
Ympäristöjaosto 
pöytäkirja 
 
Pirkanmaan hyvinvointialue, Aluehallitus § 188, 12.9.2022 
Ote pöytäkirjasta: Kuntien lakisääteisten selvitysten täydentäminen 9 
kunnan osalta 
 
Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin kuntayhtymä, Hallitus § 99, 20.9.2022 
Ote pöytäkirjasta: Talouskatsaus tammi-elokuulta 2022 ja toimenpiteet 
vuoden 2022 tulosennusteen perusteella 
 
Akaan kaupunki, Kaupunginhallitus § 113, 20.9.2022 
Ote pöytäkirjasta: TE- palvelu-uudistuksen palvelutuotanto ja 
organisoituminen Pirkanmaan alueella/Palvelustrategia  
 
Sastamalan kaupunki, Kaupunginhallitus § 179, 26.9.2022 
Ote pöytäkirjasta: TE-palvelu-uudistuksen palvelutuotanto ja 
organisoituminen Pirkanmaan alueella / Palvelustrategia 
 
Urjalan kunta, Kunnanhallitus § 178, 26.9.2022 
Ote pöytäkirjasta: TE-palvelu-uudistuksen palvelutuotanto ja 
organisoituminen Pirkanmaan alueella / Palvelustrategia 
 
Oriveden kaupunki, Kaupunginhallitus § 196, 26.9.2022 
Ote pöytäkirjasta: TE-palvelu-uudistuksen palvelutuotanto ja 
organisoituminen Pirkanmaan alueella / Palvelustrategia 
 
Teknisen toimen vakuudet 
 
Vuoden 2023 esitykset äitienpäivän kunniamerkkien saajiksi. Esitykset 
viimeistään 4.11.2022.  
 
Pirkanmaan työllisyyskatsaus (elokuu 2022) 
Työttömyysaste: Punkalaidun 4,6 %, Pirkanmaa 8,1 % ja koko maa 9,1 %.  
Punkalaitumella 22 avointa työpaikkaa. 
 
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT yleiskirje 
15/2022 Kunta- ja hyvinvointialan pääsopimus liitäntäpöytäkirjoineen sekä 
kunta- ja hyvinvointialan palkkarakenteita ja palkkausjärjestelmiä koskeva 
kehittämisohjelma 2023-2027 
16/2022  Kunta-alan tuntipalkkaisen henkilöstön palkantarkistukset 
1.10.2022 
17/2022 Sosiaali- ja terveydenhuollon henkilöstön työ- ja 
virkaehtosopimuksen (SOTE-sopimus) 2022–2025 0,5 prosentin suuruisen 
keskitetyn erän jakaminen 

https://sastamalad10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2022268
https://avi.fi/tiedote/-/tiedote/69952018
https://www.sttinfo.fi/data/attachments/00203/a69206f4-afe9-4302-8576-d1d10bfe6d21.pdf
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2022/15/kunta-ja-hyvinvointialan-paasopimus-liitantapoytakirjoineen#msdynttrid=_A0e5e6V2ps4JJMB7pdfeVBwDbwBIhHFTE1vYHmvBQ0
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2022/15/kunta-ja-hyvinvointialan-paasopimus-liitantapoytakirjoineen#msdynttrid=_A0e5e6V2ps4JJMB7pdfeVBwDbwBIhHFTE1vYHmvBQ0
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2022/15/kunta-ja-hyvinvointialan-paasopimus-liitantapoytakirjoineen#msdynttrid=_A0e5e6V2ps4JJMB7pdfeVBwDbwBIhHFTE1vYHmvBQ0
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2022/16/kunnallisen-tuntipalkkaisen-henkiloston-palkantarkistukset-1.10.2022#msdynttrid=Yfr78EOULpvZWbddAwUEZZ6gKZH6E54n9PQW_akp1Pc
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2022/16/kunnallisen-tuntipalkkaisen-henkiloston-palkantarkistukset-1.10.2022#msdynttrid=Yfr78EOULpvZWbddAwUEZZ6gKZH6E54n9PQW_akp1Pc
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2022/17/SOTE-sopimuksen-2022%E2%80%932025-keskitetyn-eran-jakaminen#msdynttrid=KamsUqmtA5B2bQR3fG7pPSAwoBsn4sDYqbulqukc7Yo
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2022/17/SOTE-sopimuksen-2022%E2%80%932025-keskitetyn-eran-jakaminen#msdynttrid=KamsUqmtA5B2bQR3fG7pPSAwoBsn4sDYqbulqukc7Yo
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2022/17/SOTE-sopimuksen-2022%E2%80%932025-keskitetyn-eran-jakaminen#msdynttrid=KamsUqmtA5B2bQR3fG7pPSAwoBsn4sDYqbulqukc7Yo
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Kunnanhallitus § 122 10.10.2022 

18/2022 Kunta-alan yleisen työ- ja virkaehtosopimuksen (KVTES) 2022–
2025 0,5 prosentin suuruisen keskitetyn erän jakaminen 
19/2022 Kunta-alan teknisen henkilöstön työ- ja virkaehtosopimuksen (TS-
22) 2022–2025 0,5 prosentin suuruisen keskitetyn järjestelyerän jakaminen  
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Merkitään tiedoksi. 

https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2022/18/kunta-alan-yleisen-tyo-ja-virkaehtosopimuksen-2022%E2%80%932025-puolen-prosentin-suuruisen-keskitetyn-eran-jakaminen#msdynttrid=MBcUu48-AxjQ57pgZ_Cf3ASNs4VjWZ5ji9nODs6MhJw
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2022/18/kunta-alan-yleisen-tyo-ja-virkaehtosopimuksen-2022%E2%80%932025-puolen-prosentin-suuruisen-keskitetyn-eran-jakaminen#msdynttrid=MBcUu48-AxjQ57pgZ_Cf3ASNs4VjWZ5ji9nODs6MhJw
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2022/19/Kunta-alan-teknisen-henkiloston-tyo-ja-virkaehtosopimuksen-2022%E2%80%932025-puolen-prosentin-suuruisen-keskitetyn-jarjestelyeran-jakaminen
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2022/19/Kunta-alan-teknisen-henkiloston-tyo-ja-virkaehtosopimuksen-2022%E2%80%932025-puolen-prosentin-suuruisen-keskitetyn-jarjestelyeran-jakaminen
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Kunnanhallitus § 123 10.10.2022 

 
Ajankohtaiset suunnitteluasiat 
  
Kunnanhallitus 10.10.2022 § 123    
      
 

 
Toimielimen on tarkoituksenmukaista käydä keskustelua ja linjata 
ajankohtaisia ja valmistelun alla olevia suunnitteluasioita. 
 
- Ajankohtaiset konserniasiat 
 
- Tilannekatsaus hyvinvointialueuudistuksesta 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Merkitään tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 113, § 114, § 115, § 116, § 119, § 120, § 121, § 
122, § 123 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 117, § 118 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Punkalaitumen kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Punkalaitumen kunta 
 
Kirjaamon yhteystiedot:  
Käyntiosoite: Vesilahdentie 5, 31900 Punkalaidun  
Sähköpostiosoite: kunta@punkalaidun.fi   
Puhelinnumero: 02  760 801  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 15.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
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 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja otteet/liitteet 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää 
Punkalaitumen kunnan kirjaamosta. 
 
Kirjaamon yhteystiedot:  
Käyntiosoite: Vesilahdentie 5, 31900 Punkalaidun  
Sähköpostiosoite: kunta@punkalaidun.fi   
Puhelinnumero: 02  760 801  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 15.00. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


